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Ce ne sont pas seulement les aspects
économiques et sociaux qui semblent étre
importants pour le probléme du
développement et de I'histoire du
mouvement ouvrier au nord du Chili —et,
parait-il, dans toute I’Amérique du Sud —;
les aspects culturels et religieux de ce
phénoméne valent aussi d’étre étudiés
sérieusement et systématiquement, surtout
en vue du fait que ces facettes se trouvent
étre étroitement liées avec les problemes
du développement, et, en méme temps,
peuvent les éclaircir,

Le mouvement de ia danse religieuse au
nord du Chili n’a jamais retenu dans les
ouvrages de ce pays Pattention que
I'ampleur du phénoméne aurait da lui
accorder. Mode d’expression de la culture
des mestizoes, il évoque plutdt la
désapprobation et méme cause des conflits
dans la sociéteé chilienne, ou les groupes
dominants représentent une idéologie
nationaliste et des modeles culturels qui
s’inspirent du monde occidental. Le théme
de cette étude donne une notion trés
intéressante sur les tensions, les
motivations, et les objectifs d’'une
population ouvriére emancipée qui — dans
le sens biologique et culturel —est le
successeur de la population mestizo.
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Préface

Nusta Huillac, fille du dernier grand-prétre des Incas, nourrissait une haine
mortelle envers les conquérants espagnols, & cause de leur cruauté. Quand
Diego de Almagro revint au Pérou, elle se retira, accompagnée de ses
guerriers fideles dans la Pampa del Tamarugal, en ce temps-la riche région
forestiere, d’ol elle poursuivit et tua des centaines d’Espagnols. Elle en recut
le surnom de ‘Tyran’, dont dérive celui de la localité: La Tirana. Un jour
ses soldats firent prisonnier un Portuguais et 'amenerent devant elle. 1
s’agissait de Vasco de Almeyda venant de Huantajaya, ou il exploitait une
mine d’or. La Nusta tomba amoureuse de lui, mais ce fut sa ruine. Par
amour, elle se convertit 4 la religion des conquérants. Le couple fut surpris
par les guerriers indiens lorsqu’il se préparait a fuir. La princesse et son
amant furent tués sur le champ.

Cent ans plus tard, un moine, Antonio, retrouva 4 ce méme endroit une
vierge taillée dans le rocher et une croix en bois; il y fit construire une
chapelle, actuellement centre de culte des danseurs.

Tel est le mythe de Porigine du sanctuaire de La Tirana, situé en plein
désert, a 85 km a l'est d’Iquique, ou tous les ans plus de 5000 danseurs de la
pampa chilienne célebrent leur fete religieuse devant la Vierge du Carmel.

La personne qui raconte un mythe accomplit une sorte de rituel qui justifie
une attitude particuliere. Ainsi le mythe de l'origine de La Tirana devient
celui du triomphe de la Vierge, ou celui de la résistance indienne, selon
lintérét et lattitude du narrateur.

Ceci nous améne au centre de la problématique de cette étude. Depuis les
publications de Malinovski, c’est un lieu commun de dire que les mythes
servent a sanctionner le comportement social et a renforcer les droits de
I'individu et des groupes particuliers dans un systeme social détermine. Etant
donné que chaque systéme social, pour stable et équilibré qu’il soit, contient
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des parties opposées, il doit y avoir des mythes pour appuyer les droits
particuliers de chaque groupe. Les anthropologues comme Malinovski,
Fortes et Firth, 'ont dé&ja fait remarquer. Mais pour eux, la tension et les
oppositions importent finalement beaucoup moins que I’harmonie toujours
réalisée de quelque fagon dans la structure globale ou les prétentions des
difféerents groupes s’équilibrent les unes les autres. Cest une conception
opposée & cette théorie de I’équilibre que nous voulons soutenir dans cette
étude, en nous appuyant sur cette indication d’E. R. Leach: ‘Myth and
Ritual is a language of signs in terms of which claims to rights and status are
expressed, but it is a language of argument, not a chorus of harmony. If
ritual is sometimes a mechanism of integration, one could as well argue that
it is often a mechanism of desintegration’ (E. R. Leach, Political systems of
Highland Burma, London, 1954, p. 278). Le mythe de I'origine de La Tirana,
tel gu’il est aujourd’hui, contient cette ambivalence qui le rend utile pour I'un
et Pautre des partis opposés dans le conflit que nous analyserons ici: si
interprétation met en relief le deuxitme alinéa (triomphe de la Vierge du
Carmel, paladium national, proclamée généralissime des Forces Armées du
Chili), le mythe justifie 'indignation d’un parti vis-a-vis du paganisme des
autres. Si linterprétation met en relief le premier alinéa (la résistance
indienne), le mythe est un soutien moral et idéologique d’une population
métisse - les danseurs — prenant conscience de sa situation de classe dominée
et visant a4 son émancipation. Nous ne prétendons pas que la prolifération
récente des danseurs dans la région du Norte Grande soit un mouvement
d’indigénation; elle est plutdt un mouvement d’émancipation. La prise de
conscience du groupe objet de notre investigation est accompagnée d’un
processus de changement socio-culturel. Dans la situation d’opposition
croissante aux structures établies, les contre-motifs sonnent plus fort
quautrefois. Le sens du mythe (victoire de la Vierge) avait été accepté il y a
longtemps par la population autochtone et métisse, méme si ce fut 3
contre-coeur, mais son contresens (la résistance indienne) a persisté de
quelque fagon chez eux. Le contresens du mythe représente tout un contre-
motif culturel et social.

‘La société est comme une symphonie, ou des motifs différents se
disputent la priorité, se développent et jamais ne se pétrifient dans une
structure fixe, mais poursuivent leurs cours, paisibles, accélérés ou violents,
selon le rythme de leur développement’, dit Wertheim (1953, p. 216). Sans
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discerner ce jeu dynamique du contre-motif, on ne pourra comprendre a
fond la cohérence des phénomenes sociaux.

Antérieurement nous avons décrit amplement le rituel religieux de La
Tirana et la vie sociale dans une certaine compagnie. Leurs anciennes et
nouvelles formes d’organisation ont été analysées dans une étude présentée
comme mémoire pour ELAS-FLACSO a Santiago (voir bibliographie). A
partir de ces antécédents et d’un recensement de la population des danseurs
réalisé en 1970, nous avons entrepris 'investigation dont nous présentons ici
les résultats.

C’est en partant d’une situation de conflit, opposant danseurs et divers
groupes de la société environnante, que nous avons été amené a entrevoir un
phénoméne de changement socio-culturel. La base théorique de notre
instrument d’analyse constitue I’¢bauche d’une typologie de la société
archaique et de la société moderne, composée sclon notre intérét théorique,
et d’une périodisation du processus de transformation socio-culturelle
adaptative: typologie et périodisation forment un type de systeme axial
propre a localiser au niveau théorique ce phénoméne qui contient une
dimension synchronique et une dimension diachronique. Nous fondant sur ce
cadre théorique, nous avons formulé un ensemble d’hypotheses, a partir
desquelles nous analysons les structures sociales et culturelles de la popu-
lation. Cette analyse réveéle un panorama d’éléments contradictoires et
logiquement incompatibles, dont le bilan nous présente finalement un
‘systeme culturel’ ambigu et ambivalent. Les asynchronismes qu’on observe,
les incompatibilités qu’on constate, le contre-motif qui n’est plus accessoire
mais structurel, n’apparaissent pas comme un frein au progres social et
économique mais plutdt comme lorigine de la dynamique du changement
socio-culturel, précondition du progres.

Une proposition fondamentale sur laquelle se fondera notre exposé est celle
de l'unité du monde socio-culturel et celle du caractére analytique des
distinctions. Cette réalité globale contient: une dimension de la culture,
comme ensemble de valeurs, normes, connaissances et objets matériels créés
et transmis par 'homme; une dimension de la société considérée comme
élément humain, personnel qui est porteur de culture et qui est constitué par
des individus socialisés et des groupes sociaux, dans ses multiples interac-
tions, son extension et sa structure; une dimension de la personnalité avec
ses motivations, dans laquelle les contenus de la culture prennent une réalité
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psychologique. Tout fait social, qu’il soit qualifié d’économique, de politique
ou de culturel, doit &tre toujours considéré sous ces trois dimensions,
quoique l'accent méthodologique puisse varier selon les perspectives.

Le phénomene du changement socio-culturel signalé dans la population
des danseurs se répete a maintes reprises dans le pays et dans le continent
latino-américain. C’est surtout par une interaction toujours plus intensive
entre secteur urbain et secteur rural qu’un processus semblable a commencé
a se dérouler chez les masses rurales. En vue de la modernisation et du
développement de ces pays, 'analyse de la dynamique du processus prend un
grand intérét. Dans cette perspective, on pourrait considérer le cas des
danseurs comme représentatif de la problématique du développement.
Nous tenons & exprimer notre trés vive reconnaissance a toutes les personnes
qui nous ont apporté leur aide dans la réalisation de cet ouvrage.

Nous remercions tout particulierement MM. les dirigeants de la fédéra-
tion des danseurs du Norte Grande, M. H. Morgado et M. P. Arce pour la
grande confiance qu’ils nous ont témoignge et & qui nous devons d’avoir pu
mener & bien cette investigation;

M. le Cacique, J. Santander qui a eu la bonté de nous introduire personnel-
lement dans les compagnies d’Antofagasta;

Son Excellence Monseigneur F.de Borja Valenzuela R., archevéque
d’Antofagasta, Son Excellence Monseigneur J. Valle, évéque d’Iquique, Son
Excellence Monseigneur R. Salas, évéque d’Arica, Messieurs les Aumdniers
des compagnies qui ont bien voulu nous ouvrir les archives de leur diocese
ou paroisse;

Monsieur L. Ramallo, Directeur d’ELAS-FLACSO dont les conseils
quant a la planification de recensement nous furent trés précieux;

Messieurs W. Ackermann, R.Wijnands et E. Mufioz, professeurs a
ELAS-FLACSO, qui ont eu l'obligeance de nous assister dans la réalisation
du projet d’enquéte;

Monsieur P. Gutierrez, doyen de la Faculté de Théologie a 'Université
Catholique de Santiago, Professeur de Mariologie qui a eu la bonté de
favoriser l'aide d’un groupe de trente étudiants dans notre enquéte et dont la
collaboration nous fut d’un grand secours;

Monsieur Fr. Bourricaud, professeur a I'Institut des Hautes Etudes
d’Amérique Latine (IHEAL) de Paris, qui nous a apporté sa réflexion critique
fondamentale.






désert

10 Danseurs dans le

® Santiago

aNBIIIOVA NVIDIO

(]
Q
[¢] m S .m.ml_
S s \ 28
7 m Y N
v ® F
| \...m.a.lwm“_ _d
_ TS EgS
| Y qm_®
Y w M \mm, M~ o
-~ &) {
3 %ﬁ%xf RS TR PA A S
2 . N \ BN < .m#m«wﬁcwcdw {
/.\\).\ ?L A.w ) = S i M ﬁ;”amﬁé
=N ¢ e IHsiES . ﬁ N e
./ Tl AT 4 f, R
w 3 .\i a¥ = mu. I....4 ﬂhh thhw“ alu...\fhl\\\
] & ) & N\A ,uu S i
= g o 7! h o &
(@) \pl " 5] W n_-v = bo
™ = i = & (=] o
T W - ;e
= =
s =

Norte Grande: Tarapacd Antofagasta




Les danses autochtones
Un heéritage discuté

INTRODUCTION

Une féte populaire du cdté occidental de la Cordillere des Andes. Sur la
‘plaza’ du village, une trentaine d’hommes costumés dansent en deux files au
rythme d’une musique fauve et primitive, tandis qu'une centaine de specta-
teurs observent presque silencieusement la sceéne. Le soleil briile. Les
danseurs transpirent. Ils s’¢puisent & sauter et & exécuter cette danse dont
ils s’appliquent & reproduire, dans le plus grand sérieux, un enchevé-
trement de figures au patron indéchiffrable. Pour I'observateur atten-
tif, malgré la fatigue, la joie se lit sur ces visages briilés. Une demi-
douzaine de musiciens, enthousiastes et inlassables, les accompagnent avec
tambours et fliites de fabrication régionale. Ils répetent indéfiniment leur
simple petite mélodie. Les danseurs aux habits étranges et aux couleurs
violentes poursuivent la contredanse, sous la direction de leur chef de danse
appellé ‘caporal’, sans se préoccuper de la chaleur et de la poussiére. Tout a
coup, plus d’une demi-heure aprés 'ouverture de cette danse et sans que
rien dans la musique ou dans les mouvements n’ait laissé entrevoir une fin,
on s’arréte. On se repose, assis ou debout; on parle, on rit, on boit de la
chicha,! on mange des fruits. Et puis on recommence.

A. LES DANSES DE LA REGION ANDINE

La danse représente une partie inséparable de la féte populaire de cette région,
tantdt dans intimité des petits villages isolés, tantdt dans les concentrations
religieuses et folkloriques des sanctuaires de pélerinages massifs. On trouve
ces compagnies de danse dans une vaste zone qui coincide plus ou moins avec
lancien empire inca. ‘Le nombre des danses que les indiens d’aujourd’hui,
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dans les nations andines (Pérou, Bolivie, Equateur, Chili du Nord), conti-
nuent a exécuter, comme formant une partie essentielle de leurs fétes et de
leur rites, sont presque au nombre de deux cents’.?

Les danseurs, héritiers de la culture des Incas, ont emprunté et absorbé —
dans leurs expressions typiques — beaucoup d’é¢léments d’origine occiden-
tale. L’Eglise catholique a joué un rdle essentiel dans introduction de
certaines danses, a I'époque de la domination espagnole. Elle tenta de
substituer aux danses idolatres des Indiens, d’autres danses qui fissent courir
un moindre danger 2 leur ceuvre d’évangélisation: prétres et moines invente-
rent ou introduisirent des danses et des mimes tels que ‘moros y christanos’,
qui représentaient la lutte de I'époque pour la défense de la foi, et ‘le pauvre
plus riche’, selon la parabole de IEvangile. Mais ‘il leur fut impossible de
déraciner la danse ancestrale, dont on peut noter la persistance, mais aussi la
fécondité par lapparition d’ceuvres nouvelles de critique franche ou voilée a
égard des Espagnols’.4 Suivant Valcarcel, la base idéologique et religieuse de
I'’ame indigéne, sa conception personnelle de I'univers et de la vie humaine, ses
sentiments, malgré tant de siécles écoulés, subsistent encore, comme braises
sous la cendre, dans la conscience du peuple andin. Les projections en sont le
cérémonial de la féte publique et les rites cachés, célebrés secrétement, a
labri de la montagne ou du désert, dans cette terre qui n’est a personne. Dans
ces refuges €loignés, a date fixe, les vieilles pratiques se poursuivent et, sous
le couvert de la liturgie chrétienne, les symboles antiques, soigneusement
dissimulés, sont encore présents dans le temple ou dans la procession. Cela
est surtout perceptible dans la danse. Pour la population non-indienne, ce
n’est quune fagon scandaleuse de s'amuser ou une sceéne pittoresque de
‘Saoulerie des Indiens’. Grice a cette interprétation, la danse peut conserver
pour 'indigeéne sa signification véritable.

Dans le calendrier, il y a des jours que le rituel catholique marque et qui
coincident avec les vieux rites. Cest le cas de la Féte-Dieu, en Mai ou Juin,
qui vient & point pour que les Indiens célebrent leur Paque du Soleil (Inti
Raymi). Ils en profitent habilement. Si Pon examine le calendrier des fétes
catholiques célébrées par les Indiens, on note que certaines dates sont de la
plus grande importance pour eux, bien qu’elles ne le soient pas vraiment
pour I'Eglise. C’est le cas du jour de la Découverte de la Croix (3 Mai), célébré
dans toute 'extension des Andes, parce qu’il correspond & I'événement le
plus important de 'année pour les agriculteurs montagnards: le début de la
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récolte. La Veillée de la Croix locale (‘Cruzvelacuy’) n’est autre chose que la
cérémonie paienne du Pakariko, qui précédait tout acte d'importance dans
la vie inca.

La plupart des fetes sous empire inca étaient célébrées entre la fin de la
récolte et le début des semences. Les moissons terminées, le moment des fetes
et des foires était venu.’ Il en est exactement de méme aujourd’hui: par
exemple la plus grande féte bolivio-péruvienne a lieu dans le sanctuaire de
Copacabana, au bord du lac Titicaca, entre le 5 et le 8 aofit, et se prolonge
pendant une semaine. Les Indiens y viennent par dizaines de milliers de tous
les coins des deux pays. C'est pendant cette féte qu’on exécute le plus grand
nombre et la plus grande variété de ces danses aborigénes et assimilées. Cest
aussi le cas dans le sanctuaire de La Tirana,® oasis asséchée et appauvrie qui
est située au Chili, 2 80 km a Test d’Iquique.” Cest dans linterrégne
agricole que des milliers de danseurs meétis s’y retrouvent pour célébrer leur
fate en Phonneur de la Vierge, fete qui rappelle de beaucoup les anciens rites
demandant la fertilité des champs et la prospérité des troupeaux.

Dans le calendrier, outre les fétes générales comme celle de la Croix, et les
“foires’ comme celles de Copacabana, de La Tirana et d’Ayquina, figurent
d’autres fetes célébrées a une grande échelle et quelques-unes de caractere
local, dédiées au patron du village, le nettoyage des canaux, etc. Partout la
danse figure comme élément essentiel.

La danse enfin est reléguée aux campagnes et aux villages car, cédant a
une pudeur de civilisés, on a commenceé a I'exclure des villes a '¢poque de
I'Indépendance: ‘Les autorités interdirent les danseurs pittoresques, qui
mettaient une note de gaieté dans la grisaille de la ville. Pendant la période
coloniale, le Cusco, Lima et Santiago étaient méme le théatre de danses tres
animées d’Indiens et de Noirs’.?

Les danses représentent toute la vie et I'héritage culturel de la société
autochtone,? mais ‘il serait prématuré de tenter une classification sérieuse
des nombreuses manifestations chorégraphiques, tant qu’elles n’ont pas été
cataloguées apres une étude consciencieuse’; Valcarcel s’en plaignait déja en
ces termes en 1945;10 il en est toujours ainsi.
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B. LES DIFFERENCES REGIONALES

Les noms de ces danses indigenes, qui se rapportent en méme temps a la
compagnie qui les exécute, sont aussi divers qu’anciens et significatifs. Au
Pérou on trouve les Ayarachis, les Cullewas, les Kachampa, les Kanchi, les
Kapakolla, les Kara Chunchu, les Wayri Chunchu, les Koyacha, les Kusillu,
les LLameros, les Morenos, les Negritos, les Pastorcitos, les Sijlla, les Sur
Sur Waylla, les Uku Uku, les Waka Waka, les Waylillas, etc. En Bolivie ce
sont les Sircuris, les Pusa Morenos, les Puli Puli, les Chiriwanos, les Chutas,
les Calitas, les Chunchos, les Kenachos, les Diabladas, les Morenadas, etc.
Dans la région du ‘norte Chico’, au Chili, ce sont les Chinos.!! le< Turhantes et
les Danzantes. Dans la région du ‘Norte Grande’, qui nous intéresse particu-
lierement, on trouve les Chunchos, les Morenos, les Kuyakas, les Pastorci-
tos.12 La, dans les provinces de Tarapaca et d’Antofagasta, on rencontre
aussi d’autres troupes de danse, qui portent des noms originaux, fruits d’une
imagination fertile, et d’origine assez récente (30 ans a peine): les Gitanos, les
Gauchos, les Araucanos, les Mapuches, les Peaux-Rouges, les Indiens, les
Dacotas, les Sioux, les Guajiros, les Caribes, les Espagnoles, les Toreros,!3
les Cosaques, les Hindous, les Arabes, les Huasos, les Créoles, etc. Si 'on
considere ces noms d’origine plus récente, on constate que ces gens n’ont
aucune honte a porter ostensiblement le nom ‘d’indiens’, méme dans les
centres urbains; de fait, il y a 40% des compagnies de cette région, qui
s’appellent ainsi. Ceci est remarquable dans un pays et dans une province
tournés si ardemment vers une idéologie et un ‘culte du progres’.14

En outre, les fonctions sociales que remplissent toutes ces compagnies, sont
de nature trés différente et I'appréciation du public varie selon la région.
Dans les communautés indiennes et les villages isolés, on trouve les confré-
ries, dont l'activité se déploie surtout pendant la “fiesta del pueblo’, féte du
Saint Patron du village. Dans d’autres zones, les villes du Plateau Bolivien,
par exemple, elles ont évolué plutdt vers des groupes de carnaval; Orure est
célebre pour le carnaval de la ‘diablada’; il y a aussi des compagnies de cette
zone qui se sont perfectionnées sous l'influence de folkloristes et transfor-
mées en sociétés culturelles subventionnées, organisant périodiquement des
tournées artistiques, ou faisant revivre les splendeurs de I'empire Inca au
Cusco, sous le patronage de la ‘Casa de la Cultura’ du gouvernement
péruvien. De l'autre cdté du lac Titicaca, & Copacabana, les manifestations



Un héritage discuté 15

des compagnies prennent un caractére nettement religieux, de type catholi-
que populaire. Dans le Norte Chico et dans la province de Valparaiso, elles
se nomment groupes folkloriques ou religieux-folkloriques qui, outre leur
participation aux processions catholiques, se rencontrent en des tournois
artistiques, patronnés par les organisateurs du tourisme et les propriétaires
des journaux et stations radiophoniques. Dans le Norte Grande, une des
provinces les plus dynamiques et les plus modernes du Chili, les compagnies
prétendent &tre foncierement et exclusivement religieuses, ce qui les empéche
de participer a des spectacles culturels ou a des concours folkloriques.

L’opinion publique a des réactions trés diverses dans toutes ces régions.
Dans le Cusco, par exemple, le spectacle des danses est un orgueil national.
Il témoigne d’un passé glorieux devant un public international. A Oruro,
Bolivie, les compagnies sont au coeur du carnaval populaire, célébré sur tout
le Plateau, alors que les journaux du Norte Grande du Chili parlent de
‘honte nationale’.

C. LA CRITIQUE DE I’OPINION PUBLIQUE DANS LE NORTE GRANDE
1. Paganisme

Dans les journaux et périodiques, I'expression religieuse des danseurs est
qualifiée unanimement de paganisme ou de semi-paganisme. L’hebdoma-
daire Ercilla, sans doute le plus sérieux du pays, raconte le développement du
Sanctuaire de La Tirana, et dit: ‘Ainsi une ancienne tradition paienne est
ressuscitée . . . Le culte & Pachamama (La Mere Terre) est encore vivanta La
Tirana. On Pappelle aujourd’hui ‘la Vierge du Carmel’, mais son autel est
décoré d’oranges, de ‘zapallos’, de fleurs et de fruits. L’héritage paien dans
les vétements des danseurs, . . ., mélange de paganisme et de religiosité’.!> A
Poccasion de ce grand reportage d’Ercilla, beaucoup de gens, spécialement
dans les régions d’Iquique et d’Antofagasta, ont manifesté leur dédain par
rapport  cette féte, disant: ‘ Ercilla ne devrait pas s’occuper de ces questions;
ce sont des ‘choses’ d’indiens.!¢ EI Mercurio, le journal au plus grand tirage,
parle des fétes du Norte Grande en ces termes: ‘expressions de paganisme
d’origine quechua’!” et ailleurs: ‘Il est incroyable que cette coutume paienne
prenne une telle extension dans une ville comme Antofagasta, connue pour
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son niveau culturel’.!® Les journaux régionaux du Norte Grande: E/ Tarapa-
cd, La Estrella del Norte (’ Antofagasta), La Estrella de Iquique (apparte-
nant au méme propriétaire), La Prensa de Tocopilla, et El Mercurio de
Antofagasta (Ces deux derniers appartiennent au Mercurio de Santiago),
tous expriment constamment, & loccasion des fétes annuelles et des
concentrations de compagnies, la qualité paienne de leurs expressions de
culte.

D’opinion des catholiques - cest-a-dire les pratiquants!® et parfois du
clerge - n’est guére plus favorable sur ce point, quoiqu’il y ait des
exceptions. Le caractére paien de ces expressions cultuelles est le motif — du
moins prétendu- pour lequel les catholiques gardent leur distance vis-a-vis
des danseurs. IIs les critiquent aussi bien pour leur ignorance religieuse
‘flagrante’ que pour leur comportement moral jugé inacceptable, surtout en
ce qui concerne les questions matrimoniales. On assiste encore tous les ans a
quelque rivalité et méme a des conflits un peu partout dans les paroisses
populaires entre danseurs et fidéles; ces derniers sont généralement des
employés ou des petits commergants bourgeois. Le point critique est toujours
la procession paroissiale, a laquelle les danseurs veulent participer ‘en habit’,
alors que les catholiques créent toute sorte de difficultés pourlesenempécher,20
Quoique lattitude des quatre évéques de la région et de quelques prétres se
soit adoucie depuis une dizaine d’années, ils n’en gardent pas moins une
position réservée. Dans les Décisions du Synode d’Antofagasta (1967), on
lit: ‘Etant donné que les danses religieuses . . . pour beaucoup de personnes
sont un contre-signe de la foi, qu’on fasse une étude socio-religieuse de ces
expressions de la religiosité populaire. ..’ Dans la revue catholique Men-
saje,?! qui fait autorité dans tout IAmérique latine, on trouve une description
desconcentrationsreligicuses des compagniesa Chuqui, Calama, Antofagasta,
Tocopilla, Iquique et Arica. Les auteurs (membres de la ‘commission des
cing’ du synode de Santiago pour la pastorale populaire) les qualifient de
‘grands événements d’expressivité populaire dans I'Eglise chilliene’. Ils en
donnent une évaluation du point de vue de la pastorale, en mettant en relief
les caractéristique essentielles du ‘peuple de Dieu en route’, c’est-a-dire de
IEglise, : un phénomene (1) multitudinaire, (2) populaire-chilien et autoch-
tone, (3) dont la liturgie s¢ caractérise par sa richesse et sa vigueur. Dans
un autre article, les mémes auteurs défendent la nouvelle attitude positive de
IEglise Catholique vis-a-vis des compagnies et de leurs expressions reli-
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gieuses, en disant: ‘Pour I'Eglise ce n’est pas une concession que de recevoir
ces expressions culturelles dans le sein de sa communauté, mais c’est sa
propre nature qui la contraint & accepter et méme a stimuler cette diversifica-
tion culturelle, comme signe de son universalité . ..’; et ils présentent une
importante défense théologique en y ajoutant des directives et des sugges-
tions pastorales.22

L’intéret de la hiérarchie apparait aussi dans la revue Mundo 69 de
I'archevéché de Santiago, ol un article de Monica Gonzalez sur les danseurs
de Chuquicamata, intitulé ‘Madre de Chile’ se termine ainsi: ‘Prendre au
sérieux les manifestations religieuses des gens, c’est un devoir de I'Eglise, si
nous voulons que le peuple s’exprime devant Dieu tel qu’il est et qu’il avance
vers une intégration et une participation toujours plus vitale, dynamique et
riche, a l'intérieur du peuple de Dieu’.2> Cest aussi 'évéque d’Iquique, Megr.
Valle, qui a déclaré & Ercilla: ‘La féte de La Tirana est essentiellement
religieuse et elle est au fond authentiquement chrétienne, méme dans ses
danses. C’est un hommage rendu a la Vierge Marie, comme Mere de Dieu et
Mere spirituelle des hommes. Quant au folklore, nous ne prétendons pas
faire des innovations, mais nous voulons bien christianiser toutes ses
expressions religieuses , ... 2

Le culte des danseurs, rendu a la statue de la Vierge, est naturellement
condamné par les églises et les sectes protestantes, groupes fortement
motivés, qui comprennent 5,1% des habitants de la région. Ces groupes
restent résolument a l’écart des expressions religieuses des danseurs, de
méme que les ‘Témoins de Jéhovah’, qui eux aussi, parfois d’une fagon
hautaine, les accusent d’ignorance, de primitivisme et d’idolatrie grossiere.

2. Arriérisme

Le terme ‘paganisme’ qu’on emploic & 'égard des danseurs, comprend souvent
une nuance de primitivisme, d’ignorance et d’opposition au progres. Dans ce
sens on lit dans le Mercurio de Antofagasta: ‘Tandis que 'homme, par la
science et la technologie moderne, a franchi le seuil de I'tre atomique et s’est
lancé dans I'exploration de la lune, nous sommes toujours tourmentés par ce
strident tamtam’.2s La Prensa de Tocopilla déclare: ‘Nous vivons au 20éme
sitcle, en pleine époque spatiale; cependant & Tocopilla les roulements de
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tambours nous rameénent a la préhistoire, quand les primitifs, couverts de
peaux, dansaient autour d’un feu de camp au rythme ensorcelant des
tamtams’.2® L’hebdomadaire Ercilla, quoique d’une fagon moins violente a
une position qui n’est guere différente. Dans larticle déja cité, on trouve:
‘L’histoire humaine est peuplée de paradoxes: Le mercredi, 16 Juillet 1969,
Appollo XI entreprend le premier voyage humain vers la lune, et au méme
moment 70.000 fideles s’apprétent a feter la Vierge de La Tirana, d’origine
inca,...".? La Estrella de Iquique?® décrit un conflict survenu a cause d’un
kiosque qu’on construisait en vue d’activités commerciales sur la plaza de La
Tirana, emplacement traditionnellement occupé par les compagnies et leur
culte. La fédération des danseurs, qui compte presque 10.000 membres, fit
des démarches légales afin d’arréter cette construction pour laquelle aucun
permis officiel n’avait encore été délivré. Le Tarapacd®® accuse la fédération
dans un article & gros titres en premiére page:

INCROYABLE MAIS VRAI: FREIN AU PROGRES
TRAVAUX DE MODERNISATION DE LA TIRANA SUSPENDUS
PAR LES DANSEURS EUX-MEMES

L’article déclencha une polémique ardente pendant 15 jours, 40.000 mots
au total, consacreés a 'atfaire, dans les journaux E! Tarapacd, La Estrella de
Iquique et El Clarin del Norte.

3. Sans conscience nationale

Selon I'opinion publique - ou ceux qui prétendent Pinterpréter — les danseurs
n’ont pas de conscience nationale chilienne et offensent les sentiments de
‘chilénité’ du peuple. Les ‘Lettres au Directeur’, publiées dans les journaux a
ce propos, trahissent une forte animosité: comme en témoigne cet extrait
‘... Ce qui m’offense et me choque le plus, c’est que ce folklore n’est pas
notre et qu’il n’a rien a voir avec les coutumes chiliennes et, cependant, &
Pétranger, il est présenté comme un trait typiquement national par les
touristes qui le fixent avidement sur leurs appareils de photo, comme je I'ai
constaté souvent. Ces danseurs, tellement portés a Pexhibition, devraient se
préoccuper sérieusement de cet affront a notre chilénité’;3 et cet autre: ‘Le
touriste, surtout I'étranger, qui arrive dans notre port, en écoutant de tous
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cotés le bruit des grosses caisses et des tambours, doit penser que les
‘indigénes de Tocopilla’ célebrent quelque féte rituelle, vétus de pagnes et le
visage peint . .. Il pourrait emporter dans sa patrie la pénible impression que
les chiliens ont encore besoin de libérer leurs instincts ancestraux en dansant
au son du tamtam, et qu’il nous manque beaucoup avant de nous intégrer a
la société moderne, atomique et spatiale’.3! Dans les articles, on peut trouver
aussi ce genre de phrases: ‘Ces gens . . . ne savent pas ce qu’est la nationalité
et c’est suivant Pinterlocuteur qu’ils se déclarent Chiliens ou Boliviens’.32
Cette attaque est un affront sérieux aux danseurs dans une région assez
nationaliste, ol, en outre, dans le vocabulaire populaire le mot ‘bolivien’
équivaut a ‘indien’ et par conséquent est une injure.

4. Pauvres et irresponsables

‘Quoiqu’ils soient trés pauvres, ils n'ont pas honte de gaspiller de grandes
sommes d’argent pour exhiber des vétements rituels luxueux et cofiteux. On
abandonne ses obligations, son travail, I'école, sans se soucier des consé-
quences et avec le désir unique d’assister au festival’.3 On accuse les pérents
d’abimer la santé de leurs enfants, climat rigoureux des sanctuaires,
voyages trés fatigants, et surtout de les faire danser jusqu'a ce qu’ils
s’évanouissent d’épuisement, et, dans la Revista de Educacion du Ministere
de ’Education, cette critique plus indulgente d’Enrique Belio: ‘Qu’ est-ce qui
anime ces multitudes? La foi? Clest la foi en une féte féerique, olt I'on se
réjouit pendant quatre jours en des danses, chants, supplications, quatre
jours & manger et a boire, qui transforment les travailleurs pauvres des mines
en princes et princesses de légende, oubliant ainsi qu’ils sont ce qu’ils sont’.34
Ercilla écrit: ‘Pendant la féte de La Tirana des milliers de personnes logent
sous les tentes: pendant la journée, la chaleur est insupportable, et la nuit, le
thermometre descend a zéro. Cette année trois personnes sont mortes de
froid’.35 On les critique aussi ‘pour les énormes sommes d’argent qu’ils
réunissent et dépensent pour leur culte’ et qu’il ‘serait préférable de destiner a
une vaste campagne en faveur des plus pauvres’.3¢

On parle peu dans les journaux des conditions socio-économiques des
danseurs. Celui qui a vécu dans la région sait cependant que les gens en ont
une idée bien définie et assez défavorable. Selon ce type d’information, les
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danseurs représenteraient généralement une classe de prolétaires marginaux
et cela par leur propre faute. Quant & leurs occupations professionelles, ils
occuperaient, dit-on, surtout des postes mal payés, comme main d’ceuvre non-
spécialisée (‘obreros’ et ‘jornaleros’). Il y aurait parmi eux de nombreux
chdmeurs, surtout pendant et apres la saison de leur féte, parce qu’au cas ol
ils n’obtiendraient pas de congés spéciaux de 8 a 10 jours pour célébrer la
fete, ils abandonneraient purement et simplement leur travail et perdraient
leur poste. Ils chercheraient aussi des revenus supplémentaires illégaux: la
contrebande, le vol dans les ports et les chantiers, la péche a la dynamite
(avec du matériel volé dans les mines) et méme la prostitution. Ils vivraient
dans des bidonvilles et dans des conditions économiques et hygiéniques tres
pénibles, ce qui ne les empécherait pas de consacrer d’énormes sommes
d’argent A leurs fétes religieuses. A cause d’une économie corrosive, et
précisément de leur participation aux activités des compagnies, ils seraient
presque toujours endettés, et leurs enfants, mal vétus et mal nourris, en
supporteraient les conséquences.

5. Une géne publique
On lit régulitrement dans les journaux des titres comme celui-ci:

PROTESTATION CONTRE LA MUSIQUE BRUYANTE DES DANSEURS

et des lettres de lecteurs qui se plaignent de la musique trop forte qui
accompagne leur culte: ‘Le roulement des grosses caisses s’infiltre partout et
produit une irritation qui - insupportable 4 une personne en bonne santé —a
des conséquences funestes sur un malade’.3” ‘Parfois j’ai cru devenir fou: les
répétitions quotidiennes avec leur roulement monotone et pénétrant qui se
prolonge jusqu’au petit matin! Il est incroyable qu’on ne respecte pas la loi
contre le tapage nocturne’.38

6. Alcoolisme et promiscuité

Quand il s’agit du comportement moral des danseurs, les réactions de
I'opinion publique rapportées par les périodiques sont d’ordre aussi émo-
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tionnel que les précédentes ou davantage. M&me I'hebdomadaire libéral
Ercilla, qui semble généralement aussi impartial et sérieux que son proto-
type Time, écrit: ‘Les danseurs sont eux-mémes atteints de cette folie qui
caractérise la féte et durant ces jours vivent selon leurs propres regles de
conduite. Les campements de tentes et la pénurie d’habitations conduisent &
une grande promiscuité. L’alcool aussi a ses conséquences . .. Neuf mois
apres la féte, les pourcentages de natalité augmentent sensiblement dans
toute la région...Les enfants ainsi congus sont appelés ‘enfants de la
Vierge’. La mere célibataire n’est pas répudiée; 'époux ne doit pas s’irriter
quoique sa paternité soit assez douteuse’. L’article se termine ainsi: ‘On voit
toujours la méme affluence et la méme ‘ardeur’ des fideles. Silvia Huarcaya
assure que la féte ne change pas et qu’elle compte chaque année plus de
participants. ‘Moi, j’y viens, dit-elle, pour remplir un devoir religieux et pour
me divertir’.3 Or cette femme porte un nom indien et 'auteur insinue ainsi
la persistance des moeurs indiennes.

7. Folklore: attraction touristique

Les fetes des danseurs sont considérées comme positives par les exploitants
du tourisme et du commerce de la région. Pour Arica, les fétes de Livilcar,
pour Calama celle d’Ayquina et surtout, pour Iquique, la féte de La Tirana
sont une source appréciable de revenus apportés par 120.000 touristes par
an.*® Quant a lintérét des anthropologues et des spécialistes du folklore, il
n’en est pas moins grand. Ainsi le directeur du musée d’anthropologie de
I'Universidad del Norte a Iquique, Jorge Checura déclare: ‘Dans le fond, les
danseurs font la méme chose qu’il y a mille ans’, de sorte que ‘La Tirana a
gardé une grande pureté folklorique’.! Aussi les meilleurs folkloristes du
pays, comme les Parra et Margot Loyola, se sont-ils attachés a enregistrer sur
disques certains motifs de la musique des danseurs du Norte Grande.
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D. ORGANISATION DES COMPAGNIES DE DANSES
L. Prolifération des compagnies de danses dans le Norte Grande

Cette attitude de l'opinion publique, plutdt critique et négative dans
I'ensemble, s’est accentuée au cours des dix ou quinze dernidres années, en sui-
vant en quelque sorte le phénomene d’accroissement de la population des dan-
seurs dans cette région. En effet, les compagnies de danses ont proliféré dans le
Norte Grande & un rythme surprenant, comme le prouvent les données
suivantes:

Prolifération des compagnies de danses dans le Norte Grande

Année Compagnies Membres
1950 64* +4.800
1960 95* +6.600
1970 146 9.651

* Selon les registres des trois sanctuaires principaux.

Cette prolifération saccompagne d’une expansion géographique du mouve-
ment vers des villes de plus en plus éloignées des sanctuaires traditionnels des
danseurs. Un cas extréme en est Tocopilla. La premiére compagnie de ce
port de 20.000 habitants ne fut fondée qu'en 1949 par quelques émigrants
d’Iquique. En 1960 il y avait cinq compagnies et en 1970 on en comptait
jusqu & onze avec un total de 1.031 membres.

La fondation d’une nouvelle compagnie est stimulée et favorisée par les
compagnies existantes et elle est souvent due & linitiative de quelques
immigrants. Les régles du recrutement empéchent d’enrdler des danseurs
d’autres compagnies (excepté les migrants) ce qui explique en partie le
mécanisme de la prolifération, puisque les nouvelles compagnies sont
obligées de chercher ailleurs de nouveaux danseurs.

2. La création de la fédération

Avec laccroissement numérique de la population des danseurs apparu-
rent les organisations fédératives. Avant 1950, elle n’existaient pas. Il y avait
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seulement des compagnies isolées et autonomes qui, au cours des rencontres
dans un village ou dans un sanctuaire obéissaient aux coutumes tradition-
nelles de la féte, organisée pas les ‘alféreces’ ou par la compagnie la plus
ancienne. Entre 1950 et 1963 on a vu surgir des organisations permanentes
de ‘Centrales’ et ‘d’Asociaciones’ dans le Norte Grande, qui réunissaient les
compagnies de danseurs domiciliés dans une méme ville. Leur but était,
comme il I’est toujours, d’organiser les manifestations religieuses collectives
dans la ville et les voyages au sanctuaire, qui étaient devenus de véritables
expéditions dont le trajet, s'¢tendant sur des centaines de kilometres,
exigeait une organisation plus ample. Une autre raison d’¢tre de ces organisa-
tions était aussi Pautodéfense collective et coordonnée des danseurs face aux
exploitants des transports et du commerce. En juillet 1964 les associations se
sont regroupées en une fédération unique, la fedération de La Tirana, dont le
sitge est a Iquique et qui par la suite s’est de plus en plus fortifiée.

Les activités des dirigeants des niveaux supérieurs dénotent un développe-
ment important dans le comportement de la population. Avant 1950 les
danseurs s’en tenaient plutdt & leur isolement ou ils se retiraient presque
comme dans un asile. En tant que danseurs ils semblaient a leur aise et en
sécurité dans cette position en marge de la vie sociale, culturelle et religieuse,
tout comme aujourd’hui les compagnies du Norte Chico et de la zone de la
Cordillere. Vingt ans plustard, en 1970, ils sont complétement sortisde Pobscu-
rite. Par lintermédiaire de leur dirigeants supérieurs, ils sont officiel-
lement entrés en contact avec les autorités régionales. L’histoire des
associations et de la fédération est celle d’une lutte pour I’égalité et pour
obtenir le respect public. Pour en avoir une idée, il suffit de lire les comptes
rendus annuels de leurs réunions anniversaires et les minutes des congres
quils tiennent depuis 1968: C'est une longue série de négociations et de
conflits avec la municipalité, l'intendance,*? la chambre de commerce,
ainsi qu’ avec la police et les forces armées responsables de I'ordre public des
fetes; de demarches pour obtenir des permissions officielles collectives et des
reglements publics plus favorables; de négociations revendicatives avec les
évéques et les curés pour tre admis, avec une ‘égalité de droits’, aux
processions de 'Eglise; de réunions avec les autorités delasanté publiqueen vue
d’installations sanitaires et d’aide médicale pendant les fétes des sanctuaires.
Ce sont aussi des négociations visant & obtenir la personnalité juridique. De
cette fagcon lorganisation fédérative des danseurs a été reconnue comme
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centre de leurs négociations et dialogues avec les autorités et avec les autres
groupes ou organisations de la société environnante.

D’autre part, les associations et la fédération des danseurs ont réalisé en
pleine ville quelques activités ou ils ont démontré leur capacité de mobiliser
et de diriger de grandes masses populaires parfois supérieures en nombre
aux grands meetings politiques de la région. Ce fut, par exemple, le cas des
cultes commémoratifs du centenaire de la fondation d’Antofagasta (1965) et
de Tocopilla (1967) et de célébrations identiques & Arica et & Chuquicamata
en 1968 en 1969.43

Parallelement a cette évolution dans I'organisation d’ensemble des compa-
gnies, leur structure interne a commencé A se transformer, proces qui est
toujours en plein développement et qui mérite une bréve description. On peut
distinguer un ancien type de compagnie en voie de disparition et un type
nouveau qui a fait son apparition dans la région.

3. L’ancien type de I'organisation

Dans I'ancien type de compagnie de la zone, la structure est peu différenciée.
Dautorité est de type traditionnel, paternaliste et religieusement garantie, et
le pouvoir est aux mains d’une seule personne, dont la compagnie porte
souvent le nom. Cette personne est le membre le plus représentatif d’un clan
familial. Il a la pleine et lourde responsabilité de I'organisation: celle des
finances et des problemes juridiques, celle des actes de culte, de 'ordre, etc.
Il dirige personnellement ses danseurs dans les célébrations religieuses, dont
il est aussi la personne responsable et compétente, ce qui lui confere dans le
groupe une autorité religieuse. Il jouit d’un grand prestige et d’un grand
respect. Il ne se montre pas autoritaire dans ses décisions — comme l'est
parfois le maitre de danse appellé ‘caporal’ des compagnies de type moderne;
il prend seulement les décisions qu’il sait acceptables et acceptées par tous. Il
ne punit ni ne sanctionne, ce que le caporal ‘moderne’ peut ordinairement
faire. La cohésion du groupe, I'opinion et le désir du chef sont tellement
forts que c’est la pression sociale qui sanctionne I'individu désobéissant et
que le membre rebelle s’¢limine de lui-méme. Il n’y a pas de réglement écrit.
Les coutumes traditionnelles sont normatives et les événements du passé
dont la mémoire collective est de dépdt (solutions apportées a des conflits et
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a des cas douteux) constituent le code régulateur du comportement du groupe
et du rdle de ses membres. A cause d’un certain isolement et de 'homoge-
néité de leur société, ces groupes ne participent guere a des conflits sociaux
extérieurs. Ce type d’autorité et de pouvoir semble supposer un haut degré de
stabilité et de cohésion de la famille, des conditions socio-économiques
stables, ou méme statiques (rurales), ainsi qu'un contexte socio-culturel de
type traditionnel. Aussi ne trouve-t-on ce type de compagnies que dans les
oasis et parfois* aussi dans les villes ol se sont concentrés des groupes d’im-
migrants provenant d’'une méme oasis, et encore n’est-ce presque plus dans
leur pureté de ‘type idéal’ décrit ci-dessus, puisque la compagnie tradition-
nelle est partout en voie de décomposition et de transformation. Le nom des
groupes est souvent révélateur. Ceux qui sont nommés ‘Cuerpo de baile . . .’
ou ‘Compagfiia . . .’,4 appartiennent plutdt a ce type. Mais généralement la
modernisation des structures précede 'adaptation du nom.

4. Le nouveau type de I'organisation

Le type moderne des compagnies a une structure interne plus différenciée et
posséde des statuts et des reglements. Le nom ‘Sociedad de baile ...’ est
souvent un indice de ce type. Les relations familiales peuvent y &tre
multiples, mais il n'y a pas de famille dominante ou ‘propriétaire’ de la
compagnie. Il sy trouve deux classes de dirigeants: d’abord le
président et les quatre directeurs. Ils sont élus, tous les ans, et contrdlés par
lassemblée des membres. Ils sont responsables de toute la vie sociale du
groupe: organisation et administration des finances, démarches auprés des
autorités civiles, organisation des voyages, achats et charge de repgésenter la
compagnie dans I’Association et la Fédération des danseurs. D’autre part, le
caporal, successeur direct de P'ancien ‘pater familias’ de la compagnie
traditionnelle. Secondé par deux ‘guias’ (les danseurs-guides), il est le seul a
avoir une compétence en tout ce qui concerne les activités religieuses: fetes,
culte, répétitions. 1l dirige et contrdle de fagon autonome danseurs, musi-
ciens, et tous ceux qui ont une fonction dans le culte. Il est le seul
responsable de la discipline, de la ‘bonne présentation’ et de I'exécution
parfaite du rituel compliqué, dont il est considéré comme expert. En principe
le caporal n’est pas touché par les sanctions mais il posséde un grand pouvoir
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punitif personnel qui est défini dans le réglement. Tandis que les dirigeants
sociaux forment une équipe élue démocratiquement, le rdle de dirigeant
religieux est rempli par une seule personne, a la fonction permanente et au
pouvoir absolu. L’autorité sociale représente ordinairement la compagnie &
Iextérieur. L’autorité¢ religieuse la représente seulement dans certaines
occasions, par exemple, lorsque les caporaux d’une association ou de la
Fédeération se réunissent en tant que spécialistes du culte, pour élaborer les
programmes et fixer les détails rituels des célébrations collectives.

5. Les dirigeants fédératifs et le conflit social

Quoique les deux autorités de la compagnie soient en principe autonomes,
chacune dans son propre domaine de compétences, lautorité sociale a acquis
un prestige plus grand depuis le développement des associations et laction
commune des compagnies. L’autorité religieuse, qui, autrefois, était lauto-
rité unique, puis 'autorité supréme, a perdu cette premiére place au profit de
lautorité sociale. En m&me temps que le caporal tend a devenir I'exécutant-
technicien (‘staf’), il se développe un mécanisme de contréle, au service de
lautorité sociale (‘line’): le conseil de trois ‘sages’, €lus par I'assemblée, doit
contrdler I'observation des réglements et proposer des solutions en cas de
conflit dans la compagnie. Quand le caporal dirige le culte, ce conseil est a
sa disposition et le seconde pour maintenir la discipline et Pordre; il a la
charge de surveiller, mais le droit de sanctionner revient au caporal seul.
Etant donné que les droits et les obligations du caporal sont définis dans les
statuts et reglements, le conseil a aussi le droit de rappeler ses devoirs au
caporal et de lui demander compte de ses actes, quoique pendant la
célébration du culte le conseil soit entierement a ses ordres. Le développe-
ment de ce type de contrdle a provoqué parfois des réactions de la part du
caporal qui entendait défendre sa suprématie traditionnelle. Les conflits
sont examingés par le conseil de discipline de I' Association. Jusqu’a maintenant
le caporal n’était soumis aux sanctions d’aucune autorité de sa compagnie,
quoiqu’il y ait déja eu quelques tentatives dans ce sens laissant présager un
changement. Le caporal est actuellement contrdlé par le conseil de son groupe
et §’il été déclaré coupable par le conseil de I'Association il est sanctionné par
Pautorité sociale de I’Association. Il peut enappeler 4 la Fédération.
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De la sorte, on a assisté en 20 ans a 'apparition et au développement, a
cdté de Pancienne autorité, désormais limitée au culte, d’un nouveau type
d’autorité, purement sociale, plus moderne, plus mobile et plus différenciée, et
qui est élue démocratiquement. Elle opére en équipe, sur la base de statutsetde
réglements. Elle a su parvenir a contrdler et a limiter I'ancienne autorité. Elle
a réussi a regrouper les différentes compagnies, jusqu’alors isolées et
autonomes, en une organisation unique et centralisée qui a rendu possible
Paction commune et coordonnée de toute la population des danseurs, selon
un modele moderne et démocratique. Elle a formulé enfin une réponse aux
attaques de 'extérieur.

Jusgu’ici nous nous sommes limités a signaler la campagne défavorable des
journaux sans décrire la réaction des danseurs et de leurs nouveaux
dirigeants. Pour illustrer la situation de conflit social devenu public, nous
avons relevé une des attaques caractéristiques de E/ Mercurio de Santiago et
sa réponse, formulée par le président de la Fédération des danseurs et
radiodiffusée dans quelques stations régionales (voir annexe 2). La réponse
traduit I'effort accompli pour une participation plus intensive au systeme
social existant. Aux accusations de paganisme, de primitivisme et d’'immora-
lite, elle revendique pour les danseurs la qualité de catholiques civilisés,
disciplinés et integres. Elle met l'accent exclusivement sur le caractere
religieux. Accusé de ‘batardise culturelle indigne de Chiliens’, elle dénonce &
son tour ‘lignorance de la réalité chilienne.’

Le conflit ne se développe pas uniquement dans la presse et a la radio. Les
batailles les plus passionnées se livrent au niveau communal et dans les
paroisses, ol différents groupes sociaux s’opposent & une participation des
danseurs au culte catholique et m&me 4 toute activité publique, surtout dans
les villes. La situation de conflit a marqué la diplomatie dans les négocia-
tions et dans les émissions de radio périodiquement présentées par les
dirigeants des associations et de la Fédération. Il s’agit d’un groupe d’une
trentaine de personnes, jouissant d’une longue expérience de danseurs. Tous
sont nés dans les quartiers populaires des ports et des campements miniers et
appartiennent a la classe ouvriere. Le président fondateur de la Fédération et
le président actuel sont d’anciens dirigeants syndicaux et en 1970 Pon
comptait parmi eux onze dirigeants de syndicat dont trois permanents. Ils
participent, dans leur organisation nationale CUT (Central Unica de
Trabajadores), 3 la problématique sociale au niveau régional et méme
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national, par leurs voyages consultatifs, leurs congres nationaux ouvriers et
leur accds aux informations. Outre les syndicalistes, il y avait six dirigeants
supérieurs ouvriers spécialisés ayant une formation professionnelle appro-
fondie de 6 ans ou plus. On trouvait aussi deux commergants ayant des
contacts avec le Pérou et la Bolivie, un entrepreneur de travaux et un sous-
officier de police. Ce sont ces dirigeants qui orientent en ce moment I'action
de la population des danseurs.

CONCLUSION

Une premiére description superficielle du phénomene signalé nous apporte
déja quelques points intéressants et souleve en méme temps quelques
questions. Il s’agit apparemment dans le Norte Grande du Chili d’un groupe
subculturel appartenant a une population de Métis - et méme d’Indiens -
beaucoup plus large, répartie 4 peu pres dans toute la région de l'ancien
empire Inca, descendant d’une vieille tradition précolombienne, qui a
conservé des modtles religieux-culturels archaiques. Dans le Norte Grande
ce groupe prolifere depuis une vingtaine d’années et sest fait connaitre en
réalisant des activités spectaculaires. Il suscite la critique de T'opinion
publique et arréte lattention du tourisme et de la hiérarchie catholique.
L’expansion et le dynamisme du groupe s'accompagnent d’une transforma-
tion de la structure d’organisation. Cette restructuration est caractérisée par
une démocratisation, une centralisation, une modernisation. On va vers une
organisation plus souple qui permet la mobilité. Le groupe ne cherche plus de
refuge dans lisolement et est entré en conflit avec opinion publique.

Les questions soulevées dans cette ébauche sont celles de Pinterprétation du
conflit social et de la transformation de ce groupe subculturel. On se
demande pourquoi c’est & cette époque et dans cette région-ci qu'un tel
conflit s'est produit. La nouvelle attitude militante du groupe, qui, répon-
dant a la critique de la société environnante, fit éclater le conflit, doit &tre
conditionnée par des facteurs sociaux, économiques et culturels quil faudra
examiner. 11 semble que 'éclatement du conflit social soit intimement 1ié non
seulement 2 Phéritage culturel que le groupe prétend défendre, mais aussi au
développement social et culturel & Pintérieur du groupe lui-mé&me. Ses seules
transformations dans I'organisation suggérent déja un changement culturel
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plus profond et général, tandis que leur capacité d’action et de négociation,
la considération et le prestige conquis au cours de ces dix dernieres annees, la
qualité de leurs dirigeants laissent entendre, que, malgré 'apparence, il ne
s’agit pas d’un simple mouvement local de régression ou d’indigénation, mais
plutdt d’un changement culturel adaptatif, de la modernisation et de
Pintégration d’un groupe subculturel a la société environnante, dite mo-
derne. C’est donc sous cette optique que nous voulons analyser le phéno-
meéne signalé.






La société en transition
Le changement socio-culturel adaptatif

INTRODUCTION

Pour caractériser provisoirement les compagnies de danses qui font 'objet
de cette étude, on peut les considérer comme formant un groupe subculturel,
d’origine ethnique a l'intérieur de la société nationale, qui — en raison d’une
interaction mutuelle - a suivi tout un cours de transformations partielles de
type surtout adaptatif, processus qui se prolonge jusqu’a nos jours et qui se
prolongera encore. Ceci nous permet de distinguer les éléments suivants:
D’une part il existe, en principe, deux groupes: le groupe socio-culturel
prédominant, dit national, et le groupe subculturel, dit ethnique - opposi-
tion de deux secteurs, I'un moderne, lautre archaique, de la société régio-
nale. D’autre part, on trouve un processus d’interaction historique entre ces
deux groupes, qui engendrerait la situation de conflit et la transformation
signalée dans le groupe subculturel. D’ol la question suivante: quels sont les
éléments caractéristiques de ces groupes, ‘moderne’ et ‘archaique’, qui pour-
raient expliquer le phénomeéne constaté? Un monde archaique survivant se
confronte & un monde moderne en expansion, voila une situation caractéris-
tique dans le pays et dans tout le continent latino-américain. 1l faudra
préciser en quoi ces deux mondes ou types de société se distinguent
spécifiquement I'un de I'autre. Dans ce sens nous voulons d’abord présenter
un couple de types idéaux, & partir duquel on pourrait analyser le moment
historique de ce processus de transformation.

Du point de vue diachronique — processus d’interaction qui se développe
entre les deux secteurs de la société globale — on pourrait distinguer, au
niveau théorique, quelques phases principales selon le type d’interaction qui
change progressivement. En effet, I'histoire de la rencontre de deux groupes
culturels, archaique et moderne, peut avoir une infinité de variations,
puisque chaque ‘histoire’ par définition est unique. Cependant, sile processus
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d’interaction et de transformation adaptative n’est pas interrompu de
quelque fagon, il suivra dans les grandes lignes un plan déterminé qui
marquera cette histoire unique, tout comme les phases biologiques jalonnent
nécessairement Phistoire personnelle d’un &tre humain.

Ainsisse détache la structure de ce chapitre, danslequel nous cherchonsaéla-
borer un cadre théorique qui constitue lefondement de notreinstrument d’ana-
lyse: pour étudier la dimension synchronique de notre probleme (Popposition
des deux groupes ou secteurs de la sociéte du Norte Grande), on présentera un
couple de types idéaux qui formeront un axe bipolaire sur lequel on pourra
situer théoriquement les deux secteurs & analyser. Pour étudier la dimension
diachronique du probleme (processus d’interaction entre les deux secteurs de
la société plurale), on construira un axe historique des principales phases
successives de cette interaction adaptative, sur lequel on pourra situer en
théorie le moment actuel de ce processus de transformation des compagnies
de danse et du conflit avec la société environnante.

A. UNE TYPOLOGIE: SOCIETE ARCHAIQUE - SOCIETE MODERNE

Dans la tentative visant & composer cette typologie, on courra des risques
bien connus: Pextréme simplification et généralisation auxquelles on a
recours ont amené de nombreux auteurs a douter de l'utilité de cette classe
de constructions conceptuelles en vue de 'analyse des phénomenes observes.
Sans parler des sociologues marxistes du continent latino-américain, citons,
entre autres, Cardoso et Faletto, qui ont dénoncé le manque de précision de
ces typologies! et leur utilité trop limitée comme instrument d’analyse. En
outre, on rencontrera les risques de toute conceptualisation binaire, énumeéres
par Bendix et Berger:2 risque d'utiliser faussement le couple de types
idéaux comme principe de classification des phénomenes observes et d’une
dichotomisation de I'objet d’étude. Loin d’8tre principe de classification, les
types idéaux ne sont qu’une construction théorique des deux extrémes d’un
continuum a plusieurs dimensions, dont les formes de transition sont
multiples. Les types idéaux refleteront les formulation classiques de
Tonnies, Durkheim, Becker et Redfield et des auteurs qui se sont
penchés sur la problématique actuelle des pays en voie de développement,
par exemple D. Lerner et G. Germani.
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1. Le systéme social

Ce systtme est fondé sur quelques principes normatifs qu’on peut
considérer comme caractéristiques de la structure de chacun des deux types
de société:

a) Gino Germani, parlant du processus de modernisation signale le
changement de la structure normative prédominante qui oriente l'action
sociale et les attitudes qui lui correspondent. Ce changement normatif, selon
lui, est responsable ‘de la prédominance ou de I'expansion croissante de
'action élective et de la diminution corrélative du champ d’application de
'action prescriptive’.3 Dans la société archaique, le cadre normatif qui
oriente I'action sociale impose un comportement déterminé, tandis que dans
la société moderne le cadre normatif de laction sociale exige plutdt une
maniere de choisir, ‘la fagon d’agir’: I'action élue doit étre rationnelle, efficace,
etc.; en prescrivant le choix et certains critéres pour le faire, le cadre normatif
de I'action sociale a l'intérieur de la société moderne est moins rigide. Par
contre, dans la société archaique, 'action sociale prescriptive se développe
dans un cadre normatif tres rigide et la marge de variabilité qu’il laisse au
sujet est réduite.# L ’action prescriptive est liée 4 la ‘volonté organique’ de
Tonnies, et I'action élective est liée & ce qu’il appelle ‘volonté réflexive’.

Ces deux types de cadre normatif, correspondant aux deux types d’action
sociale, ont été décrits souvent comme caractéristiques des deux types de
structure sociale: celle de la société archaique (rurale, traditionnelle) et celle
de la sociéte moderne (urbaine, industrielle). Il suffit d’évoquer les plus
célebres types idéaux que la tradition de la pensée sociologique a élaborés a
partir de ce cadre normatif: ‘communauté - société’ de Tonnies,5 ‘solidarité
organique - solidarité mécanique’ de Durkheim,® ‘société sacrée isolée -
société séculitre accessible’ de Wiese et Becker.” Le type de structure
fondé sur le ‘particularistic ascription pattern’, et celui qui est fondé
sur le ‘universalistic achievement pattern’, selon la formulation de Parsons,
s’approchent aussi de ces concepts.8 Redfield les appelle ‘precivilized
society’ (folk society, primitive, archaic society) et ‘civilized society’ (urban
society),® alors que Germani dans sa typologie les appelle ‘sociedad tradicio-
nal - sociedad industrial’.10

b) Les deux autres principes structurels fondamentaux au niveau norma-
tif qui caractérisent le type de société, sont: I'institutionnalisation du change-.
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ment et la differenciation. La société archaique se caractérise par I'imposi-
tion de la tradition comme absolument normative et par 'absence de cette
spécialisation de Paction sociale et des institutions de la société, et aussi par
Pabsence de cette differenciation de Porganisation sociale et du systeme de
stratification sociale.

Dans la société moderne, le changement est ‘normal’ et, qui plus est,
considéré comme une norme pour ses institutions, ou du moins pour
beaucoup d’entre elles, et pour laction sociale. Ceci s’exprime dans des
concepts tels que ‘modernisation’, ‘progres’, ‘développement’, etc., qui, a
Pintérieur de la société moderne, sont tous chargés d’une valeur positive. Ce
qui existe actuellement et ce quon fait aujourd’hui a un caractére provisoire.
‘Le changement lui-méme est institutionnalis€’,!! de sorte que ‘Tidée de
mobilité et de changement est familiere aux membres de la société moderne
occidentale’.1? Au contraire, dans la société archaique, la norme de I’action
sociale est celle de la tradition. Ce qui existe, ce qu'on fait, a un caractere
définitif, garanti par les institutions traditionnelles, ancestrales et donc
sacrées. Si Paction sociale n’est pas conforme & ces institutions tradition-
nelles, elle est un non-sens. Pour ’homme archaique, ‘Paction humaine doit
sa signification et sa valeur a la qualité que lui confere sa nature de
reproduction d’un acte primordial et de répétition d’un prototype mythi-
que, et nonasonampleur matérielle’, dit M. Eliade." Le traditionalismeest une:
norme pour Paction sociale et le changement est une violation de cette
norme, L’immobilité en est la conséquence, ce qui est illustré, par exemple,
dans les communautés indigénes des ‘régions de refuge’ de I'Amerique
Latine, dont parle Aguirre. Cette norme ‘exige des membres un attachement
total aux modeles traditionnels qui ont donné la preuve de leur utilite pour
la survivance’.!4 Elle tend & immobiliser la société, méme dans son aspect
démographique. s

¢) Le troisitme principe qui détermine le type d’action sociale et, par
conséquent, le type de société — spécialisation des institutions et des activités
— a été étudié d’une fagon classique par Durkheim!6 et apres lui par d’autres,
parmi lesquels nous citerons seulement Redfield, Eisenstadt et Germani.!”
Ce dernier constate que, parallément a la spécialisation de ’action sociale,
ont surgi ‘des systémes spécifiques et relativement autonomes de valeurs
dans chaque sphére institutionnelle’ (technique, scientifique, administrative,
politique, économique, etc.),'s ce qui acheve et autorise, au niveau moral et
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normatif, Ja spécialisation de I'action sociale et la différenciation du travail
social. Par contre, Redfield a signalé amplement ’lhomogénéité qui caracté-
rise Paction sociale dans la société archaique, dont les institutions politiques
et économiques sont relativement peu nombreuses et simples.!9

Les trois principes fondamentaux de la structure de chaque type de
société: l'action prescriptive en face de l'action élective; I'institutionnalisation
de la tradition en face du changement; les institutions peu différenciees
en face des institutions hautement différenciées, peuvent &tre considérés
comme étant a Porigine des caractéristiques des deux types de structure
sociale. Dans cette étude, il suffira de les énumérer de fagon trés succincte.20

L'urbanisme est le phénomene le plus caractéristique et le plus ample
guwon puisse indiquer a propos de la société moderne. L’organisation sociale
de la ville moderne et, plus généralement, de la société urbaine, doit sa
physionomie & sa grande extension démographique, a son systeme de
communications de masse, & la participation active de ses membres au
systeme politique et économique devenu trés complexe et aux multiples
relations internationales qu’elle maintient et qui la rendent cosmopolite. Son
systeme politique et administratif, extensif et détaillée permet aux intéréts et
aux influences de divers groupes d’&tre représentés dans le centre malgré la
grande hétérogénéité de la population, qui est organisée d’une fagon
rationnelle et efficace. Son systéme économique, intégré mondialement, est
orienté vers la production massive destinée & un consommateur anonyme,
tandis que le produit est trés varié et sophistiqué, grace a la technologie
industrielle hautement développée. Les activités économiques sont organi-
sées, en outre, a partir d’'un systéme monétaire, d’'une main d’ceuvre libre et
d’énormes capitaux fixes. [’hétérogénéité de la société moderne apparait
dans la différenciation des institutions, des rodles et des ‘status’ sociaux. Aussi
le systéme de stratification social est-il fondé sur le ‘status’ acquis. Dans la
société moderne, Iautorité et le contréle apparaissent sous forme de lois et
de reglements rationnels et adaptables,

Par contre, le systeme social de la société archaique n’a pas cet aspect
développé, progressiste et dynamique. Il s’agit plutdt d’une société rurale,
réduite et isolée. L’alphabétisme, s’il existe, est loin d’tre général et le mode
de communication est ‘oral’. Quoiqu’elle puisse comporter des classes, des
états ou des castes, la société archaique est, au fond, homogene. Elle ne
connait pas cette différenciation d’institutions politiques et économiques, de
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roles et de ‘status’. Le systeme de stratification sociale est moins différencié
et il est fondé sur un ‘status’ ascriptif du sujet. Aussi les relations secondaires
sont-elles relativement peu nombreuses. Le systeme politique et administra-
tif est assez simple et il m'est pas orienté vers lextérieur. Le systeme
&conomique est orienté en premier lieu vers la production de comestibles et
de simples ustensiles. La production pour le marché est tres réduite ou
n’existe pas. L’économie, qui est surtout une sconomie de subsistance, est
prémonétaire. Les relations sociales de travail sont surtout des relations
primaires. La communauté qui organise la production est considéree comme
grdupe de parenté. Pour Iénergie on utilise la force humaine ou animale et
les sources naturelles &élementaires (’'eau, le feu). Dans la société archaique,
Pautorité et le contrdle sont exercés selon des coutumes traditionnelles,
irrationnelles et rigides.

2. Le systéme de la personnalité

A chacun de ces deux types de société correspond, au niveau psychologique,
un type de personnalité propre. Le systeme de la personnalité, lui aussi, est
fondé sur un principe normatif qui détermine sa structure. Le principe
d’individualisme oriente d'une fagon caractéristique Porganisation de la
personnalité moderne, tandis que c'est le principe de collectivisme qui
détermine I'organisation de la personnalité archaique. Le socio-psychologue
évolutionniste Erich Fromm Pexplique ainsi: ‘Le membre du clan primiti
pourrait exprimer son sentiment d’identité par la formule: “Je suis nous”,
sans etre capable de se percevoir comme individu vivant separément du
groupe. La culture occidentale, par contre, d donné & 'homme l'expériencs
de son moi individuel. 11 traduit son expérience d'identité quand il dit: “Ju
suis moi-meéme”. Tl a pris conscience de lui-méme et de son voisin comme d
deux personnes differentes et il est capable de se concevoir lui-méme commy
sujet de ses actions’.?! Aussi Panthropologue Eliade dit-il, & propos de L
conscience d’identité collectiviste de 'homme archaique: ‘La morphologi
de la confession des péchés nous montre que précisement dans les sociétés le
plus simples, la mémoire “historique”, Cest-a-dire le souvenir des élément
non dérivés de quelque archétype, les evénements “personnels”, est insuppo
table’, et il signale la nécessité pour 'homme archaique ‘de se libérer d
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souvenir du “péché”, c’est-a-dire d’un séquence d’événements “personnels”
dont I'ensemble constitue “histoire™.’22 C’est dans la foi des élites religieuses
d’Israel au sixieme siecle av. J.C. qu’on a constaté une premiére éclosion de
Iindividualité comme principe de structure de la personnalité.2? Plus tard ce
fut I'éthique du protestantisme — remettant a I'individu la pleine responsabi-
lité personnelle, incommunicable, irrévocable de ses actes dont il ne peut se
décharger sur autrui, laissé seul devant Dieu, sans aucune aide humaine ou
sacramentelle — cette éthique donc qui a engendré péniblement mais d’une
fagcon définitive l'individualité comme caractéristique du systéme de la
personnalité moderne.2 De méme que le principe du collectivisme est
sanctionné moralement dans la société archaique, le principe d’individualité
est valorisé dans la société moderne: ‘I’individualité est considérée comme
une valeur morale et, parallelement, on met Paccent sur la dignité de
I'individu’.2s

Ce principe structurel de la personnalité caractéristique de chacun des
deux types de société pourrait &tre considéré comme étant a I'origine des
propriétés typiques du systeme de la personnalité que nous mentionnons ici
brievement. Le principe du collectivisme engendre la personnalité tradition-
nelle, dont la structure reflete exclusivement les valeurs, les normes et les
modeles dugroupearchaique et traditionnel, intériorisés dans le sujet-membre.
Le principe de l'individualisme est a P'origine de la ‘personnalité mobile’,
caractéristique de la société moderne:2¢ ‘L.a modernité est, en premier
lieu, un état mental: attente de progreés, tendance a Pexpansion, dis-
position a l'adaptation au changement’, écrit Riesmann,?’ qui, ailleurs,
qualifie la personnalité moderne, soit de ‘giroscopique’ (dirigée ‘ab intra’),
soit de ‘personnalité radar’ (dirigée ‘ab extra’).2® La personnalité tradition-
nelle, par contre, est statique. ‘La personnalité mobile se distingue par sa
haute capacité d’identification aux nouveaux aspects du milieu. Elle a
développé les mécanismes (celul de ‘projection’ et celui d*introjection’)
nécessaires a une adaptation rapide et facile aux nouvelles exigences, jamais
expérimentées auparavant,” dit Daniel Lerner,? qui la qualifie de ‘personna-
lit¢ empathique’. D’autres caractéristiques sont: la résignation en face
de Pambition, le conformisme en face de ‘I'achievement’.3! Le principe
de I'individualisme a produit — du moins & partir du type calviniste — une
personnalité douée pour la création d’une type d’organisation sociale supéri-
eure’? et favorable au développement rapide des relations sociales secon-
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daires,? selon les explications de Max Weber. Cest aussi ce principe qui est
4 la source des relations sociales caractéristiques (c’est-a-dire des rdles) de
chaque type de société, comme 'a écrit Parsons: ‘ascription vs. achievement;
particularism vs. universalism; diffuseness vs. specificity; affectivity vs.
neutrality’.3*

3. Le systeme culturel

Comme principe d’organisation du systeme culturel on pourrait considérer
la qualité autonome ou hétéronome de sa structure, ce qui, dans une
terminologie plus familiere au sociologue de la culture s’exprimerait sous la
forme de qualité religieuse ou séculiere. Ce principe de structure - les auteurs
s’accordent a ce sujet - marque profondément le systéme culturel de la
société, a tel point méme que certains d’entre eux — par exemple Becker —
caractérisent les types de société simplement a partir de ce principe.
H. Desroche définit la modernisation — au niveau culturel — comme le proces
de ‘déthéologisation de I'action sociale’. Il dit: ‘Ce barbarisme recouvre un
triple dépérissement: déconfessionalisation - ou le dépérissement d’une
référence confessionnelle . . . ; décléricalisation (laicalisation) — ou le dépéris-
sement d’une référence cléricale. . . ; désacralisation — ou le dépérissement
d’une référence doctrinale . ..’.35 Méme Peter Berger considere le sécula-
risme comme ‘un phénomene jumeau du pluralisme et de la tolérance reli-
gieuse qui marquent la société moderne’,3 mais il affirme, ailleurs,
que la religiosité ne disparaitra pas de la société moderne et qu’elle y
restera toujours active dans des groupes minoritaires.’” Cependant, nous
sommes ramenés a P'élaboration d’un type idéal et, dans ce but, il s’agit
d’assembler des traits estimés caractéristiques de la société moderne qui est
indubitablement séculiere quant a sa structure culturelle. Le phénomene
religicux se limite surtout & une institution spécialisée: I'église, dont l'activité
et linfluence n’ont gu'une portée réduite.3® Du reste, la religiosite est
devenue un aspect de la vie privée. Ce principe de structure (la religiosité
en face du sécularisme) marque aussi la science et la justice vindicative, la
vision sur le monde et la perception de lactivité économique. Dans la société
archaique et son systeme culturel sacré ou religieux, on peut dire que la
science est théologie, mythologie ou magie. Dans la société moderne et son
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systtme de culture séculier, la science a un caractére de scientificité et de
technologie. Dans le systtme culturel religieux, ordre divin ou lordre
cosmique lui-m&me assure le fonctionnement d’une justice supréme aux
sanctions religieuses, tandis que dans le systeme culturel séculier, lordre
politique définit la justice et-assure son fonctionnement par la législation et
le pouvoir judiciaire. Dans le systtme culturel religieux le monde est
considéré comme une totalité harmonieuse et enchantée, véhicule du ‘nu-
men’. Dans le systtme culturel séculier, il est considéré comme simple
‘matiere disponible’. Dans le premier cas, 'homme pergoit dans Iactivité
économique une dimension religieuse: enveloppée dans un rituel religieux,
cette activité est plutdt ‘célébration’ que ‘production’. Dans le dernier cas,
par contre, la perception de I'activité économique est rationnelle: elle a perdu
sa dimension religieuse et le travail est considéré comme simple production.
Il nous reste enfin, au niveau de la superstructure idéologique, a essayer de
caractériser chacun des deux types de société. Ici, le concept ‘d’idéologie’
n’est pas pris au sens ‘d’idéologie politique’, ou de justification mythologique
pour la défense des structures existantes du pouvoir et de Iexploitation
economique (idéologie conservatrice) ou encore de mythologie pour justifier
les prétentions au pouvoir et les intentions d’établir d’autres systémes
politiques et économiques (idéologie révolutionnaire). L'univers de I'homme
archaique dépasse les structures économiques et politiques. Ce dernier entre
en dialogue avec la Nature, personnifiée, indépendante, et autonome,
comme l'est autre élément qui entre en jeu dans ce dialogue: le Monde
Divin. Cest pourquoi il faut considérer ici 'idéologie dans une perspective
plus large, comme une vision de I'univers mythologiquement fondée, im-
pliquant les relations des hommes avec le Monde Divin (Divinité, Ancétres,
etc.), avec la Nature (I'espace vital qui lui impose ses lois et ses exigences) et
enfin les relations sociales au sens large. L’idéologie comprend le systeme de
valeurs primaires qui constitue la motivation fondamentale a l'intérieur de la
sociéte. A chacun des deux types de société correspond un type d’idéologie
que nous voulons décrire de la fagon suivante:

a) La société moderne trouve sa motivation fondamentale dans une
idéologie ‘autonome’, c’est-a-dire que sa norme primaire et sa valeur
fondamentale sont 'homme lui-méme et rien d’autre en dehors de lui. Onn’a
pas recours a un ordre surhumain, cosmique, préétabli, mais on se fonde
consciemment sur une vision idéolog'ique de 'homme selon laquelle il est lui-
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meéme responsable de ordre humain (moral) et matériel (économie), ordre
dont il considere la création progressive et historique comme son devoir
fondamental et dans lequel il occupe une place centrale et décisive.?® Aussi
a-t-il une conscience du temps de type historique. Dans une société motivée
par une idéologie autonome, 'homme envisage le monde non-humain en le
contrélant, en le dominant et en 'exploitant.4 L’univers moral ne considére
pas le surhumain et exclut les &tres non-humains. Aussi Pordre des
lois physiques est-il exclu de son univers moral, puisqu’il n’existe plus
d’obligation de I'homme envers le non-humain.4! Le monde non-humain,
déemythifie, est devenu ‘matiére’ et ’homme se considére comme son proprié-
taire unique et absolu. Il travaille cette mati¢re selon une éthique humaine de
type autonome.*? Dans 'ordre de la personnalité, cela veut dire qu’on agit
avec une conscience critique et élective. Dans I'ordre moral, cela signifie qu’il
y a des normes éthiques caractérisées par des projets conscients et histori-
ques. Dans l'ordre technique, cela signifie qu’il y a un systéme de normes
socio-économiques, caractérisées par la transformation et la créativité.

b) La société archaique, d’autre part, trouve sa motivation fondamentale
dans une idéologie hétéronome, c’est-a-dire que sa loi fondamentale n’est pas
I’homme lui-m&me, qu'un ‘autre’ est sa raison d’&tre. On a recours 4 un ordre
cosmique, universel, préétabli et surhumain. [’homme occupe une place
bien déterminée dans cet ordre qu’il cherche & maintenir et 4 prolonger d’une
facon magique.*? L’ordre est formulé par sa mythologie et réalisé dans son
culte. Celui-ci a précisément pour fonction d’actualiser et de perpétuer
Pordre ab origine. L’homme archaique, voué a son culte, fait partie de
I’harmonie divine qui inclut le Monde et les &tres humains. L’homme lui-
méme n’est qu'un élément subordonné dans ce cosmos et I'individu n’est
qu'un membre de la collectivité humaine. Aussi agit-il avec une conscience
du temps de type cyclique. Dans la société motivée par une idéologie
hétéronome, 'homme, en face de ce monde non-humain, cherche & apaiser, a
enchanter, il se fait suppliant.* Son univers moral englobe, plus ou moins
confusément, le Moi, les autres hommes et les &tres non-humains.4> Quand
’homme travaille et intervient dans la nature, c’est parce qu’il a recu ab
origine le droit et le pouvoir de le faire dans cet ordre hétéronome et
préétabli.46 Aussi accomplit-il ce travail dans la mesure ol ce pouvoir et ce
droit lui ont été échus, et selon Parchétype divin. Dans l'ordre de la
personnalité cela signifie qu’il agit avec une conscience précritique qui
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implique une dimension magique. Dans 'odre moral, cela signifie quil y a
des normes éthiques caractérisées par la soumission et 'expiation. Dans
l'ordre technique, cela signifie qu’il y a un systtme de normes socio-
économiques caractérisées par 'adaptation et la réceptivité.

B. UNE PERIODISATION DU CHANGEMENT SOCIO-CULTUREL

L’axe bipolaire formé par ce couple de types idéaux peut &tre considéré
comme l'espace théorique ou se développe le processus de transformation
socio-culturelle par interaction mutuelle de deux systémes différents de
société, dont I'un est plutdt moderne et l'autre archaique. Quand les deux
systemes se rencontrent et développent un contact interactif, le systeme
moderne se montrera généralement plus vigoureux et résistant, plus vital et
expansif que le systeme archaique. Celui-ci subira, plus que le premier,
limpact transformateur de l'interaction. A une époque ou les moyens de
communication se développent constamment, cette interaction tend a
s'intensifier progressivement, de sorte que pour le systeme archaique il ne
reste que deux issues: il peut essayer de s’écarter de l'interaction en cherchant
lisolement qui sauvera son identité propre ne permettant qu'une zone
réduite et contrdolée d’interaction;*” ou bien les relations d’interaction se
multiplient et stimulent la transformation des structures de la société
archaique. Bien que la société moderne subisse, elle aussi, I'influence du
contact, I'impact y est moins fort. Les séquences, les rythmes, les points de
résistance et de fusion, en un mot la morphologie de la transformation,
seront différents dans chaque cas, mais il y a tout de meéme quelque
régularité dans le processus: la transformation qui se produit 4 la suite de la
multiplication de Pinteraction, est, finalement, un changement homogénéi-
sant ou adaptatif. Une autre ‘loi’ parait &tre que, dans la mesure ou le systéme
archaique subit P'impact transformatif plus que le syst¢éme moderne, une
macrostratification des deux cultures se prépare: le syst¢tme moderne
apparaitra bientdt comme un systéme protagoniste ou central, tandis que le
systeme archaique aura plutdt les caractéristiques d’un systéme antagoniste
ou périphérique.*® Le processus de transformation adaptatif, enfin, il n’est
pas interrompu, passera successivement par quelques phases principales.
Nous voudrions en distinguer quatre:(1) la phase de 'invasion ou du premier
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contact inter-culturel des deux sociétés,(2) la phase de lintégration progres-
sive au systéme moderne, devenu dominant, et apparition d’un nouveau
systeme, global: la sociéte sectoriale,(3) la phase de I’émancipation,
ol se produit le conflit social entre les deux groupes sectoriaux,(4) la phase
de la nouvelle génération, enrichie ou hybride. Nous voulons analyser ici
cette périodisation du changement socio-culturel adaptatif, tout en recon-
naissant les dangers que présente une telle schématisation. Mais cest
I'unique procédé qui permette de présenter une vision générale du processus —
indispensable si 'on veut situer un phénomeéne déterminé dans la séquence
totale - et qui - & condition de tenir compte de ses évidentes limitations —
constitue une ressource méthodologique assez précieuse’.4

Une illustration assezinstructive des étapessuccessives du changement culturel
adaptatif par interaction est le cas de 'Indonésie,’® analysé par W. F. Wert-
heim. Cet orientaliste et sociologue de la culture a signalé en Asie Orientale et
Meéridionale un développement global de la rencontre des deux mondes
culturels d’Orient et d’Occident 4 parti du 17¢ siécle,5! développement qu’il a
analysé en détail dans Phistoire coloniale de Java. Il distingue quatre grandes
etapes dans le processus de changement culturel panasiatique et nous nous
reférons souvent & cette étude pour illustrer notre propre investigation. Sans
préter attention aux enclaves occidentales plus évoluées, ni aux régions isolées
et plus en retard dans ce développement, il part de la périodisation globale
suivante:

1. le 17e et le 18e siecle (invasion)
2. le 19e siecle (intégration)
3. de 1900 & 1930 (ou 4 1942) (émancipation)
4. la période post-coloniale ou
I'apres-guerres? (nouvelle génération)

1. Linvasion

Que la premitre phase s'ouvre par une guerre de conquéte ou par une
colonisation progressive, une forme quelconque de pression et de pénétra-
tion politique, ou encore par une pénétration non violente voulue par les
deux sociétés, 'invasion d’une culture étrangére désorganise toujours 'ordre
moral de la société envahie. Ce phénomene, constaté par Robert Redfield,
qui en fait 'une de ses hypothéses de base, doit &tre considéré comme un des
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principaux effets de ‘Vinvasion’. Il écrit: ‘Quand une société est laissée seule, le
processus anabolique prédomine et 'ordre moral va vers un état de consis-
tance. Quand l’envahisseur en personne entre ou qu’il pénetre par ses outils et
enseignements, I'ordre moral devient confus’ et son autorité décline.’* Cest
pourquoi Pinfluence d’une société plutdt moderne et urbaine sur une sociéte
archaique produit dés le début ‘des formes de désorganisation et de
réorganisation de 'ordre moral’.%* C’est dans une telle situation qu'apparais-
sent aussi les prophetes défendant 'ancien ordre moral, dont Amos et Hosea
dans I'Israél des 8e et 7e siecles av. J.C. sont des exemples.’s C’est aussi le cas
de I'Indonésie, ou les professeurs du Coran essayaient de freiner 'influence
culturelle et religieuse de I'Occident.5¢ Les prophetes s’opposent a I'influence
de I'envahisseur et de ses missionaires qui viennent précher, sous une forme
ou sous une autre, la supériorité d’un autre ordre. Cependant, on peut
s'attendre 4 ce quau commencement I'échange idéologique et culturel soit
tres faible ou inexistant. L’interaction se limite alors plutdt a une zone
réduite, ou les représentants des deux sociétés se rencontrent et dévelop-
pent un modéle commun de normes économiques et politiques (le marche,
la cour...). A partir de ces points de contact, un systeme d’interaction et un
processus de pénétration (souvent 4 sens unique) se développent progressive-
ment. Cela suppose, dans les domaines du marché et du gouvernement, une
conscience commune de valeurs chez les représentants des deux sociétés. Le
contact dans le marché produit aussi une certaine spécialisation du travail
social. De la sorte 'un des deux groupes ethniques pourra, par exemple, se
consacrer peu a peu a lapprovisionnement en matieres premieres ou en
produits de l'agriculture et de I’¢levage, tandis que I'autre groupe se tournera
vers la commercialisation extérieure ou vers Papprovisionnement en outils,
semences, capitaux, etc. Une telle division progressive des fonctions économi-
ques, sociales et méme politiques entre les deux sociétés - qui bientdt
deviennent deux secteurs ethniques d’une société globale - marquera peu a
peu les relations de pouvoir politique entre les deux groupes. L’un des deux
systtmes - celui de type moderne — se revélera plus fort 4 cause de ses
ressources supérieures et imposera ses regles d’interaction économique et
politique qui détermineront la loi fondamentale dans la nouvelle société
sectoriale en formation. En ce qui concerne la miscégénation, celle-ci ne se
produit que lentement au début, en raison du peu de contacts interculturels.
‘Les personnes d’origine mixte, 'lorsqu’elles sont peu nombreuses, ten-
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dent a &tre absorbées par l'un des deux groupes parentaux’.s’” Avec
‘Tinvasion’, le systeme de stratification ne subit pas immédiatement
de grands changements étant donné que la zone d’interaction ou ceux-
ci se produisent est encore limitée. Cependant I'élément ethnique ou
racial se révele déja ici d’'une importance décisive pour le systeme de strati-
fication sociale qui se constituera plus tard. La distinction raciale comme
base du systeme de stratification, la nouvelle division globale du travail
social, les régles d’interaction modelées surtout selon Pintérét du groupe mo-
derne et, enfin, les ressources supérieures de ce dernier, préparent en-
semble — pour la deuxi¢me phase — une macrostratification dans la’ société
sectoriale, ou le systeme socio-culturel moderne apparait comme dominant et
supérieur par rapport au systeme archaique et ou le groupe ethnique
moderne occupe les couches supérieures.

Dans I'lle de Java et les iles voisines de I'archipel indonésien, on constate
qu’a I'époque de Iinvasion de 'Occident les commergants avaient un acces
tres limité A la société indigene. Ils y trouvérent trois types de société: dans la
partie centrale et orientale de Java, les villages de culture de riz, dominés par
les villes et les monarques qui y résidaient; les villes du bord de mer ol les
principautés portuaires contrdlaient le commerce avec les Indes, le Japon et
La Chine; et, enfin, le ‘Hinterland’ de ces principautés (Sumatra, Bornéo et
Pouest de Java). Les facteurs d’unité étaient 'affinité de langue et le systéme
de droit coutumier, appelé ‘adat’, qui dominait toute la vie sociale,
culturelle, religieuse et économique.® Aux 17e et 18e siécles, une culture
florissante permettait & la République hollandaise d’ouvrir la route de
I'Orient et de vaincre les problémes techniques et militaires que posait la
participation au commerce avec ces pays. Mais, dans ce but, le commergant
devait s’adapter a4 'atmosphére féodale orientale’.? Le systéme de factoreries
correspondait au systéme existant des centres de commerce dans les princi-
pautés portuaires comme Bantam et Ternate. Quelques combats étaient livrés
afin d’établir et de protéger le monopole de commerce et le contrdle
politique des états indigenes, ce qui garantissait leur position économique. En
général, la ‘Compagnie de Commerce’ dépendait de P'alliance avec les princes
du pays. ‘En réalité, a cette époque, une Asie européenne n’existait pas. Il n’y
avait qu’un nombre trés limité de fortifications consolidées du pouvoir euro-
péen. Sur le plan militaire, é&conomique et politique, les monarchies orientales
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participaient aux événements comme des unités valides’.50 Le systeme des rela-
tions de travail du pays se maintenait intact. Dans cette économie, encore pré-
monétaire, le travail était la part que 'on apportait 4 la collectivité, ou bien un
service accompli selon les ordonnances de l'autorité traditionnelle. Dans le
premier cas, les formes de travail étaient Iagriculture et artisanat, ce dernier
étant payé en produits agraires; dans le deuxieme cas, c’etait I'esclavage
(dans les villes) et la taxe de travail, au profit des princes, y compris le service
militaire. L’argent, lorsque les Européens I'employaient, tombait aux mains
des Chinois et des princes.®! Selon le systéme de quartiers ethniques des villes
orientales de commerce, les Européens avaient leur quartier, qui, en ce
temps-13, était limitation fidtle d’une ville européenne.6? Cette situation
montre le degré minimal d’interaction sociale et laisse entrevoir V'existence
de deux systemes différents de valeurs-normes-modéles culturels selon les
groupes qui n’avaient en commun que les valeurs économiques de leur
commerce. L’économie du pays était basé sur la culture ‘sawah’ (dans les
régions de grande densité démographique) et la culture ‘ladang’. Chacun des
deux formait un systeme fermé d’économie agraire. Les sujets devaient
cultiver le poivre et les épices, leur tribut aux monarques qui jouissaient du
monopole de ces produits dont ils exergaient le commerce avec les Euro-
péens. La production pour le marché n’existait presque pas (excepté pour les
épices) et encore les paysans 0’y avaient-ils pas acces.®3 Le systeme économi-
que et celui des relations de travail, le systéme culturel et celui de la religion,
‘Padat’, et la technologie indigéne sont restés immuables pendant cette
période d’invasion. Le systtme de stratification dans les régions et villes
d’interaction plus intensive, a connu, cependant, une transformation. Dans
ces villes, la différenciation sociale existante se transformait en une differen-
ciation selon des groupes raciaux: les Javanais, les Meétis, les Chinois et les
Hollandais, qui se tournaient déja vers des fonctions sociales déterminees.
Respectivement: agriculture, travail d’administration, artisanat et commerce
de détail, grand commerce.® Mais le systeme de ‘status’ racial qui en fut la
conséquence ne s’est consolidé qu’au 19e siecle.®

2. L’intégration

Si nous appelons la deuxieme phase ‘intégration’, cela n’implique pas qu’il
existerait déja un systeme de société intégré et équilibre auquel les individus
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et groupes-membres participeraient pleinement, dans tous ses aspects et a
tous ses niveaux. Cela signifie seulement qu’il est apparu une forme d’organi-
sation globale de relations interethniques et qu’on peut parler désormais
d’'un seul systeme de société. Cette nouvelle unité sociale se manifeste
spécifiquement au niveau économique et politique. En ce qui concerne le
niveau culturel, religieux, idéologique, le processus d’homogénéisation et
d’intégration dans un nouveau systéme unique va beaucoup plus lentement
et peut prendre des chemins trés divers. Bien que se produise dans cette
phase un échange culturel minime - ou plutdt dans certains cas une
désorganisation culturelle dans le secteur archaique - Phétérogénéité cultu-
relle des deux groupes ethniques reste encore la caractéristique principale de
la ‘société plurale’ qui s’est formée. Cette base assez fragile de I'unité de la
société exige une ‘volonté sociale commune’ sur le plan économique et
politique, selon Furnival,® et 14 ol celle-ci n’est pas forte ou n’existe pas, la
pression politique et la domination violente comme moyens d’unification
seront peu efficaces. La société coloniale, ou colonisateurs et colonisés se
trouvent réunis dans une société plurale, pourrait représenter la forme
classique de la société archaique dans la deuxitme phase de sa transforma-
tion. Les considérations économiques et les relations de pouvoir politique y
déterminent les contacts entre les deux secteurs ethniques.®’ Les contacts
dans le marché se sont énormément multipliés et intensifies. Un degré
supérieur de spécification du travail social s’est produit. Un nombre
toujours croissant d’individus, de part et d’autre, s’est intégré, d’une fagon ou
d’une autre, dans un systéme de production sociale commun. Les contacts
politiques, qui dans la premié¢re phase avaient développé des normes et des
reégles communes afin d’organiser et de garantir linteraction socio-
economique initiale, ont mené a une ‘destruction progressive ou a une
réformation du systéme politique traditionnel’.8 Le nouveau systéme politi-
que qui englobe les deux secteurs est devenu assez consistant et différencié et
a acquis assez d’autorité pour qu’on puisse parler d’une seule ‘société plurale’
ou sectoriale. Les institutions de ce systeme - et du ‘gouvernement colonial’, en
Poccurence ‘département des affaires indigénes’, en général — ont été
developpées en fonction de I’exploitation du secteur archaique dominé par le
secteur moderne.® La division du travail social et I'organisation globale de
I’économie et du systeme juridico-politique se sont produits & partir de la ligne
de démarcation ethnique. Le systeme politique tend a se développer vers une
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sorte de société de castes selon I'intérét du groupe dominant, quoique le
métissage croissant puisse finir par miner cette structure de castes.” Mais
jusque 13, le systéme économique et politique organisé selonles lignesethniques
a consolidé la situation de pouvoir et de domination qui était en puissance déja
dansla premiére phase et qui a complété la hiérarchisationdes deux cultures. La
culture du secteur dominant a des prétentions de ‘culture officielle’, ‘nationale’
ou de‘culture’ tout court, tandis que celledusecteur dominé devient ‘subculture’
ou méme ‘non-culture’, voire ‘barbarie’ dans certains cas.

Linteraction entre les deux secteurs culturels ne se limite pas aux domaines
de Péconomie et de la politique; elle s’étend aussi a d’autres domaines de la
vie sociale, comme par exemple enseignement, les méthodes et techniques
de travail, les contacts sexuels, (d’abord illégitimes), les vetements et
ustensiles simples, les loisirs, etc. Les moyens de communication de masses
sont les grands promoteurs de ce processus. Ainsi a-t-on assisté a un grand
élargissement de la zone d’interaction, ol s’est effectuée une sorte de lent
métissage culturel.”!

La hiérarchisation des deux groupesethniqueset deleurculture, la supréma-
tie économique et politique du groupe moderne par rapport au groupe
traditionnel et Paccroissement de linteraction ont provoqué ensemble
Pétablissement d’un systéme global de stratification sociale, dans lequel les
membres du groupe dominant occupent les couches supérieures.

Le groupe croissant des métis, et méme celui des créoles, ont un systeme
culturel de formes mélées, qui ressemble plutdt au systeme originel du
groupe dominant de souche pure, tendent a s’identifier 4 cette culture dite
moderne, qu’ils estiment supérieure, et apportent beaucoup a son expansion
et a I'établissement de sa domination. L’acceptation du nouveau systeme
culturel - le systéme de valeurs-normes- modeles du groupe dominant —n’est
pas un processus simple. Le concept de ‘métissage culturel’, qui sans doute
‘produit une culture nouvelle et differente des cultures des deux sections
originelles’’?, pourrait donner I'idée fausse d’un processus de transition
facile et presque automatique. Cependant, par une observation plus atten-
tive, on voit que Pacceptation d’un nouveau systeme de valeurs-normes-
modeles cuiturels ne va pas sans hésitations: il y a, dans la zone métisse
d’interaction intensive, une acceptation a différents degrés d’adhésion. 11y a
méme acceptation et non-acceptation simultanées d’un systéme de valeurs et
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il y a acceptation de deux systémes de valeurs opposés et incompatibles. Cela
implique une situation ambigué et contradictoire, tres caractéristique d’un
groupe en voie de changement culturel. Cette ambiguité se prolonge dans le
systeme de la personnalité, qui a été décrite comme dualiste.”3 L’interprétation
du conflit culturel exige maintenant une parenthése.

Depuis quelque temps, les sociologues et méme les anthropologues de la
culture on prété une attention croissante a la problématique du conflit. Ce
pourrait étre une réaction face a une optique prédominante chez les auteurs
classiques sur la structure de la société qu’ils présentent comme une unité
harmonieuse et bien structurée. Les auteurs comme Radcliff-Brown partent
d’une image de la société de type harmonieux. La société primitive était une
unité structurelle dont chaque élément jouait un role fonctionnel. Le devoir
de Panthropologue de la culture était de découvrir cette structure, étant
donné que les idées des individus au sujet de leur propre société sont souvent
tres défectueuses. Mais la société primitive correspondait a grands traits a
Pimage composée par P'anthropologue. Selon la vision de Radcliff- Brown, les
relations entre ‘moieties’ d’une tribu sont structurées d’une fagon qui institu-
tionnalise une certaine opposition et une relation de conflit. Une relation de
conflit stéréotypée entre les deux ‘moieties’ d’une tribu s’exprime dans la
‘joking relationship’.7# Ce phénoméne d’opposition n¢limine pas, selon lui,
I'harmonie, mais il en constitue précisément un élément structurel.’s La
division d’une société en ‘phratries’ et ‘moieties’ n’est pas - selon la représen-
tation de ces anthropologues — un élément de conflit essentiel, mais une
forme de structuration, ot le conflit dans sa forme archaique de mythe de
'origine n’a qu’un caractére symbolique.

Dans chaque société, méme la plus intégrée et la plus homogene, nous
trouvons des contre-valeurs et des contre-motifs,’s sans que cela nous oblige
a abandonner le modtle de la société intégrée et harmonieuse. Mais, dans le
contexte du changement culturel, les contre-valeurs et les contre-motifs ne
sont plus insignifiants pour Pétude de la société, puisqu’ils représentent
précisément les caractéristiques qui déterminent sa structure sociale. En ce
cas il faut dessiner un modele socio-culturel qui préte une attention suffi-
sante aux éléments de contradiction et de conflit culturel latent. Le
phénoméne du contre-systtme simultané est illustré dans une étude de
Leach,” qui a développé un modéle d’explication tout différent de celui de la
tradition anthropologique. Dans les tribus Kachin, Leach découvre deux
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structures sociales opposées, possédant chacune son propre systeme de
valeurs et de normes, et qui existent, entremélées, dans toute la réalité
sociale: une structure a tendance aristocratique qui vient de la culture
bouddhiste des plaines et des vallées et une autre, de tendance plutdt
démocratique, originaire des villages de montagne. La vie sociale des Kachin
se développe d’une fagon ambigué entre ces deux alternatives qui leur offrent
- selon la situation - la possibilité de faire prévaloir 'un ou Pautre des
systemes de valeurs. Leach mentionne donc deux systémes de valeurs opposés
qui existent simultanément & Pintérieur d’une méme société. Son livre est
particulierement intéressant parce que la contradiction, ou le conflit
culturel, n’y est pas considérée comme élément d’un systéme harmonieux et
consistant. Il présente un cas de conflit non-fonctionnel, non-harmonieux,
qui est significatif comme modele d’explication dans la rencontre de deux
cultures, dans leur processus d’interaction et leur transformation, et qui
montre en méme temps le conflit culturel en tant que source du dynamisme
historique dans le processus du changement culturel: la structure sociale se
modifie continuellement par interaction dynamique de divers systémes de
valeurs et de principes d’organisation sociale qui sont contradictoires.

Dans la deuxieme étape, appelée intégration, la coexistence hiérarchique,
imposée par, la situation de pouvoir, engendre Pacceptation et la non-
acceptation simultanées et constitue une source de tensions culturelles
latentes.” Ces tensions se prolongent a travers la structure de base de la
personnalité typique qui est une siructure dualiste, et dont Pambiguité peut
signifier ambivalence et dynamisme dans le processus de transformation
culturelle et sociale. Ces tensions culturelles latentes constituent aussi une
source d’éventuels conflits sociaux dans une phase ultérieure. Ils peuvent
jaillir lorsque certaines conditions, que nous considérerons plus tard, sont
remplies.

En revenant a I'histoire de I'Indonésie, on pourrait considérer le début du 19e
siecle comme le commencement de la phase d’intégration: ‘La politique
pendant la période de Daendels, Raffles et des Commisaires Généraux fut
un abandon de 'adaptation passive au systeme féodal oriental et I'introduc-
tion d’une politique gouvernementale active, qui n’hésitait pas & se méler
fortement aux relations internes du pays’.” ‘Les Pays-Bas, comme totalité,
apparurent pendant cette période (1800-1870) surtout comme maitres du
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gouvernement et de l'organisation’®® A cette époque ‘la structure agraire
existante fut subordonnée et mise au service de I'exploitation moderne
occidentale. En particulier, la culture dans les sawahs rendue obligatoire
affectait profondément la société indigéne et la vie quotidienne du tani
javanais. Cette intervention active dans le ‘Hinterland’ des centres politiques
et commerciaux est tout a fait nouvelle par rapport 4 la colonisation des
siecles antérieurs’.8! L'économie européenne fit sentir son influence dans les
villages (dessa). Le systeme fut introduit, d’abord dans les sucreries, ensuite
partout. Les cultures introduites dans I'intérét des entrepreneurs occidentaux
(sucre, café, thé, tabac, quinine) affaiblirent les liens entre ’homme et la terre
et introduisirent partout la production pour le marché. Les produits
industriels simples (tissus de coton, par exemple) furent importés et intro-
duits en masse. L’économie de subsistance fut ouverte et orientée vers
Pextérieur. Une classe moyenne — surtout de Chinois et de Métis — surgit
dans le secteur des services,8? qui se développait dans la ‘zone chaude’ de
linteraction. Dans le domaine politique, le pays fut mis totalement sous le
contrdle du commissaire général. La politique du gouvernement visa a
protéger laristocratie indigéne et 4 la subordonner 4 son pouvoir. Elle forma
un groupe de ‘leaders satellites’. La suprématie générale et le contrdle
politique total furent possibles ‘grace a la supériorité militaire et technologi-
que, et & une politique sociale et économique moderne’.83 Au lieu de
bénéficier du tribut apporté par le travail obligatoire et celui des esclaves, les
entrepreneurs occidentaux employerent de plus en plus des coolies payés. A
partir de 1849, le syst¢tme de ‘main-d’ceuvre libre’ et payée fut généralisé.8¢
Les villes ‘indiennes’, comme par exemple Weltevreden, symbole de la
situation culturelle, n’€taient ni européennes, ni javanaises, mais d’un type
créole: luxueuses, spacieuses, les grandes villas étaient entourées de vastes
parcs. On se divertissait en chassant et en faisant de 'équitation. La vie
quotidienne, imitation adaptée de celle de I'aristocratie féodale, déployait un
grand faste sous les galeries ouvertes, et les maitres avaient une attitude
paternaliste vis-a-vis des nombreux domestiques.85 A son tour, ce style de
vie coloniale fut adopté par les priyayis, la petite noblesse de Java. Le
systéme de stratification sociale, fondé sur les distinctions raciales, s'était
étendu a partir des enclaves occidentales et consolidé partout: les Blancs
formaient la couche supérieure, les Chinois et les Arabes, la couche
intermédiaire et les Indigénes, la couche inférieure. Les Métis appartenaient
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en général a la couche supérieure, mais ‘du cdté inféfieur’, et, en outre, on les
estimait selon la nuance plus ou moins claire de leur couleur. En 1850, ce
systéme de stratification raciale était établi dans toute I'lle de Java, méme
dans la Justice et la Législation.8¢ Les Métis formaient déja un groupe
vraiment marginal, qui pourtant cherchait a se rapprocher de la race blanche.
Un grand nombre d’entre eux se destinaient aux carrieres cléricales ou a
Padministration. IIs se considéraient eux-mémes comme les porteurs de la
culture occidentale par excellence.8” Pourtant un contre-systeéme de stratifi-
cation, basé sur la religion, s’était cristallisé aussi. Celui-ci plagait au sommet
les walis (saints) et les kyahis (professeurs du Coran), en deuxieéme position
les hadjis (pélerins de la Mecque) et sayyids (descendants du prophéte), en
troisieme position les moslims (croyants), et enfin, les kaffirs (blancs
incroyants) tout en bas de I'échelle.®® Aussi un priyayi n’aurait-il jamais
marié sa fille a2 un blanc.®® L’opposition au systtme social imposé par les
blancs existait et était entretenue par les dirigeants religieux: a trois reprises,
on a hissé le drapeau islamique et déclaré la guerre sainte: en 1825 & Java, en
1859 & Bandjirmassin et en 1875 & Atjeh. L’Islam était le symbole de la
résistance contre I'Occident et contre la société coloniale de castes. 1]
devenait la force unificatrice et le refuge des mouvements indigénistes.9
Cette situation traduit assez clairement la force du contre-systeéme de valeurs
existant, qui était & 'origine des tensions culturelles latentes.

3.  L’émancipation

Les relations interethniques continuent A s’intensifier et 4 se multiplier.
L'intégration interne de la société plurale se perfectionne toujours plus et
s'achtve dans les domaines politique, économique et social. Le processus
d’assimilation des valeurs culturelles modernes de la part du groupe subcul-
turel progresse, surtout dans la ‘zone chaude’ de I'interaction intensive. Ce
développement sous toutes ses formes, dépassant un point critique, a atteint
un certain niveau minimal d’homogénéité sociale et méme culturelle dans la
société plurale, méme si ce n’est que par rapport 4 une avant-garde plus ou
moins importante dans le groupe subculturel ou par rapport 4 un groupe
assez nombreux de Métis qui sait bien jouer son rdle d’intermédiaire entre
les deux secteurs culturels. Un systeme uniforme d’éducation scolaire et
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d’information de masse, une pleine participation a certains services de la
société moderne (par exemple dans le domaine de la santé publique) et
d’autres facteurs résultant de I'intégration achevée, ont stimulé I'évolution
culturelle et technique du groupe subculturel. Ce groupe, ou du moins une
partie qui augmente, serait finalement capable de jouer un rdle semblable &
celui du groupe dominant. La société de castes, qui n’a jamais eu les cloisons
imperméables que sa définition suppose et qui était une création politique du
groupe dominant voulant assurer sa position et garantir son systéme
d’exploitation, a commencé a se dissoudre au moment méme de I’apparition
du métissage. Le systéme juridico-politique qui correspond a la société de
castes a connu des le debut des difficultés a cause de ses concepts un peu
illusoires. Il subit & ce moment une forte opposition qui s’accroit toujours,
puisque par le principe de castes, le groupe d’origine subculturel, évolué, est
sensiblement freiné dans ses aspirations. Le groupe dominant lui refuse en
effet la participation qui correspondrait a ses capacités dans le domaine du
pouvoir et des fonctions sociales et ainsi le groupe dominé ne jouit-il pas du
prestige qui reste un privilege du groupe dominant se disant porteur de la
culture nationale.

Malgré ce développement homogeénéisant, persiste de fagcon plus aigué le
probleme provoqué par la superposition culturelle - cette couche d’éléments
culturels modernes et étrangers qui s’est superposée sur le fond d’héritage
culturel du groupe d’origine archaique — et par le processus d’intériorisation
trop lent et inachevé du systeme de valeurs modernes dans le systeme de la
personnalité subculturelle. Ce probléme engendre une structure dualiste
dans la personnalité subissant le changement culturel: on y distingue deux
secteurs, 'un moderne et 'autre archaique, qui sont opposés et incompati-
bles. En méme temps, ce phénomene vient renforcer le contre-motif culturel
dans le groupe social apparemment assez assimilé; contre-motif qu'on a
décrit comme acceptation — non-acceptation simultanées du systéme culturel
propre au groupe dominant, et appelé ‘contrepoint’ dans la société, L’ambi-
guité qui en résulte, tantdt dans le systéme de la personnalité, tantdt dans le
systeme culturel et le systtme social du groupe subculturel, est en méme
temps une ‘ambivalence’: on apprend a jouer sur deux claviers selon les
exigences de la situation, ou (pour maintenir la métaphore musicale) a
chanter a la fois sur le theme et le contre-theme. On sait choisir ses modeles
d’action sociale dans les deux domaines culturels. On sait se conformer aux
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modeles du secteur moderne de la société mais on sait aussi retrouver
lisolement du secteur traditionnel.

Etant donné I'incompatibilité des deux systeémes culturels mis en présence
des la premiere phase, le conflit culturel a existé des le début, quoique de
fagon latente, S'il n’a pas éclaté plus tdt, c’est 4 cause de la ‘volonté sociale
commune’, et a cause de la zone d’interaction qui, d’abord, était assez
limitée et bien localisée. Dans cette troisiéme phase les possibilités d’éclate-
ment de conflit sont beaucoup plus grandes. Les divergences culturelles ne
meénent pas nécessairement au conflit social, comme le montre, par exemple,
la société du Moyen-Age en Europe, divisée en Noblesse, Clergé et Tiers Etat.
Ici, les divergences culturelles correspondaient tout a fait aux distinctions
des trois états et a la différenciation professionnelle, de sorte que la pluralité
culturelle était en équilibre. Ces états pouvaient travailler selon un modele de
comportement complémentaire qui maintenait un équilibre social et politi-
que relativement stable. Bien que le conflit culturel entre deux systémes de
valeurs incompatibles et coexistantes ne méne pas nécessairement au conflit
social, les tensions sont toutefois des foyers possibles de conflits sociaux
futurs. L’éclatement ou non du conflit social dépend plutdt de facteurs
¢conomiques et politiques que de facteurs culturels. A mesure que les
frontieres culturelles et économiques ne sont plus en équilibre, les tension so-
cialeset politiques surgissent et s’intensifient. Lorsquelesdifférents groupes cul-
turels d’'un méme systéme social sont assimilés a tel point que les individus
rivalisent sur les mémes terrains de la vie sociale, rien n’empéchera le conflit
social d’éclater.?! Nous donnons trois cas comme exemples:

I. Dans la société de Malaya, ol les Chinois et les Malais en proportions
¢gales cohabitérent pacifiquement pendant plus d’un demi-siecle, on avait
obtenu un niveau considérable d’homogénéité culturelle. On vivait dans les
mémes quartiers, on parlait la méme langue, on fréquentait les mémes
écoles. Les mariages mixtes étaient pleinement acceptés et considérés comme
normaux. Des I’époque de I'indépendance du pays (1955), le conflit social
surgit. Maurice Freedman a analysé la situation de Malaya apres la guerre et
en a conclu: ‘Paradoxalement, du point de vue purement structurel, sa
nature plurale est aujourd’hui plus marquée que jamais’.92 A partir des deux
catégories ethniques ou subculturelles, qui avaient beaucoup de liens locaux,
s’étaient développés deux blocs ethniques sous I'influence d’un nationalisme
idéologisant.
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2. Selon Oliver Cox, les rapports entre blancs et noirs dans les états
méridionaux des U.S.A. seraient actuellement des rapports de classes
politiques.?? Les blancs ont toujours prétendu soumettre les noirs et les
utiliser comme main d’ceuvre a bon marché. Le concept de caste laisserait
entendre que les régles du jeu social ont été acceptées par tous les partis, ce qui
n’est pas exact pour les noirs, puisqu’ils ne cessent pas d’exprimer leurs
contre-motifs, tout en acceptant le ‘status’ imposé par les blancs.? Au sujet
des contradictions et du conflit culturel latent, Den Hollander dit qu’il s’agit
1a de deux hiérarchies de valeurs et de deux principes de structuration sociale
opposés fonctionnant simultanément. Les conflits sociaux éclatent toujours
dans les centres économiques modernes et dynamiques ol relativement
beaucoup de noirs ont réussi a occuper un ‘status’ dans la classe moyenne de
leur groupe, et & un moment ou ils parviennent a supplanter ~ dans le
domaine économique - un groupe assez important de blancs.% Les conflits ont
un caractere d’¢émancipation sociale, économique et politique.

3. Citons le troisitme cas présenté par Wertheim,% ‘Quand . . . les Java-
nais, au début de ce siécle, ne voulurent plus laisser le monopole du
commerce professionel aux Chinois, il naquit un esprit de concurrence entre
les deux secteurs ethniques qui provoqua des désordres assez graves. On
assista alors & un phénomeéne remarquable . . . Tandis que les deux groupes,
javanais et chinois, inconsciemment, s’étaient rapprochés au point de vue
culturel, beaucoup plus qu’au cours des siecles précédents, au moment ot la
concurrence économique devenait significative du point de vue social, on les
vit alors se scinder en deux groupes a base ethnique pour combattre de fagon
plus efficace’.%7 La religion fonctionnait tout & coup comme facteur unifiant
et solidarisant a4 l'intérieur des deux secteurs ethniques. On accentua les
différences culturelles qui subsistaient aprés un long proces d’adaptation
afin de se livrer & la lutte concurrentielle.

Le paradoxe constaté dans ces exemples s’explique de la fagon suivante: a
mesure que disparait la différence culturelle, la tension économique et
sociale augmente, ainsi que la tendance & donner plus d’accent a la différence
culturelle qui subsiste comme si elle était décisive. La pluralité culturelle
dans cette phase n’est plus la source du conflit mais en est plutdt la
conséquence. La difféerence culturelle se présente plutdt comme un symbole
ou un ‘shibboleth™? & Iintérieur des groupes ethniques et spécialement du
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groupe subculturel dominé; les communications dans le groupe s’intensifient
puisqu’on cherche a se regrouper autour de ce drapeau sacré (les valeurs
sacrées de sa propre culture, religion, langue, race, etc.). Des formes de
nationalisme ou de régionalisme peuvent en résulter, mais, au fond, il s’agit
de la lutte émancipatrice d’'un groupe social d’origine ethnique a l'intérieur
d’une société globale. On prend conscience d’avoir sa propre identité
ethnique et on cherche a légitimer ses prétentions de conquéte sociale.
Cependant la motivation et l'origine du conflit ne sont pas les valeurs
subculturelles mais le désir d’égalité de ‘status’ et de plein acces au systeme de
stratification sociale. Dans le cas d’un groupe subculturel assez nombreux, le
mouvement peut constituer un véritable danger pour le groupe dominant: le
conflit en sera d’autant plus grave. L’autre parti cherchera aussi ses motiva-
tions idéologiques et brandira son propre drapeau.

Quant a Plissue du conflit, elle varie selon les cas, puisque la phase de
I’émancipation est une phase critique.

En Indonésie, la troisieme phase pourrait &tre localisée entre 1900 et 1940.
Cette période fut marquée non seulement par une intégration beaucoup plus
complete dans 'économie mondiale, mais aussi par une réaction positive des
indigeénes aux stimulants économiques de ’'Occident.?® Leurs ambitions se
tournaient vers I'enseignement, le syndicalisme et le coopératisme ,'% ainsi
que vers les mouvements politiques de type nationaliste.!®! Le développe-
ment dans le domaine religieux était caractérisé par un mouvement de
libéralisation!?2 et de modernisation!®3 de I'Islam et par un mouvement
d’indépendance des églises chrétiennes indigenes.!*4 Parmi les Indonésiens
un nouveau groupe de pression s'était formé: les ‘nouveaux riches’ (commer-
¢ants, planteurs de caoutchouc) et les nouveaux intellectuels qui prenaient la
direction de ces mouvements. Cette avant-garde minait Pancien systéme de
stratification et la barriere raciale. En outre, les années trente ont vu
sappauvrir beaucoup de blancs et de métis qui, poussés par la crise, se
rendirent aux dessas. A cause de ces déplacements de ‘status’ dans les
différents groupes ethniques, les articulations sociales et économiques
coinciderent de moins en moins avec les distinctions raciales.!05 Par son
éducation occidentale, 'avant-garde indigéne possédait une plus grande
affinité culturelle avec la classe dominante. Elle était capable des mémes
fonctions économiques, sociales, politiques et administratives. Elle n’accep-
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tait plus sans protestation la stratification raciale qui les lui refusait. Leur
conscience nationale d’Indonésiens, toujours croissante, fit augmenter la
tension sociale et fit baisser sensiblement le nombre des mariages mixtes.
Leur attitude de non-coopération s’exprimait aussi dans le développement
d’une langue commune, le bahasa, dérivée du malais, qui fut adapté pour
devenir un moyen d’expression moderne.!% Leurs griefs sociaux et leur
éducation les rendaient sensibles a certains aspects de la culture européenne
qui traduisaient une opposition face aux conditions imposées. Ce facteur a
joué un rdle toujours plus grand dans la ‘renaissance culturelle’ indoné-
sienne: une protestation contre les influences de 'Occident parfois curieuse-
ment associée a une tendance a P'imitation.!97 Les modeles de conduite des
Européens traduisaient plutdt une sorte de culture créole, qui s’était déja
considérablement répandue dans les autres groupes ethniques, en particulier
dans les villes.108 Le fait d’&tre exposé aux mémes influences culturelles
(éducation occidentale, contacts sociaux de la vie urbaine) favorisait la
concurrence entre les différents groupes raciaux. D’autre part, a cause d’une
tension sociale croissante, ces groupes raciaux tendaient 4 se fermer et daccen-
tuer le peu de difféerence culturelle qui les séparait des autres groupes, afin de
marquer nettement leur propre particularité. Bien que les Indo-européens, les
Chinois indonésiens et les Indonésiens modernes des villes fussent
également porteurs d’une méme culture métisse, ils se considéraient eux-
mémes comme les héritiers par excellence des valeurs culturelles euro-
péennes, chinoises ou indonésiennes. Néanmoins, les différences culturelles
qui pourtant étaient en voie de disparition tendaient & s’accentuer de
nouveau, dans la mesure ou les différents groupes étaient aussi porteurs
d’idéologies divergentes. Ainsi la lutte compétitive risquait de favoriser
encore la désintégration. ‘De méme que la planification urbaine n’avait pas
réussi a éliminer la ségrégation dans les villes, dont les quartiers étaient
toujours marqués par la structure de castes de la société coloniale, ainsi la
solidarité a 'intérieur du groupe racial ne pouvait mettre fin 4 la désintégra-
tion de la culture urbaine. Mais le conflit des groupes ethniques introduisait
un nouvel élément dynamique dans la vie sociale’.109
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4. La phase finale

La troisitme phase aboutit au niveau social 4 une crise dont le résultat est
imprévisible et incertain. Son issue dépend de beaucoup de facteurs, par
exemple du degré d’assimilation et de modernisation acquis par 'ensemble
du secteur archaique; de la force numérique et de la force de motivation de
chacun des deux secteurs; du type de domination et de la ligne politique
suivie par I'élite dominante; de sa prise de position dans le conflit et de sa
fagon de répondre aux nécessités sociales et politiques du groupe d’origine
subculturelle; de 'extension et de la qualité de 'avant-garde modernisée du
secteur archaique; de la capacité directrice de la nouvelle élite en vue de la
lutte d’émancipation a lintérieur du secteur archaique qu’elle prétend
représenter; enfin méme de la situation écologique.

La lutte engagée était un conflit social visant I'ajustement des relations
sociales et politiques aux déplacements des distinctions culturelles. Ce
conflit peut engendrer un nouvel équilibre des forces sociales et un degré
supérieur d’intégration du systeéme social et politique, mais il est aussi
possible qu’il conduise a la ruine du systeme, dans le cas ou celui-ci ne
supporterait pas une telle adaptation. Sa ruine, en ce cas, engendrerait
l'apparition d’un nouveau systéme social correspondant aux exigences que le
groupe d’origine subculturelle impose et qui est en équilibre avec les
nouvelles structures et articulations culturelles qui ont surgi. Ce serait la
révolution. Dans le pire des cas, la rupture des relations politiques étant
totale et les relations sociales entre les deux groupes ethniques réduites au
minimum, les effets du processus antérieur d’assimilation culturelle ne seront
pas effacés, les contacts — surtout a notre époque — ne pourront &tre rompus
completement et le groupe d’origine subculturelle, peut-&tre avec quelque
retard, continuera tant qu’il le faudra son processus de transformation
culturelle adaptative, de quelque fagon que ce soit. Le résultat du processus
est toujours particulier et imprévisible. Aussi, la description de la phase
finale — au niveau culturel - est une entreprise aventureuse. 1l s’agit en effet
de processus historiques et par conséquent uniques.

Nous croyons pourtant qu’il est possible d’entrevoir quelques traits marquants
de I'issue du processus de changement culturel:
- une homogenéité achevée du systeme de valeurs culturelles, les restes
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spécifiques de la sub-culture n’étant que des survivances et des contrepoints
peu importants,

- dans le cas d’un ajustement réussi du systeme social, un acces, pour les
anciens porteurs de la subculture, aux fonctions sociales et au ‘status’
correspondant, dans un systéme de stratification unique, non basé sur des
critéres ethniques, mais sur un systéme de valeurs et de normes d’une culture
renouvelée et de type moderne,

~ par conséquent, une pleine intégration dans le systéme social, économique
et politique, a base ‘d’achievement’, de chances égales et d’égalité de mobilité
sociale,

- une décadence des organisations spécifiquement ethniques de I'ancien
groupe subculturel, une disparition de I'idéologie émancipatrice et de
l'appareil revendicatif dont elle disposait.

Les restes subculturels qui sont plus que de simples ‘survivals’, persistent
avec d’autres fonctions, subordonnées et intégrées dans la nouvelle culture,
fonctions récréatives, par exemple: folklore, carnaval, loisirs, art et ‘vie
culturelle’.!’ En méme temps que le contrepoint ‘structurel’ qui caractérisait
la société et la culture en transition, a disparu aussi le dualisme qui existait
dans la structure de base de la personnalité. De nouveau, la personnalité
typique est un systeme bien intégré et elle est socialisée sans probleme dans le
systtme culturel. Aussi y aura-t-il un haut degré d’intériorisation des
nouvelles valeurs culturelles modernes.!!!

En Indonésie, le conflit social et politique, préparé depuis longtemps et
favorisé par la guerre et I'occupation japonaise (1942-1945), a provoqué la
rupture totale entre le secteur occidental dominant et le secteur autochtone
dominé. L’indépendance que Sukarno avait déclarée en 1945 fut réalisée en
1948 apres trois ans de guerre civile. La nouvelle élite politique a su
maintenir 'ordre et la stabilité internes et elle a méme prouvé sa compétence
en politique internationale par son intervention en Asie sud-orientale. Un
role d’arbitrage dans quelques conflits internationaux et la Conférence de
Bandung(1955) en furent la preuve. On assista au début a une inévitable
régression économique, a cause de la pénurie de capitaux et de techniciens.
Le secteur industriel en a souffert le premier. Apres la guerre de Corée et la
baisse de prix des matieres premieres d’exportation (étain, caoutchouc,
pétrole) la faiblesse de 'économie apparut clairement dans les monocultures
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pour 'exportation, dans le rendement individuel trop faible a lintérieur du
secteur agraire - le principal secteur de I’2conomie — et dans la dépendance
croissante a I'égard du capital étranger dans les secteurs les plus dynamiques
de lindustrie et dans l'exportation des produits agraires et miniers. Le
développement urbain se manifesta par la croissance accélérée des villes et
par leur nouvelle fonction de centres intensifs d’administration et d’échange
avec le secteur rural. Les masses urbaines, organisées, prirent une attitude
dynamique par rapport a leurs problemes (pression, opposition). Le SOBSI,
fedération syndicale, exerca une grande influence sur le plan politique. La
législation sociale moderne est due surtout a cette organisation de la masse
ouvriere. Moralement la position des ouvriers s’est beaucoup améliorée: ‘Ils
ne sont plus des individus isolés et sans protection face a des employeurs bien
organisés.!!? Matériellement leurs conditions de vie ont &té améliorées surtout
dans les ports, les mines, les grandes industries et les plantations, mais la
situation des agriculteurs ne s’est gutre améliorée.

Au niveau de la religion, le Muhammadyah et le Sarekat Islam, devenus
conservateurs, et le Darul Islam, réactionnaire, constituent un groupe
minoritaire par rapport aux masses populaires qui s’attachent a la croyance
de la Pantja Sila représentant plutdt un type d‘Islam sécularise. Ces
difféerentes confessions sont venues renforcer la nouvelle situation des
classes sociales, la classe moyenne professant I'Islam d’une fagon conserva-
trice et la classe populaire urbaine d’une fagon progressive.!!3 Le systeme
de stratification sociale, qui n’est plus basé sur le critére racial, ne l'est pas
non plus sur la prospérité et les qualités individuelles, mais sur apparte-
nance aux organisations collectives, politiques, militaires et sociales qui
jouent un rdle dans la révolution sociale.!'4 En fin de compte, pourrait-on
dire, le secteur urbain de I'Indonésie est devenu une société moderne.

On trouve, par contre, dans les campagnes, sans parler des iles moins
développées comme Kalimantan et Célebes, une situation beaucoup plus
archaique, aux structures sociales et culturelles assez désorganisées et
désintégrées. Ceci laisserait entendre que I’histoire de I'interaction transfor-
mative, avant d’étre pleinement terminée, se répete maintenant entre le
secteur urbain moderne et le secteur rural archaique de la société indoné-
sienne contemporaine.
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REMARQUES FINALES

En ce qui concerne le déroulement de I'histoire générale en Amérique Latine,
la périodisation du processus de changement culturel par l'interaction des
deux groupes culturels - le groupe occidental, ibérique, et le groupe
autochtone - n’est pas aussi marquée dans les couches supérieures, ni au
niveau de la société dans sa totalité, qu’en Asie, a cause de I’¢limination
immeédiate de P'élite autochtone et son remplacement par une élite occiden-
tale ou créole, dés la ‘conquista’. Aussi le mondeindigéne, décapité, nejoua-t-il
pas un grand rdle dans le processus d’échanges. C'est pourquoi ce n’est pas
au niveau global quune périodisation selon le schéma esquissé ci-dessus
servirait beaucoup a I'analyse du cas latino-américain. Le processus d’échan-
ge et de transformation culturelle et sociale se remarque plutét au niveau
secondaire: entre ‘encomenderos’ et caciques locaux etentre créoleset commu-
nautés indiennes. Le processus et sa périodisation se répetent mille fois (et de
mille maniéres) dans le monde indien morcelé en communautés isolées ou
groupes de communautés. En outre, la grande expansion du métissage en
Amérique Latine fit surgir une véritable subculture métisse quiatteignit bient6t
les grandes masses populaires du continent (cf. la carte ethnique de M&rner!13).
Si l'on considére la situation au début du 20e siécle, on pourrait
défendre Pexistence d’une subculture métisse, populaire, a cdté de la culture
créole qui est celle des élites et des héritiers de la culture occidentale ‘pure’.
Entre ces deux groupes culturels on voit se développer de nouveau le
processus d’échanges et de transformation culturelle adaptative, surtout
favorisé, cette fois-ci, par la mobilité géographique croissante, 'urbanisation
et l'alphabétisation, par I'expansion de l'enseignement populaire et des
moyens de communication de masse. Dans ce sens il y aurait probablement
un parallélisme remarquable avec le processus culturel qui s’accomplit dans
des pays comme I'Indonésie, ou, actuellement, le secteur urbain moderne et
le secteur rural archaique se confrontent, présentant un théitre semblable
d’interaction et de transformation culturelle adaptative.

Les lacunes de cet apergu théorique sont multiples. Il ne s’arréte pas aux
nombreux proces partiels; ni aux différences intra-sectoriales, spécialement
dans le secteur subculturel, qui, malgré notre exposé, n’était certainement pas
un monolithe et qui se morcelle encore plus a4 cause de I'impact de la
modernisation, celle-ci lui parvenant a différents degrés d’intensité, selon diffé-
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rentes sequences et rythmes: asynchronismes qui expliquent aussi I'existence
des ‘régions de refuge’ ou la modernisation n’a presque pas pu pénétrer. Il
faut aussi redire qu'a lintérieur de cette périodisation, des variations
innombrables peuvent avoir lieu, étant donné le caractére historique de ce
développement. A propos de la localisation de ces deux secteurs sur I'axe
typologique, nous avons beaucoup parlé d’un déplacement du secteur
archaique vers le secteur moderne, dfi & une sorte de gravitation, sans préter
attention au déplacement autonome du secteur moderne, qui évolue, lui
aussi, en méme temps. Enfin on n’a pas non plus indiqué les nombreuses
fagons selon lesquelles le processus esquissé pouvait &tre bloqué et selon les-
quelles la modernisation pouvait échouer: phénomeénes de régression et d’in-
digénation, de refuge et d’isolement recherché. .. Les occasions d’avorte-
ment sont multiples.

L’apercu théorique, pour générale que soit Iélaboration des concepts,
prétend pourtant constituer une base pour composer un instrument d’analyse
des phénomenes de développement caractéristiques, tel qu’est censé I'gtre le
mouvement des danseurs religieux.

On a déja provisoirement caractérisé le mouvement des danseurs comme
celui d’un groupe socio-culturel de métis, fortement exposé aux influences
du secteur moderne de la société environnante, et par conséquent, en voie de
transformation culturelle adaptative, — ceci vraisemblablement 4 un rythme
accelére. En considérant le phénomeéne selon la perspective théorique
esquissée ci-dessus, on peut entreprendre 'investigation proposée & partir du
systtme d’hypotheses suivant:

1. La population des danseurs religieux du Norte Grande du Chili
représente un groupe subculturel en voie de transformation adaptative.

2. Dans ce processus, elle a atteint plutdt la troisieme phase — celle de
I'’¢émancipation - conformément a notre cadre théorique:

a. parce qu’elle a atteint un degré considérable de participation au systeme
social, économique et politique de la société nationale, et un degré inférieur
mais croissant de participation au systéme culturel;

b. parce qu’en méme temps elle maintient et défend les modeles typiques
de ses expressions religieuses archaiques, tandis que son idéologie religicuse
particuliere — malgré de considérables contradictions internes au niveau
personnel - prétend toujours, dans ses expressions collectives, conserver son
caractere archaique et hétéronome.
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Cet ensemble d’hypothéses nous permet de retracer le déroulement de
cette investigation et justifie agencement de la deuxiéme partie de cette
¢tude: On examinera d’abord les structures sociales de la population en se
référant sans cesse a celles de la société environnante et on formulera le degré
de sa participation ou de sa marginalité par rapport a cette société. Puis Pon
examinera la structure culturelle au niveau des valeurs religieuses et idéolo-
giques.



Une population en voie de développement
Ses structures sociales

INTRODUCTION
1. La population

En janvier 1970 on a terminé le recensement des compagnies de danseurs du
‘Norte Grande’ du Chili. Avant d’aborder ce travail, il a fallu définir la
population, a partir des considérations suivantes.

Le Norte Grande comprend les provinces de Tarapacé et d’Antofagasta.
En principe, la région coincide avec les zones I en 11 de latlas folklorique-
musical du Chili.! Cependant, des compagnies de danseurs de ces pro-
vinces, il a fallu exclure une quarantaine de groupes se trouvant dans les
villages de montagne tres isolés, tous situés a 3000 métres d’altitude environ,
dans la Haute Cordillere du Norte Grande. La raison en est qu'ils forment une
réalité socio-culturelle et géo-économique & part. En outre, quoiqu’une étude
comparative efit été instructive, les dépenses auraient plus que doublées,
ce qui a rendu cette réalisation impossible.

Notre étude s’est portée sur Pensemble des membres de toutes les compa-
gnies de danses vivant entre Arica et Taltal: soit dans les ports maritimes,
soit dans les zones des grandes mines de cuivre (Chuquicamata et Calama),
soit dans la zone du salp&tre, soit dans les oasis de la pampa chilienne de ces
deux provinces. La population ainsi définie comprend 146 groupes ou
compagnies avec un totalde9.651 membres.2Surle Tableau | quelques chiffres
sont donnés, représentant schématiquement les résultats du recensement de
la population. Les membres sont classés selon leur fonction dans la compa-
gnie: outre les 3.421 danseurs, il y a 931 musiciens qui les accompagnent, et
5.299 autres membres ayant des fonctions trés hétérogenes a l'intérieur du
groupe: fonctians dans le culte, dans 'organisation des fétes, voyages et
banquets, etc. Par le mot ‘danseurs’ on entend tout membre d’une compa-
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Tableau 1. Résumé du recensement de la population des membres de com-

pagnies de danses religieuses de Tarapacd et d’ Antofagasta,
Chili en 1970

Région Total Dan- Musi- Divers Total
de com- seurs ciens membres
pagnies
Région cuprifere 22 499 181 769 1449
Région du salpétre 23 532 167 1045 1744
Ports maritimes 95 2270 559 3417 6246
QOasis 6 120 24 68 212
Total 146 3421 931 5299 9651

Tableau 2. Urbanisme et distribution de la population des compagnies de
danses religieuses

Ville Habitants Danseurs Pourcentage
1970b

Antofagasta 126.252 1.006 0,80

Arica 92.394 1.662 1,79
Chuquicamata-Calama 71.983 1.449 2,01

Iquique 64.900 2.167 3,65

Tocopilla 22.301 1.031 4,62

5 campements # 2.877 151 6,64

a. Il s’agit des campements de la zone du salpétre: Victoria, Alianza, Maria-Elena,

Coya-Suret J. F. Vergara; les chiffres sont les moyennes de ces campements.
b, Données de ‘Direccion de Estadistica y Censo’ (D.E.C.), Santiago de Chile.

gnie, selon le mode linguistique de la région. Dans la région cuprifére on
trouve 22 compagnies de 1449 membres au total; dans la région du salpétre
23 compagnies de 1744 membres; dans les ports maritimes il y a 95
compagnies de 6246 membres; enfin dans les oasis 6 compagnies de 212
membres. Ce sont les quatre régions géo-économiques plus ou moins
homogenes, qu’il nous semble bon de considérer séparément, afin de bien
comprendre ce que nos recherches ont donné.
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D’apres les chiffres, une compagnie se compose en moyenne de 23,5
danseurs, 6,4 musiciens, 36,3 autres membres; soit au total un groupe de 66,2
personnes. L’écart n’est pas grand.3

En ce qui concerne la distribution démographique de cette population
(voir Tableau 2), il semble que le nombre d’habitants soit inversement propor-
tionnel au chiffre des affiliations aux compagnies de danseurs. Pour la ville
la plus grande de la région, Antofagasta, le pourcentage de danseurs n’est que
de 0,8%. Dans la deuxiéme ville, Arica, il est de 1,8%. Pour Chuquicamata-
Calama, troisieme agglomération, 2,0%. Pour Iquique, quatrieme ville,
3,6%. Pour la cinquieme ville, Tocopilla, 4,6% et dans les campements
miniers, plus petits encore, on compte 6,6% de participants.

2. Léchantillon

La recherche sur les conditions sociales de cette population des danseurs,
effectuée surtout par un ‘survey’ au niveau individuel, exigeait la sélection
d’un échantillon de danseurs, 3 un moment ou la population n’était pas bien
connue. On a opté pour un échantillon pris au hasard de 8% de la
population et stratifié par compagnie; dans les compagnies des campements
du salpétre, dont la composition, quant aux conditions sociales des habi-
tants, est trés homogene, ’échantillon représentait 6% de la population et de
chaque compagnie en particulier. Ainsi la composition définitive de I'échan-
tillon fut de 837 sujets dont 105 (6%) des 1744 danseurs provenant de la zone
du salpétre et 732 (9,25%) des 7907 danseurs de la zone du cuivre, des
ports et des oasis. Chaque compagnie posseéde la liste de ses membres, ce
qui a facilité la ‘randomization’. On a évité d’inclure dans I'échantillon les
membres ayant moins d’un an d’affiliation (les non-initiés ou novices). Les
enquéteurs formaient un groupe de 32 éleves de I'Université Catholique de
Santiago et faisaient partie d’un ‘atelier sociologique’, selon les exigences du
plan d’études de cet établissement.

3. Loptique du ‘survey’

Ce qu’il nous importe de connaitre, ce sont les structures sociales de la
population des danseurs, moyennant 'échantillon estimé représentatif. Nous
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les étudierons du point de vue de leur intégration ou de leur non-intégration
dans la société environnante.

Pour l'intégration interne d’une société, la participation active et réceptive
des individus et des groupes qui en sont membres a ses structures sociales est
indispensable. De cette fagon, les groupes qui ne participent pas a un degré
suffisant aux structures de la société sont appelés groupes marginaux. La
participation, tantdt active, tantdt réceptive, concerne ces trois dimensions
principales: la structure socio-économique, la structure socio-politique et la
structure socio-culturelle.

La structure socio-économique concerne la structure du travail social
(c’est-a-dire de la production des biens et services nécessaires a la société) et
la structure de la distribution des revenus entre groupes et individus qui
composent la société. Pour étudier le degré de participation a la structure
socio-économique de la société environnante, les variables qui sont a la fois
significatives et accessibles sont les suivantes: la structure de I'occupation
professionnelle, la structure des revenus et Iéquipement social dont on
dispose.

La structure socio-politique concerne la structure du pouvoir de décision
par rapport 4 lorganisation et a la direction des ressources humaines et
matérielles de la société, en vue du travail social (production), de Taction
sociale vers l'extérieur (conquéte) et de la participation des groupes et
individus membres de la société aux fruits de la production et de la
conquéte sociales ainsi organisées et dirigées. La participation d’un groupe 4
la structure socio-politique de la société commence nécessairement par la
légitimation juridique & lintérieur du corps politique global (I'Etat). La
structure se concrétise par la situation de pouvoir des différents groupes a
lintérieur de la société. En discernant dans ces groupes deux grandes
catégories, I'élite et les masses, la participation des masses dépend de la
qualité de leurs dirigeants, de leur force de motivation, de leur organisation,
de leur faculté de coordination dans l'action, etc. C’est en général leur force
de pression qui décide du degré de participation au pouvoir et aux décisions
de I'¢lite. La force de pression des masses trouve ses formes institutionnali-
sées le plus souvent dans les suffrages et les organisations politiques et socio-
‘politiques. C’est pourquoi on a sélectionné trois variables pour analyser la
participation des danseurs a la structure socio-politique: (1) I'intégration
juridique de leur situation collective et individuelle, (2) leur participation a
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la vie politique en ce qui concerne les suffrages et le comportement électoral,
(3) leur participation aux organisations de base d’intérét socio-politique.

La structure socio-culturelle, étroitement liée aux deux autres, concerne
plutdt le systtme des normes et des modeles en vigueur. Ceux-ci
incarnent le complexe de valeurs généralement reconnues dans la société, et
d’autre part sont responsables des rdles distribués aux groupes et aux
individus membres de la société et du prestige corrélatif & ces roles, d’apres
ce systeme des valeurs. Quel que soit ce complexe de valeurs, normes et
modeles d’une société, il y a toujours un systtme de socialisation des
nouveaux membres qui les y adapte a travers la transmission du savoir social
et de la volonté sociale. Le systtme de socialisation se concrétise en un
systeme d’apprentissage qui se prolonge par un systéme de communication
et d’information a lintérieur de la société. Pour les groupes et individus
membres, la participation a la structure socio-culturelle se concrétise dans la
possiblité d’accéder a I’éducation et a I'information. C'est pourquoi nous
considérons la scolarité, I'information et la mobilité géographique - qui
rompt l'isolement - comme des variables privilégiées pour étudier le degré
d’intégration d'un groupe a la structure socio-culturelle de la société
environnante. Ces variables qui déterminent substantiellement le degré de
socialisation des sujets leur offrent en méme temps les moyens d'une
participation active aux structures sociales en général.

La structure de la famille est plutdt un sous-complexe de valeurs-normes-
modeles qui n’est qu'un élément dans le patrimoine socio-culturel d’une
société. Il semble intéressant d’ajouter ici une analyse démographique de la
structure de la famille des danseurs, a cause des critiques de I'opinion
publique sur ce point.

4. Les indicateurs des variables.

Nous presentons ici dans le schéma qui suit les variables énumérées ci-dessus
et estimées incontestablementsignificatives desstructures sociales dela popula-
tion des danseurs et de son intégration a la société environnante. Les
indicateurs les plus utilisables de chaque variable qui figurent dans ce
schéma ont été sélectionnés a partir de notre connaissance du terrain et de
l'accessibilité aux informations. 11 est manifeste qu une connaissance un peu
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détaillée de ce panorama permettra aussi d’entrevoir quelques traits idéolo-

giques significatifs.

Schéma de variables et indicateurs utilisés ci-dessous, afin d’analyser
les structures sociales de la population des danseurs

Variables

Indicateurs

A. STRUCTURE SOCIO-ECONOMIQUE

1. structure de Poccupation professionelle

2. structure des revenus

3. équipement

B. STRUCTURE SOCIO-POLITIQUE
1. intégration juridique

- au niveau collectif
- au niveau individuel

2. participation a la vie politique

3. participation a la vie sociale et
socio-politique

1. distribution des professions

2. formation professionnelle

3. relations sociales de la production

4, stabilité et instabilité du travail; chdomage

totalisation et classification des revenus

1. assurances sociales legales

2. avantages non-contractuels pour

3. avantages non-contractuels pour
Pemployé

4. revenus supplémentaires

électricité
eau potable
tout-a-I'égout
pavage

2 o [POge

statut juridique de la collectivité
1. possession de documents personnels usuels
2. possession de documents de sécurité sociale
3. possession de livret de famille

1. participation aux suffrages
2. comportement ¢€lectoral

affiliation a des:

1. syndicats

. coopératives
.‘juntas de vecinos’
. ‘centros de madres’
. clubs de sport

wn oA WN
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Variables Indicateurs

C. STRUCTURE SOCIO-CULTURELLE

1. scolarité 1. acces & Penseignement
2. distribution de 'enseignement

2. information 1. radio, cinéma et T.V,
2. lectures

3. mobilité géographique 1. migration
2. voyages

1. nombre de membres

2. composition de la famille

3, constitution de la famille selon I'état civil

4. relations familiales & l'intérieur des
compagnies de danseurs

4. structure de la famille

A. LA STRUCTURE SOCIO-ECONOMIQUE

1. L’occupation professionnelle

Distribution des professions. En classant les 482 hommes adultes de
I’échantillon selon leurs occupations professionnelles et selon quelques groupes
socio-économiques que la législation sociale et syndicale du pays distingue, on
découvre qu’il y a une trés grande majorité d’ouvriers (86,9%), les uns non-
qualifiés: les ‘obreros’ (48,1%), les autres qualifiés: les ‘empleados’ (38,8%). Par
conséquent la population est typiquement ouvriére (Tableau 3).

Les ‘obreros’ sont des ouvriers du batiment, des chemins de fer, des mines; ils
comprennent aussi des artisans, des ouvriers boulangers et beaucoup d’autres
non-qualifiés. On compte en outre parmi eux les ‘jornaleros’; en général de
simples ouvriers, quoique parmi eux certains aient appris un métier et
néanmoins sont employés comme ‘jornaleros’ a cause de 'excédent de main-
d’ceuvre et d’une situation de ‘chdmage masqué’.

Les ‘empleados’ sont ceux qui onteu une formation professionnelle officielle
et -achevée ou ceux qui occupent des postes mieux rémunérés: ajusteurs,
mécaniciens, électriciens, ceux qui manient un appareillage cotliteux ou
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Tableau 3. Distribution de professions dans I'échantillon des danseurs

freq. % fréq. % fréq. %
A. HOMMES
| ‘Empleados publicos’ 12 2,5
Forces armées 10 2,1
Total secteur public 22 4.6
2 Chauffeurs 53 11,0
Dockers 32 6,7
Meécaniciens 25 5.2
Professions spécialisées 77 15,9
Total ‘empleados’ 187 38,8
3 Ouvriers du batiment 26 54
Artisans 26 5.4
Cheminots 14 29
Professions peu spécialisées 91 18,8
‘Jornaleros’ et non-spécialisés 75 15,6
Total ‘obreros’ 232 48,1
4 Pécheurs de mer 14 2.9
Agriculteurs d’oasis 12 2,5
Petits commergants 15 3.1
Total secteur
primaire et
petit commerce 41 8,5
Total hommes valides 482 100,0 482 100,0 482 57.6
B. FEMMES
I Ouvrieres dans I'industrie
du poisson 16 5.8
Couturieres 12 4.6
Employées de maison 5 1.9
Autres salariées 10 37
Total salariées 43 16,0
2 Maitresses de maison 227 84,0
Total non-salariées 227 84,0
Total femmes valides 270 100,0 270 100,0 270 323
C. ETUDIANTS ET AUTRES 85 85 85 10,1

Total de l'échantillon

837 100,0
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délicat, chauffeurs routiers, dockers, contre maitres des mines ct des chantiers
de construction, etc.

On trouve quelques gratte-papier. Ce sont les ‘empleados publicos’ dans
les rangs les plus bas (2,5%), ainsi que quelques militaires et policiers de
carriere (2,1%).

Les autres groupes professionnels sont relativement réduits. Ce sont: les
pécheurs, les agriculteurs des oasis et les petits commergants qui forment un
groupe caractéristique des faubourgs dans tout le pays. Sur le Tableau 3 ils
figurent sous la rubrique ‘secteur primaire et petit commerce’, dans la
proportion de 8,5%. La grande majorité des femmes adultes, (84,0%) ne
travaillent pas en dehors de chez elles. Les salariées (représentant les derniers
16,0%,) travaillent surtout dans les conserveries de poisson, (5,8%) ou
comme couturieres (4,6%), mais peu d’entre elles (1,9%) sont employées de
maison (Tableau 3).

Formation professionnelle. Les pécheurs et les agriculteurs des oasis de
I'échantillon n’ont pas eu de formation professionnelle scolaire; il est de
méme pour les petits commergants. Les employés du secteur public et
quelques uns des militaires et policiers de carriere ont regu pendant quelques
années un enseignement secondaire, en moyenne un peu plusdetroisans: (3,11).
Sur 419 ouvriers (‘empleados’ et ‘obreros’) 130, soit 31,1% ont eu une
formation professionnelle scolaire d’une durée moyenne de 3,23 ans (4.

Graphique ). La distribution de la scolarité professionnelle selon les régions

Tableau 4. Distribution de la formation professionnelle des danseurs-
ouvriers* selon les régions géo-économiques

Région Dan- Scolarité Sujets avec formation  formation
seurs moyenne professionnelle professionnelle
en années moyenne
fréq. % en années
Région cuprifere 101 9,02 35 34,7 3,86
Région du salpétre 70 6,70 23 329 2,39
Ports maritimes 229 6,50 73 31,9 3,20
Oasis 19 4,21 — —
Total 419 7,04 131 32,8 3.23

* Les ouvriers considérés ici représentent les catégories ‘obreros’ et ‘empleados particulares’,
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géo-économiquesest assezhomogene, exceptédansles oasis(cf. Tableau4). Les
ouvriers de la zone du salpétre ont cependant une formation professionnelle
inférieure 4 la moyenne et ceux de la zone cuprifere, supérieure a la moyenne.

11 faut ajouter que analphabétisme n’existe presque plus chez les danseurs
(0,6% d’analphabetes) et que le niveau d’enseignement général chez les
ouvriers sans formation professionnelle est assez élevé, puisqu’ils ont
toujours en moyenne 6,02 ans de scolarite. Ceux qui, aprés 2 ou 3 ans
d’enseignement secondaire, ont rejoint la masse des ouvriers peu qualifiés
(‘obreros’) ne sont pas rares.

Il est difficile de comparer ces résultats au niveau national en ce qui
concerne les ouvriers chiliens, car on ne posséde pas de données précises. On
peut du moins se faire une idée approximative en comparant aux données de
la ‘Direccion de Estadistica y Censos’ (D.E.C.), Santiago, selon lesquelles, en
1963 au Chili, 6,8% seulement de la population urbaine des hommes adultes
avaient regu un enseignement professionnel, leur formation étant d’'une durée
moyenne de 3,02 ans. Cela laisserait entendre que les danseurs-ouvriers
auraient un niveau professionnel considérablement supérieur au niveau
moyen de Pouvrier chilien et qu’il faudrait les considérer comme représen-
tant plutdt les couches supérieures de la masse ouvriere du pays.

Les relations sociales de la production. Un indicateur important pour
caractériser 'organisation sociale et économique d’une sociéte sont les
relations sociales du travail productif. En ce qui concerne I’échantillon des
danseurs, il est notoire que 60,09 des hommes valides travaillent incontesta-
blement dans des relations sociales modernes, puisque 55,49 sont empoyés
dans les grandes et moyennes entreprises de la région et 4,6% dans les
services publics. En outre, 18,8% travaillant dans une petite entreprise sont
presque tous payés exclusivement en especes et ne regoivent rien en nature —
exception faite des pecheurs salariés et de quelques artisans et chauffeurs:
ceux-ci ont le droit de bénéficier directement du produit de leur travail
accompli en utilisant le matériel de leurs employeurs. Ceux qui travaillent a
leur compte, soit 15,7%, sont des camelots ou marchands ambulants,
paysans, pécheurs, boulangers et artisans répartis de la fagon suivante:

petits commergants 15
paysans, pécheurs 32
artisans, boulangers 28
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Tableau 5. Relations sociales de travail des danseurs enquétés
(non considérés les 85 étudiants)

fréq. %

A. HOMMES

Employés dans une entreprise de plus de 24 travailleurs 267 554
Employés dans une entreprise de 24 ou moins travailleur 90 18,7
‘Empleados Publicos’ et Forces Armées 22 4,6
Indépendants 75 15,3
Chodmeurs 23 4.8
Sans données 6 1,2
Total hommes valides 482 100,0
B. FEMMES

Employées dans une grande entreprise 17 6,3
Employées dans une petite entreprise 10 38
Employées a contrat individuel 11 4,0
Maitresses de maison 232 85,9
Total femmes valides 270 100,0

Sur 38 femmes salariées, 17 travaillent comme ouvrieres dans un grande
entreprise. Toutes travaillent selon un contrat signé librement et sont payées
exclusivement en espéces, excepté les 5 employées de maison, qui sont
nourries mais non logées. On a relevé déja que la majorité des femmes
(84,0%) s’occupaient de leur foyer. D’une fagon générale, on peut dire que les
femmes de la région ont peu d’accés au marché du travail libre, soit & cause
des moeurs traditionnelles, qui empéchent la femme marié¢e de travailler
comme salariée hors de chez elle, soit par manque d’emplois féminins peu
specialisés (Tableau 5).

Les hommes de notre échantillon se trouvent tous dans des conditions de
‘main d’ceuvre libre’ qui s’offre sans obstacle dans un marché de travail de
type moderne et de libre concurrence contrdlée par la législation sociale du
pays. Ces hommes sont appréciés et valorisés exclusivement selon leur
capacité et leur formation & la production moderne, industrielle, miniére et
celle du secteur services. On ne trouve pas de relations de type servile, ni de
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travai\l forcé. Dans la distribution des emplois, ce ne sont plus les normes
ascriptives qui jouent. La rémunération du travail est pleinement fondée sur
Iéconomie monétaire, & part quelques points insignifiants. Il n’y a pas les
‘inquilinos’, les ‘mitayos’, ou les autres types d’ouvriers traditionnels quon
voit persister avec ténacité dans d’autres zones du pays et dont les relations
sociales sont celles de la production pré-capitaliste.

Stabilité et instabilité du travail: chdmage. Le chdmage est le probleme qui
menace continuellement ’ensemble de la région a cause de la régression des
activités minieéres non-métalliques, spécialement celles du salpetre et de ses
sous-produits. C’est aussi une conséquence de la mécanisation des ports et de
la modernisation du mode d’exploitation des grandes mines de cuivre dont la
relation capital-travail augmente toujours plus. Sur le Tableau 6 on voit
comment ce probléeme touche aussi les danseurs sur qui on a mené 'enquéte.
Bien que le chdmage qui affecte 4,4% des hommes adultes soit déja
considérable, ce n’est pas la une situation exceptionnelle dans la classe
ouvriere de la région. Le pourcentage de ceux qui n’ont pas de contrat de
travail stable ou définitif est tres ¢levé (19,8%). Ceci reflete plutdt la situation
générale dans laquelle se trouve la région et le pays: une abondance de main
d’ceuvre, d’onéreuses obligations sociales, des impdts qui pésent en principe
sur les employeurs d’aprés le nombre des employés enregistrés. L’instabilité
du travail chez les ‘obreros’ est beaucoup plus grave que chez les ‘emplea-
dos’. Une analyse de pourcentages (Tableau 7) montre qu'il y a 26,5% des
‘obreros’ contre 5,59 des ‘empleados’ disant avoir un travail instable.
Chez les ‘obreros’, les plus affectés par linstabilit¢ du travail sont

Tableau 6. Chomage et menace de chémage chez
les danseurs

fréq. %
Avec poste de travail stable 375 72,1
Avec poste de travail instable 103 19,8
Chdmeurs 23 44
Sans données 19 3,7

Total 520 100,0
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Tableau 7. Menace de chémage selon les classes des ouvriers (en %)

‘Obreros’ ‘Empleados’ Total

(n=369) (n=109) (n=478)
Menacés de chomage 26,5 5.5 21,8
Non-menacés de chomage 73,5 94,5 78.2

Tableau 8. Distribution des ouvriers menacés de chémage selon les catégo-
ries professionnelles chez les danseurs — ‘obreros’

Catégorie Fréq. dans Péchantillon Menacés de chdmage
freq. %

Pécheurs 14 11 78

QOuvriers en batiment 22 12 55

‘Jornaleros’ 75 23 31

Divers 258 51 19

Total ‘Obreros’ 369 97 26,5

Tableau9. Taux de chbémage dans le secteur urbain-national et dans
léchantillon des danseurs

Catégorie Secteur urbain-national* échantillon
de danseurs

moyenne 1961’68 1968

Indépendants 3,5 38 1,3
‘Empleados’ 2,7 2,5 2,8
‘Obreros’ 7,2 8,1 5,1
Ouvriers en

batiment 16,4 20,2 22,7

* Données: Instituto de Economia (Univ. du Chili).
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les pécheurs, les ouvriers du batiment et — par définition, pourrait-on dire —
les ‘jornaleros’ (cf. Tableau 8).

1l n’y a pas de données spécifiques, ni au niveau régional, ni au niveau
national, qui permettent une analyse comparative de l'instabilité du travail.
En ce qui concerne le chdmage, il est possible de comparer nos données a
celles qui ont été présentées dans une étude de ‘I'Instituto de Economia’ de
'Université du Chili, faite & partir d’enquétes périodiques a Grand-Santiago,
a Concepcion, a Talca-huano eta Lota-Coronel. Surle Tableau9, les chiffresde
chémage rencontrés dans I'échantillon de danseurs ne se rélevent pas plus
élevés que les taux estimés représentatifs du secteur urbain du Chili. Le
groupe le plus nombreux de Iéchantillon des danseurs - les ‘obreros’ —
accuse un pourcentage considérablement inférieur a celui de I'échantillon
national.

2. La structure des revenus

Les revenus de la population considérée sont formés d’un salaire et de
quelques autres éléments assez hétérogenes qu’on peut regrouper ainsi: (1)
assurances sociales légales, (2) avantages contractuels pour I'employé, (3)
avantages non-contractuels pour I'employé, (4) revenus supplémentaires
apportés par les membres de la famille.

Assurances sociales légales. Selon la législation sociale du pays, l'employé
qui travaille sous contrat a droit & différents avantages médicaux et sociaux
pour lui-méme et pour sa famille si elle est reconnue legalement a sa charge.
Il y a aussi les allocations familiales, les pensions, les retraites, les ‘monte
pio’, les subventions pré- et postnatales, etc. Il y a ici un grand probleme
d’enregistrement & cause de la difficulté d’exprimer ces avantages en argent
et aussi parce quen réalité les travailleurs du pays participent & un degreé
assez variable a ces avantages legaux, dits ‘généraux’, et que beaucoup n'en
bénéficient pas. Cette anomalie provient des contrats de travail non-
officiels, que les patrons, favorisés par Pabondance de la main d’ccuvre,
offrent souvent aux ouvriers pour échapper a certains impdts; ceux-ci, pour
gviter le chdmage, se voient souvent contraints  les accepter et a dissimuler
cette situation illégale qui les prive de ce type de revenus.
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Avantages contractuels. Dans ce cadre on trouve, par exemple, les primes de
travail suplémentaire, les gratifications, les primes de vacances, les primes
d’années de service, etc. Ces bénéfices peuvent se calculer mais en d’autres cas il
€st assez aventureux et méme impossible de les calculer. Ainsi par- exemple le
droit, qu’ont beaucoup d’ouvriers dans les petits ateliers et les petits
chantiers, d’utiliser les déchets, et celui de la consommation libre de certains
produits, surtout chez les ouvriers dans les secteurs de Pagriculture et de la
péche.

Avantages non-contractuels. 11 y a parfois certaines coutumes non-
contractuelles, ou méme illégales, qui augmentent considérablement les
revenus de Iemployé. Ceci surtout chez les dockers, les chauffeurs de
camions et chez les conducteurs d’autobus; il en est de méme dans quelques
entreprises mal organisées et mal contrdlées. Dans quelques professions on
pratique la contrebande, notamment chez les pécheurs de mer et les
camionneuss. 1l y a aussi la vente illégale de vin, la péche a la dynamite, la
vente clandestine de poisson. Dans les petits ateliers d’artisanat et dans les
ateliers de quelques entreprises miniéres, un type spécial de revenus supple-
mentaires pour les salariés: Je patron ou le chef leur permet de travailler pour
leur propre compte en dehors des heures contractuelles — parfois méme
pendant les heures réglementaires — en utilisant les machines et les outils de
latelier.

Revenus supplémentaires des membres de la famille. On a estimé que ce type
de revenus existe dans 40 ou 509 des familles dans les quartiers populaires
du Norte Grande. Ce sont les revenus qui proviennent de la vente du pain,
du vin, du poisson, des journaux; les revenus que procurent les kiosques, les
travaux féminins passagers: tricot, coiffure, lavage, couture, travaux ménagers,
etc.

Par Panalyse de la composition des revenus, nous cherchons 4 déceler le
degré de modernisme, et par conséquent de participation au secteur écono-
mique moderne, ou au contraire celui de traditionalisme et par conséquent
de marginalité par rapport & ce secteur moderne. Les indicateurs de
modernisme seraient ici: le salaire plus élevé, les meilleurs assurances
sociales légales et les avantages contractuels plus grands du travailleur, car
ces €léments révelent une classe ouvriere mieux développée avec une
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participation active et réceptive au systéme socio-économique. D’autre part,
les revenus apportés par les épouses et les enfants mineurs, qui - en tant que
main d’ceuvre — offrent surtout des ‘services superflus’, réveleraient plutdt
une situation économique précaire, marginale et souffrante du sous-
développement. De la méme fagon les avantages non-contractuels €levés
révelent plutdt une organisation défectueuse de I'appareil productif ou une
situation marginale du groupe par rapport au secteur bien organisé de
Péconomie régionale et nationale. C'est en partant de ces critéres qu’il nous
faudra analyser la composition des revenus.

Pour recueillir I'information nécessaire sur tous ces revenus supplémen-
taires, on a été obligé de chercher des informateurs compétents et connais-
sant la situation de travail du groupe considéré et les coutumes économiques
des entreprises de la région ou les danseurs sont employés. Nos informateurs
sont trois ‘asesores de bailes’ (prétres-aumoniers adjoints aux compagnies en
raison de leur personnalité juridique ecclésiastique), deux assistantes so-
ciales, un ‘regidor’ (conseiller municipal) et trois dirigeants syndicaux.

On a pu ainsi composer le Tableau 10 et calculer les revenus réels. En
analysant ce tableau, on voit d’abord qu’a Chuquicamata les salaires et les
revenus totaux sont les plus élevés. Les ouvriers y sont tous employés dans
Pentreprise nord-américaine qui exploite les mines de cuivre les plus grandes
du monde. Calama, situé tout prés de Chuquicamata, participe assez a cette
prospérité. Dans les salaires de Iéchantillon, Arica trahit sa prospérité
relative, due a une politique préférentielle du gouvernement qui a voulu
vitaliser ’économie de la partie limitrophe du pays.4 Les salaires les plus bas
se trouvent dans les oasis.

En ce qui concerne lacces aux avantages de la législation sociale, on
constate qu’en général les groupes les mieux payés sont aussi les plus
favorisés. En effet, ceux qui participent le plus au dynamisme du développe-
ment économique d’une région participent aussi pleinement a la législation
sociale du pays et ceux qui se trouvent dans des secteurs peu dynamiques
restent en marge de la législation sociale.

Les avantages contractuels refletent surtout le type de contrat qui prédo-
mine. Dans le secteur le plus traditionnel, les oasis, ils ont été estimeés
représenter 50% du salaire. Mais dans les secteurs modernes, ot le syndica-
lisme s’est bien développé et ou la force de pression des ouvriers est plus
grande, les avantages contractuels sont aussi considérables.
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Les variations de pourcentage des avantages non-contractuels doivent &tre
attribuées a de nombreux facteurs, mais ce qui se détache le plus, c’est la
différence entre Chuquicamata, ol les ‘pertes’ sont estimées nulles, et le
secteur du salpétre, ot la déficience de I’organisation du travail productif et
administratif est connue et ou les pertes, en pourcentage, sont des plus
elevées: on estime & 15% du salaire contractuel la valeur des ‘avantages non-
contractuels’.

On remarque, finalement, que les revenus supplémentaires apportés par
les membres de la famille paraissent &tre plus importants, & mesure que le
salaire est plus réduit.

Quand on calcule les revenus totaux pour Iéchantillon (voir derniere
colonne, Tableau 10), on constate que I'effet de ’économie d’enclave 8 Chuqui-
camata se répercute un peu sur Calama. Dans la région du salpétre les
revenus par téte sont du niveau de ceux de Calama, mais ceci est dii surtout a
une moyenne plus basse du groupe familial, qu’on trouve dans la région du
salpetre. En dernier lieu figurent les revenus dans les oasis, représentant a
peine un tiers des revenus par téte & Chuquicamata.

Si 'on veut comparer les revenus de 'échantillon estimé représentatif pour
la population des danseurs 4 ceux de la classe ouvriére de leur région et du
pays en général, on rencontre de nouveau le probléme du manque de
données comparables et précises. 11 reste une possibilité: celle de comparer
les salaires des danseurs aux salaires des assurés au ‘Servicio del Seguro
Social’ (S.S.S.). Ce sont les grandes masses ouvrieres du pays et de la région
qui par la législation sociale chilienne sont inscrites dans les registres du
S.5.S. On a pu ainsi, selon notre objectif, calculer les chiffres comparables
suivants:

Salaire moyen mensuel de 'échantillon de danseurs: US §$ 80,72

Salaire moyen régional des assurés au S.S.S.: US $ 66,19

Salaire moyen national des assurés au S.S.S.: US § 47,285

Ces résultats signifient que la population des danseurs doit &tre estimée
gagner 71% de plus que 'ouvrier chilien assuré au S.S.S., et [8% de plus que
I'ouvrier du Norte Grande, qui est le mieux payé du pays.
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3. L’équipement

Les prévisions élémentaires de linfrastructure au service direct de la
population entiére constituent une autre variable d’intérét, apte & détermi-
ner le degré de participation réceptive des sujets enquétés a la richesse
nationale. Les conditions matérielles considérées comme nécessaires ou tres
souhaitables pour vivre décemment dans la région, sont: (1) 'installation du
courant électrique, (2) I'installation de I'eau potable, (3) 'installationd’égouts,
(4) le pavage des rues.

Il était impossible de recenser les conditions de logement des sujets
enquétés sans perdre lindispensable coopération des dirigeants qui s’y
opposaient. On était obligé de se limiter aux informations au sujet du sicge
social de chaque compagnie.

Le siege social est, en général le domicile d’un des dirigeants ou celui d’un
des membres, qui se préte le mieux & cette utilisation. Quelquefois c’est un
local loué ou prété, par exemple par la junta de vecinos’. Pour qu'une
maison particuliére serve de siége social, il est indispensable qu’elle soit
située dans un lieu plus ou moins central et facilement accessible aux
membres, qu’elle posséde une grande piece ouune cour pour lesréunionset que
le voisinage accepte les répétitions bruyantes. Le siege social se trouve par
conséquent toujours dans les quartiers populaires de la périphérie des villes
et des campements. Nous jugeons n’avoir pas manqué de précision en
décrivant le siege social au lieu de 'habitation des enquéteés.

Tableau 11. Conditions matérielles dans les siéges sociaux des compagnies
de danses selon les régions géo-économiques

N Branché sur le réseau Situé
dans

d’¢lectricité d’eau potable d’égout UniEl fiie

pavée
Région cuprifere 22 100,0% 86,3% 81,8% 13,7%
Région du salpétre 23 100,0% 91,3% 73,9% 4,3%
Ports maritimes 94 94,5% 90,0% 56,6% 46,7%
QOasis 7 100,0% 100,0% 14,3% 28,5%

Total 146 97,2% 90,1% 61,2% 33.8%
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Le Tableau 11 montre que dans les centres miniers du cuivre et du salpétre
Iinstallation du courant électrique est généralisée; les oasis ont aussi un
équipement convenable. Dans les ports maritimes I'installation du courant
est presque géneralisée 5,5% en sont dépourvus. L’installation de 'eau potable
est moins courante: dans 9,99 des 146 maisons ¢n achéte 'eau par tonneau.
Elle est distribuée par les camions-citernes de la municipalité. Le tout-a-
I'égout est moins fréquent: dans le ports, seulement 56,5% des maisons
en bénéficient. Celles qui ne sont pas équipées ainsi ont toutes des fosses
septiques. Enfin le pavage des rues: dans les ports, 46,7% des maisons donnent
sur une rue pavéee. Dans les zones miniéres ce pourcentage est beaucoup plus
bas: 13,7% dans le secteur du cuivre et 3,4% dans le secteur du salpétre.
Néanmoins, dans les zones miniéres il existe une terre spéciale qui revét les
rues non pavées, de sorte que le pavage n’est pas indispensable, excepté
pour la circulation dans les rues principales des campements.

B. LA STRUCTURE SOCIO-POLITIQUE

La participation a la structure socio-politique suppose que les individus et
les groupes aient une identité juridique et que leurs conditions sociales soient
fixées selon le systeme juridique en vigueur dans la société. La participation
a la vie politique proprement dite se traduit, dans la réalité moderne,
surtout par une participation au suffrage avec naturellement une conscience
politique d’une certaine maturité et avec une identité politique qui se mani-
feste dans le comportement électoral.

La vie politique est conditionnée par les structures socio-politiques et les
organisations qu'elle a produites. Au Chili et dans le Norte Grande, on
trouve de telles organisations dans les syndicats, les ‘juntas de vecinos’ et les
‘centros de madres’ qui ont une certaine force de pression politique. M&me
les coopératives et les clubs de sport sont des organisations qui servent
d’infrastructure a la vie socio-politique. C’est pourquoi nous examinons
brievement I'échantillon des compagnies de danses sous trois dimensions:
leur formalisation juridique et leur participation a la vie politique et socio-
politique.
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L. L’intégration juridique

Nous appelons ‘intégration juridique’ I'intégration de la conduite publique
- de personnes et de groupes - dans les institutions légalisées selon
les modeles publiquement et juridiquement reconnus et sanctionnés.

Au niveau collectif, on peut observer dans la population de danseurs
quelques phénomenes assez significatifs de I'attitude et des désirs par rapport
a une situation juridiquement intégrée. En effet, I'existence des fédérations
et des associations des compagnies est reconnue par les bureaux de 'admi-
nistration publique de la région, c’est-a-dire par I'intendance, la ‘gobernacion’,
la municipalité et la police. Ces instances reconnaissent les dirigeants de ces
organisations comme les représentants de la population de danseurs. Il y a
régulitrement des contacts et des négociations. Il existe certains accords
entre 'organisation des danseurs et ladministration publique. Ces mé&mes
dirigeants agissent comme représentants du groupe dans les négociations
avec la Chambre de commerce sur les conditions et les prix des services
collectifs dont les danseurs font usage. La ‘Fédération des Compagnies de
Danses religieuses de La Tirana’, la plus importante, a essayé depuis 5 ans
d’obtenir la personnalité juridique civile. Malgré de multiples démarches,
elle n’a pas encore réussi. En méme temps elle a, dés sa fondation en 1962,
maintenu de bons rapports ‘diplomatiques’ avec les évéques de la région. En
1968 elle a obtenu la personnalité juridique ecclésiastique, ce qui lui donne
droit 4 un aumonier qui a la double fonction d’orienter lorganisation dans le
domaine de la foi et des moeurs chrétiennes et de défendre les intéréts de
I'organisation a lPintérieur de I’Eglise. Pour les problémes relatifs aux
sanctuaires, les éveéques consultent officiellement la Fédération en tant que
personnalité juridique. Elle eut de méme accés au dernier synode d’Anto-
fagasta. Elle peut participer ‘de jure’ aux actes publics du culte catholique, ce
qui présente un grand intérét pour les compagnies affili¢es. Elle jouit, enfin,
de la protection légale et d’un haut degré de stabilité a I'intérieur de 'Eglise
catholique.’

Au niveau individuel, il y a quelques indications générales concernant le degré
de l'intégration juridique des danseurs. C’est la possession de documents
personnels ordinaires. Tous les ans, les compagnies entreprennent de grands
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voyages pour célebrer leur féte; cela exige que les voyageurs soient munis
d’une carte d’identité et d’un certificat de vaccination a renouveler périodi-
quement. A fortiori, tous sont inscrits — sans aucune exception — dans le
registre civil. Tous ont leur extrait de naissance. Quant au certificat de
baptéme, considéré comme document légal dans le pays, beaucoup de
danseurs le possédent; tous, sans exception, ont été baptisés a IEglise
catholique et on peut obtenir le certificat sans délai en cas de besoin. Les
hommes remplissent tous leur devoir civique en se présentant au service
militaire et il n’y a pas de déserteurs.t

En ce qui concerne les papiers d’assurance sociale, il y avait, dans
I’échantillon, un pourcentage de 21,09 d’hommes adultes n’en possédant pas
ou possédant des papiers accusant un retard de payement d’impdt, c’est a
dire sans validité. Ce chiffre parait assez élevé (Tableau 12).

En analysant ce groupe de non-assurés, on pergoit quelque peu la raison
de cette situation marginale: ce sont ou bien des gens qui travaillent & leur
compte (119%) ou bien des chdmeurs (2,6%) ou bien des gens qui travaillent
occasionnellement et sans contrat (7,4%) ce qui dispense lemployeur
d’imp6ts sociaux. Parmi eux figurent beaucoup de chauffeurs, d’ouvriers du
batiment, d’artisans et de jornaleros’ (Tableau 12 a). Par conséquent, sil’onne
posséde pas de livret de sécurité sociale, c’est plutdt a cause d’un probleme
¢conomique que par négligence ou manque d’intérét.

Enfin un document important pour 'assurance sociale du groupe familial:
le livret de famille. Sur 592 personnes enquétées qui cohabitent, 43 n’en
possedent pas, soit 7,2%, pourcentage, semble-t-il, assez modéré. 89 sujets,
soit 15,1% ne possedent pas de livret de famille de 'Eglise (Tableau 12 b). Le

Tableau 12. Possession de documents légaux selon les régions géo-éco-

nomiques
Papiers de séc. Livret de mariage Livret de mariage
sociale valables civil religieux
Région cuprifere 85,4% 99,4% 99,4%,
Région du salpétre 94,9% 97,5% 79,0%
Ports maritimes 75,1% 88,5% 79,6%
Oasis 61,5% 100,0% 92,9%

Total 79,0% 92,8% 84,9%
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Tableau 12 a. Distribution des 80 hommes sans papiers de sécurité sociale

valables
[. Selon région . 2. Selon situation 3. Selon profession

géo-¢conomique de travail
Région cuprifere 15 Travail & leur Chauffeurs 17
Région du salpetre 6 compte 43 Pécheurs 9
Ports maritimes 49 Menacés de 27 Commergants 8
Oasis 10 chémage 10 Ouvriers en batiment 7
Choémeurs Artisans 6
‘Jornaleros’ 6
Agriculteurs 8
Div. ‘obreros’ 19
Total 80 Total 80 Total 80

Tableau 12 b. La relation mariage civil - mariage religieux dans 592 foyers
de danseurs

Avec mariage  Sans mariage  Total

civil civil
Avec mariage religieux 84,9% = 84,99,
Sans mariage religieux 7,9% 7,2% 15,19
Total 92,8% 7.2% 100,0%

mariage civil parait &tre assez estimé. Le mariage religieux semble '8tre aussi,
mais & un degré inférieur, et cela probablement parce que les prétres 'exigent
comme condition du baptéme des enfants. Ce dernier sacrement est haute-
ment estimé par la population de sorte qu’il n’y a aucun enfant non baptisé,

devrait-on méme mentir au prétre ou aller dans un autre diocése pour
acquérir le baptéme.

2. La participation a la vie politique

Au moment des élections présidentielles de 1964 (en faveur du démocrate
chrétien E. Frei) il y avait 609 adultes sur 837 sujets enquétés. De ces
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danseurs ayant déja le droit de vote en 1964, 437 (soit 71,29) ont voté. Ce sont
surtout les enquétés dans les ports et dans la zone du salpétre qui ont bien
utilisé leur potentiel électoral’ (73,1% et 74, 1% de ces groupes ont voté), tandis
que dans les oasis 53,3% seulement ont voté. Le gauchisme était trés fort parmi
les enquétés. D’ailleurs, la tradition communiste de la classe ouvriere dans le
Norte Grande était connue. 75,69 ont voté pour Salvador Allende, candidat
du front populaire qui en 1964 a perdu les élections. Dans la zone du salpétre
les votes gauchistes chez les enquétés qui participalent aux élections
représentait un pourcentage de 85,0%. De plus amples détails sont donnés sur
le Tableau 13.

Pour comparer la participation des danseurs enquétés aux élections et leur
comportement électoral aux moyennes régionales et nationales, nous nous

Tableau 13. Comportement électoral de I'échantillon de danseurs pendant les
élections présidentielles de 1964 selon les régions géo- économiques

Avec droit Electeurs Utilisation du Votes gauchistes
de vote effectifs potentiel (Allende)
électoral
Région cuprifére 153 104 68,0% 74 TL1%
Région du salpétre 81 60 74,1% 51 85,0%
Ports maritimes 360 263 73,1% 201 76,3%
Oasis 15 8 53,3% 3 37,5%
Total 609 435 71,2% 329 75,6%

Tableau 14. Comportement électoral de 609 danseurs comparé au com-
portement électoral régional et national

Utilisation Votes gauchistes Votes gauchistes
du potentiel 1964 (Allende) 1970 (Allende)
¢lectoral

609 danseurs 71,2% 75,6% (78,0%)*

Norte Grande 62,2% 47,4% 47,1%

Chili total 55,0% 38,9% 36,3%

* Préférence pour Allende, six semaines avant les élections.
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référons au Tableau 14. L’indice de 'utilisation du potentiel électoralauniveau
national était de 55,09 et au niveau régional - dans le Norte Grande - de62,2%.
L’indicerégionalestdonc considérablement plus élevé. Le plusintéressantest le
fait que I'indice de I'échantillon est encore plus élevé que les précédents: 71,2%.
Ceci accuse pour la population des danseurs un intérét et une participation
politique relativement intense, dans une région déja assez dynamique dans ce
domaine. Si Ton compare les votes allendistes a4 ces trois niveaux, on
constate qu’au niveau national ce candidat a obtenu 38,9% des voix, au
niveau régional 47,49 et dans I'échantillon des danseurs, 75,6%. Si 'on sait
que, des trois candidats a la présidence en 1964, c’était le marxiste Allende
qui présentait le programme de gouvernement le plus radical, on peut alors
admettre la conclusion suivante: le comportement électoral de notre
population se caractérisait alors par un gauchisme et un radicalisme assez
marqués. Sur le méme Tableau 14, on peut voir qu’ils ont manifesté une
certaine constance dans ce comportement, parce que, a4 6 semaines des
élections présidentielles de 1970,7 78% de I’échantillon voulait dé&ja voter
pour ce méme candidat qui cette année-1a fut €lu président. Le fait que plus
des trois quarts d’entre eux aient marqué une préférence constante pour
Allende parait signifier assez sdrement que I'antagonisme gauchiste et le
radicalisme politique des danseurs ont gardé la méme force. 1ls paraissent
aussi, semble-t-il, &tre un groupe assez homogene quant & leur idéologie
politique radicale, d’opposition marxiste, et avoir acquis une identité
politique assez concréte et définie.

3. La vie sociale et socio-politique

La vie sociale des enquétés ne se limite pas & des contacts a lintérieur
des compagnies; quoiqu’ils aient des activités sociales parfois intensives, les
danseurs participent encore assez aux organisations sociales et socio-
politiques de la région. En ce qui concerne les syndicats et les corporations
de meétiers, les indices d’affiliation sont trés élevés (Tableau 15). Clest
d’ailleurs ce qu’on pouvait attendre d'un groupe & prédominance ouvriere dans
la région prolétaire par excellence de ce pays.? 69,5% de tous les hommes adul-
tes enquétés participent. Dans les zones miniéres du cuivre et du salpétre ce
pourcentage est respectivement de 91,9% et de 95,3%.

Dans les parties populaires des villes chiliennes on trouve un type
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Tableau 15. Participation aux organisations de base comparée aux données
de recensement régionales et nationales (en %)

Syndicate @ Juntas de Centrs de Coopéra- Clubs de

vecinos b meres© tives d sports ©

Région cuprifere 91,9 —_— 18,0 47,2 43,8
Région du salpétre 95,3 —_— —— 38,6 60,0
Ports maritimes 52,7 28,6 27,7 16,1 41,1
QOasis . e 31,2 29,2 35,7
Total des dan- 69,5 28,6 25,8 26,7 41,7
seurs

Norte Grande 37.8 13,0 10,5 7 14,0
Chili total 19,2 8,0 10,1 14,8 s

a. % des hommes adultes; b. % des sujets adultes; ¢. % des femmes adultes; d. % des sujets

adultes.
Données de recensement: D,E.C., et Prom. Pop., Santiago, Chili.

d’organisation de quartier, la ‘junta de vecinos’, stimulée par les gouverne-
ments des deux prédécesseurs de Salvador Allende. On a voulu organiser
ainsi ces grandes masses urbaines des secteurs périphériques et les intégrer a
la vie politique, culturelle, sociale et économique de la nation. Le président
Eduardo Frei, dans une méme politique, appelée ‘promotion du peuple’, a
appliqué aussi cette stratégie a lintérieur du secteur populaire, la femme
chilienne étant a Pécart de la vie sociale et politique, en stimulant 'organisa-
tion des ‘centres de meres’ dans tout le pays. Le peuple, surtout dans le Norte
Grande, a réservé a cette politique gouvernementale d’organisation des
masses un accueil témoignant d’une certaine maturité politique. De la sorte,
ces organisations sont devenues un instrument servant a exprimer vraiment
les intéréts populaires, parfois opposés a ceux du gouvernement, et elles fonc-
tionnent assez bien.

En analysant les résultats de enquéte, on voit que dans les ports 28,6%
des enquétés adultes sont membres d’une ‘junta de vecinos’, tandis que 27,7%
des femmes adultes font partie d’un centre de meres. Ces ports représentent
60,2% de T'échantillon total! Dans les zones minires ces organisations ne
fonctionnent presque pas, parce que, en principe, les grands syndicats
avaient déja antérieurement, outre leurs propres objectifs, pris a leur propre
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compte les fonctions de la ‘junta de vecinos’ et partiellement aussi celles des
centres de meres. Dans les oasis fonctionnent seulement les centres de méres.
Quoique ce groupe ne soit pas d’un grand intérét numérique a Pintérieur de
Péchantillon, le pourcentage des femmes des oasis affiliées aux centres
(31,2%) s’accorde a peu pres avec celui des ports.

Le coopératisme s’est développé dans la région, selon la situation et les
besoins socio-économiques du secteur. Dans la zone du salpétre, ce sont les
syndicats qui ont lutté, des le début du siécle, contre Pachat forcé dans les
magasins de I'entreprise miniere, et finalement réussi a fonder leurs propres
magasins coopératifs & cdté de ceux de l'entreprise patronale. Les syndicats
de Chuquicamata ont toujours possédé leurs magasins coopératifs. Les
syndigués ne sont pas automatiquement membres de ces coopératives mais
ont des facilités pour le devenir. Le coopératisme dans le secteur rural — des
oasis — est orienté vers le travail productif plutdt que vers les biens de
consommation. Dans les ports, setrouvent des coopératives de consommation,
de construction de logements, d’épargne et de crédit, ce dernier type de
coopérative visant a lutter contre les abus des usuriers.

En analysant les résultats de 'enquéte sur ce point, on voit que dans les
zones miniéres la participations aux coopératives est trés forte. Dans la zone
du cuivre, 47,2% des adultes enquétés en sont membres et dans la zone du
salpetre, 38,6%. Dans les ports, 16,1% des sujets de 'échantillon sont devenus
membres d’une coopérative. En ce qui concerne les danseurs des oasis, c’est-a-
dire la zone la plus traditionaliste, on remarque que leur participation aux
centres de meres et aux coopératives y est considérable, ce qui pourrait
justifier notre conclusion, & savoir que ces danseurs, & I'intéricur de leurs
villages, participent assez activement a la vie sociale villageoise ainsi qu’au
mouvement existant actuellement: le coopératisme — adoption d’'un modele
contemporain de I'économie rurale.

41,7% des personnes de Péchantillon sont membres de clubs sportifs. Les
zones minitres, ou il n’y a guére d’autres possibilités de loisirs, ont les indices
les plus hauts: pour la zone du salpétre, 60,0% et pour celle du cuivre, 43,7%:
dans les oasis, 35,7%.

A la suite de tous ces détails sur la participation aux organisations sociales

et socio-politiques des danseurs, on trouve & cette méme table, numéro 15,
quelques chiffres d’affiliation aux mémes organisations & niveau régional et

7

national. Pour I'évaluation de ces données comparatives, il faut prendre
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conscience de Pexistence de deux variables qui influencent positivement les
hauts indices obtenus dans Iéchantillon. Ce sont: le haut degré d’urbani-
sation dans le Norte Grande par rapport a la moyenne du pays,® et, surtout,
la classe sociale de la grande majorité des danseurs, Néanmoins, une
comparaison entre les indices de I'échantillon, ceux de la région et ceux du
pays, illustre bien. notre question: la participation des danseurs & la vie
sociale et socio-politique de la société environnante. On voit que les
pourcentages obtenus dans I'échantillon correspondent a peu prés au double
de ceux du niveau régional; et ceux-ci, a leur tour, sont considérablement
plus haut que les pourcentages au niveau national (exception faite du chiffre
des centres de méres, ou les indices nationaux et régionaux sont presque les
mémes. On peut en conclure que la population des danseurs n’est pas en
marge de la gestion sociale et socio-politique de sa région et qu’elle manifeste
meéme un intérét plus grand, semblé-t-il, que celui de la moyenne des
habitants de la région.

C. LA STRUCTURE SOCIO-CULTURELLE

En analysant la structure socio-culturellé de la population des danseurs par
rapport a celle de la société environnante, il faut déterminer le terrain
d’observation révélateur et accessible. En outre, il faut toujours partir de
notre hypothese de base, a savoir qu’il s’agit du changement adaptatif d’un
groupe sub-culturel assimilant graduellement les modeles culturels de la
société environnante porteuse de la culture dominante. Ce processus peut
porter des noms différents: civilisation, éducation populaire, ou promotion
des masses populaires, mais il s’agit toujours d’'une meme chose: un
processus d’adaptation culturelle, partiellement dirigé et organisé par les
élites du centre qui sont a la téte du pouvoir économique et politique du
pays; ce processus est destiné a intégrer les groupes marginaux qui ne
participent qu’a un degré inférieur au patrimoine culturel de la nation
moderne; il est destiné aussi a les incorporer aux masses déja adaptées
culturellement aux exigences des structures économiques modernes de
production et de consommation; ce processus, particllement dirigé par les
élites, constitue, & son tour, le cadre de la légitimation de leur pouvoir et de
I’extension de ce pouvoir. Le processus de 'adaptation culturelle se fait au
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moyen de '’éducation scolaire et de I'information des masses a travers les
puissants véhicules de la culture moderne: cinéma, radio, télévision, jour-
naux, revues et lecture sous toutes formes. La mobilité géographique peut
apporter beaucoup a linformation et a lintégration culturelle quand
certaines conditions sont remplies. L’analyse de la structure de la famille
pourra aussi apporter quelque lumiére sur cet aspect du phénomene de
changement. Il parait utile de le faire ici, puisqu’on rencontre sur ce point
des préjuges affirmant que les modeles de culture familiale chez les danseurs

sont assez archaiques et différents de ceux des ‘gens éduqués’.

1. La scolarité

Nous avons caractérisé la population des danseurs par son appartenance a la
classe populaire ouvriere d’une zone essentiellement urbaine. Il est manifeste
que l'acces de cette population a I'enseignement doit étre examiné dans ce
cadre général. Pour les masses populaires urbaines du Chili, lenseignement
primaire est pratiquement accessible 4 toute la jeunesse. La politique
d’enseignement du gouvernement de E. Frei en a établi les conditions
nécessaires. Mais il n’y a pas si longtemps, cet accés n’était pas offert a tous,
ce qui a encore une répercussion sur les groupes populaires adultes & partir
de I'dge de 25 ou 30 ans. En outre, beaucoup de gens de ces masses urbaines
ont passé leur jeunesse a la campagne et n’avaient que trés peu d’acces a
I'enseignement. Aujourd’hui, I'acces & I'enseignement secondaire, soit géné-
ral, soit technique, n’est pas encore étendu a la jeunesse des masses urbaines,
mais depuis la réforme de I'enseignement et la politique d’éducation popu-
laire du président Frei, la jeunesse populaire urbaine a davantage de
possibilités de poursuivre des études au dela de I'enseignement primaire,
quoigu’il reste un pourcentage assez ¢levé de jeunes gens ne jouissant pas de
ces possibilités. L’enseignement supérieur n’est pratiquement pas accessible
aux enfants des masses ouvrieres.

Considérons maintenant les résultats de 'enquéte chez les danseurs. Dans
le Graphique 2, nous avons tracé la pyramide d’enseignement recu pour un
échantillon élargi, comptant 1265 danseurs. Dans la plupart des cas, pour
les deux sexes, les plus nombreux sont ceux qui ont fréquenté Iécole
primaire pendant 6 ans:!? 35,39% des danseurs ont un bagage scolaire de ce
niveau. La fréquence de 'abandon scolaire varie considérablement selon le
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sexe. Pendant les années d’école primaire, et surtout apres la quatrieme ou la
cinquieme, 'abandon chez les femmes est beaucoup plus fréquent que chez
les hommes. 1’analphabétisme n’existe presque pas: 1,5% des hommes et
1,0% des femmes seraient analphabetes, si 'on entend par la ceux qui ont eu
moins de deux ans d’enseignement. Les hommes forment la grande majorite
des bénéficiaires de l'enseignement secondaire, surtout a partir de leur
neuvieme année. L’enseignement universitaire est exceptionnel dans la popu-
lation des danseurs. 1,5% seulement des hommes et 0,6% des femmes ont
recu une formation scolaire de 13 ans ou plus. La pyramide donne & penser
que la moyenne de 'enseignement est assez élevée pour un pays latino-
américain, mais aussi pour le Chili, et que sa distribution chez les danseurs
n’est pas tellement régressive. La moyenne est de 7,10 ans d’enseignement.
75,9% des hommes et 69,6% des femmes se trouvent dans le bloc central de
ce graphique, c’est & dire ceux qui ont regu de 6 & 10 ans d’enseignement.!!

A Tintérieur de cette méme pyramide il y a deux types différents d’ensei-
gnement secondaire: I'enseignement général et enseignement technique. Le
deuxi¢me type donne directement accés aux professions ouvrieres et le
premier a l'enseignement supérieur, méme si trés peu y accedent. Les
éleves des classes populaires ne poursuivent presque jamais leurs études.
Dans la population enquétée, ces deux types d’enseignement secondaire sont
distribués d’une fagon qui varie assez selon les différentes régions géo-
économiques, méme sans considérer les oasis (Tableau 16). Sur le total de
I'échantillon original, on trouve a peu prés 50% des sujets qui n’ont pas
dépassé 'école primaire et qui ont recu un enseignement de 5,02 ans en
moyenne; environ 15% ont regu un enseignement technique (3,23 ans en
moyenne) et 349% un enseignement général (3,22 ans en moyenne). En
analysant ces chiffres selon les régions géo-économiques, on constate que les
danseurs du secteur cuprifere ont joui d’une scolarisation plus longue que les
autres (9,02 ans en moyenne); 6,70 ans pour ceux de la région du salpétre;
6,50 ans pour ceux des ports maritimes.!? Dans la région du cuivre, 13,4%
des enquétés seulement n’ont pas dépassé I’école primaire, alors que chez
les enquétés de la région du salp@tre et dans les ports on atteint un pourcentage
respectif de 62,0 et de 61,2%. C’est dans la région du salpétre que 'enseigne-
ment technique est le plus fréquenté. Il touche 21,9% des enquétés (2,39 ans
de durée moyenne) contre 18,09 dans la région du cuivre (moyenne de
3.86 ans), et 14,1% dans les ports (avec 3,20 ans de moyenne).
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Tableau 16. Distribution et types de 'enseignement dans I'échantillon des
danseurs selon les régions géo-économiques

Sans, ouseu-  Enseignement  Enseignement  Total

n lement technique général et d’enseignement
primaire supérieur regu
Région 194 9% 134 18,0 68,6 100,0
cuprifere M 531 ans 3,86 ans 3,53 ans 9,02 ans
Régiondu 105 9% 620 21,9 16,1 100,0
salpétre M 5,60 ans 2,39 ans 2,65 ans 6,70 ans
Ports 510 % 612 14,1 24,7 100,0
maritimes M 4,87 ans 3,20 ans 2,98 ans 6,50 ans
Total 809 9% 49,8 16,1 34,1 100,0
M 5,02 ans 3,23 ans 3,22 ans 7,13 ans

M = Moyenne d’années qu’on a regu 'enseignement.
Note: Ce tableau fait abstraction des 28 danseurs des oasis, qui n’ont suivi que I'enseignement
primaire (tm: 4,21 ans).

En ce qui concerne l'enseignement général, les chiffres de la région
cuprifere sont aussi les plus hauts: 68,69 et une durée moyenne de 3,53 ans,
contre 24,7% pour le groupe des ports (2,98 ans) et 16,1% pour la région du
salpetre (2,65 ans de durée moyenne).

Tableau 17. Distribution et types de I'enseignement des danseurs en
comparant le tableau 16 aux données de recensement

national (1970)
Sans, ou seu-  Enseignement  Enseignement  Total
lement technique général et d’enseignement
enseignement supérieur regu
primaire
Danseurs g 49,8 16,1 34,1 1000
M 5,02 ans 3,23 ans 3,22 ans 7.13 ans
Chili* % 64,5 5.2 30,3 100,0
M 3,56 ans 3,32 ans 4,72 ans 6,09 ans

* D.E.C., Santiago du Chili.
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Graphique 4. Courbe de Lorenz: distribution de l'enseignement dans la
population des danseurs el dans celle du Chili
(Données de D.E.C., Santiago du Chili)

Coefficient Gini: Danseurs 0,188
Chili 0,347

Moyenne d’enseignement danseurs 7,10 ans
Moyenne nationale d’enseignement 6,09 ans

1l s’agit ensuite d’evaluer ces résultats, en les comparant aux chiffres de
recensement régionaux et nationaux. Avec les données du recensement
national du Chili de 1970 nous avons composé le Graphique 3 qui en méme
temps représente la distribution des niveaux d’enseignement dans Péchantil-
lon &largi des danseurs et dans la population chiléenne majeure de 15 ans. Au
niveau national, on voit (Tableau 17) qu’un pourcentage beaucoup plus haut
(64,5%) n’a pas dépassé I'enseignement primaire, dont la durée moyenne est
de 3,56 années, ce qui est bien inférieur au niveau des danseurs. Le niveau
moyen d’enseignement technique est presque le meme (3,32 ans) que dans
Pechantillon des danseurs (3,23 ans), mais le pourcentage des sujets qui ont
en une formation technique au niveau national est de beaucoup inférieur
(5,2% - 16,1%). L’enseignement général et supérieur touchent 30,3% de la
population du Chili avec 4,72 ans de durée moyenne; dans échantillon le
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pourcentage de ce groupe est supérieur (34,1%), mais la durée est un peu
inféricure (3,22 ans), & cause de labsence d’¢tudes universitaires dans
Péchantillon. Cette comparaison est comprimée et complétée dans le Graphi-
que 4: au niveau national, la moyenne d’années d’enseignement est infé-
rieure, et la concentration y est plus forte. La notable régressivité de la
distribution de l’enseignement & niveau national est exprimée par la courbe
de Lorenz avec un coefficient de Gini de 0,347, tandis que pour les danseurs
ce coefficient est de 0,188. En comparant les pyramides du Graphique 3, on
constate qu'au niveau national 3,6% des hommes de plus de 15 ans et 2,7%
des femmes de plus de 15 ans ont fait des études supérieures, alors que dans
'échantillon élargi des danseurs 1,5% des hommes seulement étaient dans ce
cas contre 0,6% des femmes. Les différences dans les bases des pyramides
(0 ans - 3 ans d’enseignement) sont frappantes. Dans ce bloc se trouvent chez
les hommes 5,5% des danseurs contre 28,29 des chiliens; et chez les femmes
4,69 des danseuses contre 28,7% des chiliennes.

En ce qui concerne I'analphabétisme, on a trouvé ces données régionales
pour 1960:13

Au niveau national: 16,09% analphabétes
Dans les 3 provinces des grandes villes: 10,0% .
Dans le Norte Grande: 7,4% "
Dans 'échantillon de danseurs: 1,3% .

2. Les moyens de communication des masses

Les moyens de communication (presse, radio, télévision, cinéma) sont uninstru-
ment puissant d’intégration des masses populaires dans les pays en voie de
développement. Leur divulgation permet une participation, surtout réceptive,
a la vie sociale, politique, économique et culturelle de la société nationale, ce
que nous avons considéré comme ¢lément du concept d’intégration. Sans doute
les groupes qui ne sont pas suffisamment atteints par ces moyens de
communication sont-ils des groupes marginaux. Par contre, les groupes
bénéficiant pleinement de ces moyens ne sont pas nécessairement les mieux
intégrés, mais ils jouissent tout de méme de conditions tres favorables a cette
intégration. Ces moyens ouvrent la voie a une participation réceptive plus
compléte et méme A une participation active au processus delaproductionetala
gestion politique.
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Tableau 18. Possession d'un récepteur TV chez soi pour les danseurs des zones

d’émission (en %)

Antofagasta Arica Total
Possede la TV 17,5 53,4 41,7
Ne la possede pas 82,5 46,6 58,3
Total 100,0 100,0 100,0
(Base) 63) 3N (194)

Tableau 19. Assiduité aux émissicns de radio et aux projections de films
selon les régions géo-économiques (en %)

1. RADIO*
Plus de 3 heures 1 - 3 heures Moins d’une Nécoute pas
par jour par jour heure par jour tous les jours
Région cuprifere 8,7 63,5 21,6 6,2
Région salpétre 30,5 61,9 57 1.9
Ports maritimes 24,7 53,2 20,0 2,1
Oasis 3,6 10,8 28,5 57,1
Moyenne pondérée 21,0 55,2 18,8 5,0
2. CINEMA
2 fois ou plus  Une fois 1 ou 2 fois Moins d’une
par semaine par semaine par mois fois par mois
Région cuprifere 52 27,3 39,2 28,3
Région du salpétre 20,9 44,8 20,9 13,4
Ports maritimes 9.4 32,7 39,0 18,9
Oasis 0,0 0,0 14,4 85,6
Movenne pondérée 9,5 32,1 36,1 23,3

* Possession d’un poste de radio chez soi: 94,19 de 'échantillon, soit 787 sujets.

En ce qui concerne l'acces au systeme national de communications, les
danseurs sont dans une situation assez favorable. 94,19 des sujets de
I'échantillon ont un récepteur de radio chez eux et 41,79% des enquétés des
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villes d’Antofagasta et d’Arica possedent un récepteur de T. V.14 (voir Tableau
18). On écoute les émissions de radio avec assez d’assiduité. 21.09% de tous les
enquétés — et méme 30,5% dans la zone du salpétre - écoutent la radio plus
de trois heures par jour (Tableau 19). Comme moyenne pourtout’échantillon,
les enquétés écoutent les émissions durant 1 heure 50 minutes par jour. Le
cinéma est aussi Je plus fréquenté dans la zone du salpétre, ou 20,9% voient
au moins 2 films par semaine. Tout au contraire, 85,69 des enquétés dans les
oasis voient moins d'un film par mois. Sur le total de I’échantillon, 41,6%
des danseurs vont au moins une fois par semaine au cinéma (Tableau
19). Ces chiffres si élevés peuvent s’expliquer partiellement par le haut degré
d’urbanisation. 65% des danseurs (soit 6278) habitent dans des aggloméra-
tions de plus de 60.000 habitants; et 899 d’entre eux (soit 8597) dans des
agglomérations de plus de 10.000 habitants. Les mé&mes chiffres s’expliquent
aussi par la situation géographique, celle d’'un désert ou les loisirs sont
réduits, surtout dans la zone du salpétre. En outre, le cinéma est presque
gratuit dans les campements miniers du salpétre.

En ce qui concerne la lecture, la table 20 montre que 61,7% des enquétés
lisent le journal tous les jours. De nouveau, les sujets des oasis présentent
une situation un peu marginale, puisque 43,2% d’entre eux le lisent moins
d’une fois par semaine ou pas du tout. La lecture de revues n'est pas tres
fréquente, bien que 24,7% des enquétés en lisent tous les jours (38,1% méme
dans la zone du salpdtre); 49,5% une ou deux fois par semaine; 25,8%
rarement ou jamais. La lecture de livres parait &tre réservée a une élite dans
la population des danseurs, quoique 73,0% des enquétés disent posséder au
moins 5 livres chez eux. 72,99 des enquétés n’en lisent jamais et 15,3%
rarement, c’est & dire moins d’un livre par mois. C’est dans les ports qu’on
trouve le plus haut pourcentage de lecteurs de livres: 5,19 d’entre eux lisent
un livre par semaine et 13,5% au moins un livre par mois. Ce panorama des
lectures chez les danseurs nous permet de les considérer comme des gens
manifestant un grand intérét pour lactualité, assez informés sur les pro-
blemes et les événements de l'actualité, ce qui les met dans des conditions
favorables pour une participation aux discussions sur les problémes de leur
région et de leur pays, mais en méme temps, il semble qu’ils n’aient qu’un
faible intérét pour la lecture prolongée et concentrée que demande le livre, ce
qui exigerait un type de culture plus intellectuel et peut-étre une formation
scolaire plus approfondie.
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Tableau 20. Lectures dans [léchantillon des danseurs selon les régions
géo-économiques (en %)

I. JOURNAUX

Tous les jours

I ou 2 fois
par semaine

Motns d’une fois
par semaine

Région cuprifere 60,3 32,5 7,2
Région du salpétre 62,9 33,2 39
Ports maritimes 63,7 29,6 6,7
Oasis 31,6 25,2 432
Movenne pondérée 61,7 30,6 7,7
2. REVUES

Tous les jours I ou 2 fois Moins d’une fois

par semaine par semaine
Région cuprifere 22,7 41,7 35,6
Région du salpétre 38,1 51,4 10,6
Ports maritimes 23,9 53,3 22,5
Oasis 3,6 21,6 74,8
Moyenne pondérée 24,7 49,5 25,8
3. LIVRES
2 livres par mois 1 livre par mois ~ Quelques fois par an ~ Jamais

Région cuprifere 3,1 6,7 21,1 69,1
Région du salpétre 3.9 6,8 12,4 77,0
Ports maritimes 5,1 8,4 13,9 72,6
Oasis 0,0 3,6 10,8 85,6
Moyenne pondérée 4,3 7,7 15,3 72,9

3. La mobilité géographique

Cette variable peut &tre trés significative pour bien déterminer le profil d’un
groupe plus ou moins marginal ou, au contraire, plus ou moins intégré et
dynamique, 4 lintérieur d’'une société. Il y a la mobilité causée par la
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migration et la mobilité causée par des déplacements temporaires ou par des
voyages sans qu’il y ait changement de domicile. Quand on considere le
contexte socio-économique de la mobilité géographique, on voit quelle est
assez significative pour notre question. 1l s’agit d’abord d’&tre intégré dans le
processus de production moderne et d’avoir un domicile et un chez-soi, en
méme temps que d’avoir un type de mobilité qui assure un maximum de
contacts sociaux et d’informations sur d’autres licux. Cela permet l'action
commune et donne des moyens et des possibilités d’acquérir une mobilité
verticale, tantdt collective, tantdt individuelle.

La migration traduit toujours une situation marginale transitoire, mais
elle permet, en principe, une ascension sociale provenant d’une amélioration
économique acquise ailleurs. On change dedomicile généralement dansun état
d’esprit dynamique et avec 'espoir ou le désir de se construire une existence
meilleure. L'intégration du migrateur est plus difficile dans une société
agraire, statique, traditionnelle; elle est plus facile dans une société dynami-
que, moderne, urbaine, & condition qu’on réussisse & s’intégrer dans le
systeme de production. En ce qui concerne la situation générale dans le
Norte Grande, cette société s’est formée entre 1850 et 1920, c’est a dire a
I'époque de l'or blanc - le salpétre — grice 4 un mouvement constant
d'immigration. La classe ouvritre venait des montagnes et des régions
rurales du Norte Chico et de la zone centrale.!s La classe moyenne, surtout
les commergants, venait de Iétranger. Les mineurs du salpétre conti-
nuaient a se déplacer au rythme des travaux,!¢ parce qu'en une vingtaine
d’années les couches de salpétre étaient épuisées et les entreprises é&tajent
obligées de déplacer leurs exploitations et par conséquent les campements.
La mobilité des mineurs, qui pourrait &tre qualifiée d’instabilité a cette
époque, a permis cependant la formation d’un syndicalisme tres fort et tres
dynamique qui a su vaincre les difficultés causées par les grandes distances
propres au désert et qui, dés le début du siécle, a déclenché de grandes actions
communes régionales. A partir de 1930 'emploi de la main d’ceuvre s’est
stabilisé, mais 'ouvrier connaissait tout le Nord sur une distance de 1000 km;
on avait partout des parents; on était habitué a de grands voyages et les
chemins de fer des entreprises mini¢res assuraient les communications dans
cette zone.

En ce qui concerne ’échantillon des danseurs, 32,9% d’entre eux sont des
immigrants qui sont nés hors de leur domicile actuel. 15,1% sont nés en dehors
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du Norte Grande. Les voyages périodiques qu’on fait en compagnie pour les
fetes couvrent de grandes distances. Les danseurs qui vont au sanctuaire de
La Tirana, par exemple, font 205 km en moyenne; les dansecurs venant de
Tocopilla font pour leur pélerinage principal 318 km et ceux d’Antofagasta
428 km en moyenne.!7 Les-danseurs ont des parents dispersés dans toute la
region du Norte Grande et leur fétes dans les sanctuaires sont souvent, pour
eux, de véritables réunions de famille. En outre, les contacts entre les
différentes compagnies de danse et leurs membres se maintiennent et se
fortifient dans ces rencontres annuelles ‘en terre sainte’ par un systéme de
parrainage collectif'® qu'on observe fidelement et aussi par I'organisation
fedérale et par les réunions des dirigeants. Ainsi les pélerinages en masse
sont-ils les assemblées plénieres du mouvement. A partir du moment ol la
population s’engage dans un conflit social ou dans une lutte revendicatrice,
ces concentrations de milliers de danseurs sont en quelque sorte des
démonstrations de pouvoir et jouent un peu le rdle des défilés militaires
pendant nos fétes nationales.

11 existe, entre le mouvement des danseurs et le mouvement syndicaliste de
la zone, un parallélisme qui se révele plus étroit encore, lorsqu’on considére
les voyages des dirigeants des compagnies. Ces voyages se sont multipliés,
surtout au cours de ces huit derniéres années. Tous les ans, par exemple, on
célebre un congres de dirigeants ol participent 100 ou 120 leaders et délegués
de toute la région. Ily a aussi des journées et des réunions occasionnelles par
zone, bien que celles-ci ne soient pas tres fréquentes, et il y a régulierement
des réunions de dirigeants des associations de compagnies appartenant a un
groupe de localités ou a une méme ville. En dehors de ces réunions, les
dirigeants supérieurs voyagent continuellement pour maintenir les contacts
nécessaires a Porganisation, pour prendre des décisions collectives et agencer
les mouvements de masse. Ainsi, par exemple, en juillet 1970 pendant les
deux semaines qui précédaient la fete de La Tirana, les cinqg dirigeants de la
Fédération ont couvert 2200 km en voiture ou en autobus. Les dirigeants des
niveaux supérieurs — c’est a dire de la Fédération et des associations —

forment un groupe de 70 personnes, partiellement renouvelé au cours
d’¢lections annuelles. Ils ont beaucoup de contacts sociaux en dehors de la
population de danseurs. Ils ont des réunions, au cours de leurs voyages ou
dans leur résidence, avec les autorités civiles et ecclésiastiques des difféerentes
villes. Dans leur congres il y a toujours des représentants de ces autorités. 1ls
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ont des contacts avec la presse et peuvent, moyennant certaines sommes
d’argent, se servir de la radio pour entrer en communication avec les
membres et participer a des émissions visant a donner au public une juste
vision sur Porganisation et sur ses activités.

La mobilité géographique est une des caractéristiques de la population des
danseurs et surtout de ses dirigeants. Cest une mobilité qui trouve son
origine dans Phistoire sociale de la région et dans ses structures socio-
économiques; une mobilité comparable & celle des syndicats régionaux
modernes; une mobilité permanente qui s’¢tend a toute la région et parfois
jusqu’ & Santiago a 2000 km de 12 ou davantage; une mobilité organisée qui
assure les communications & lintérieur de la population mais aussi les
contacts avec les groupes et les autorités a I'extérieur.

4. La structure familiale

Nous analysons enfin quelques aspects de cette structure. Dans le Norte
Grande on accuse parfois les danseurs de mener une vie familiale désorganisée,
de débauche sexuelle dans leurs fétes et de fréquents cas de cohabitation non-
légalisée. Selon une opinion assez répandue dans le reste du pays, une com-
pagniede danseserait liée a la tradition familiale de quelqueclan; oncroitqu’un
type de vie familiale patriarcale persiste chez eux. C’est unefagon bienveillante
de critiquer leur traditionalisme, qu’on taxe de romanticisme.

Si Pon veut prouver, sans s’¢tendre longuement sur la question, I'existence
d’un éventuel traditionalisme dans la structure de la famille, il reste a
examiner le nombre de ses membres et sa composition. Une analyse des
relations familiales a I'intérieur de la compagnie et de I’état civil des couples
pourrait révéler des modeles culturels propres ou archaiques.

Le nombre des membres de la famille qui habitent sous le méme toit,
formant une unité économique, est présenté sur le Tableau 21. On constate
comme caractéristique prédominante que l'unité économique est de 5,5
personnes par famille. Les variations selon les régions ne sont pas grandes,
excepté dans les campements de la région du salpétre, ol1 'on trouve une
moyenne de 4,0 personnes par famille. Dans les oasis on trouve une moyenne
de 7,0 personnes par famille. Le groupe familial de 4 4 6 personnes est le plus
fréequent (38,9% des familles). Il reste une minorité de 15,39 représentant les
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Tableau 21. Extension du groupe familial des danseurs enquétés selon les
régions géo-économiques (en %)

1-3 4-6 7-9 10 - Extension
pers. pers. pers. pers. moyenne
Région cuprifére 23,8 41,0 21,9 13,3 5,7 personnes
Région du salpétre 39,0 49,5 10,5 1,0 4,0 -
Ports maritimes 26,0 36,1 20,1 17,8 5,8 -
Oasis 13,9 39,1 13,9 32,1 7,0 -
Total 27,6 38,9 19,1 15,3 5,5 personnes

groupes familiaux de 10 membres ou plus que Pon trouve surtout dans les
oasis et dans les ports.

Nous analysons ensuite le Tableau 22 concernant les relations familiales des
837 enquétés, pour en découvrir les caractéristiques de la famille. On
distingue deux catégories bien différentes: les célibataires et les conjoints,
mariés ou non mariés,! On voit que les familles des 213 célibataires sont
composées de 1,57 parents; 3,58 fréres et soeurs; 1,16 parents & un autre

Tableau 22. Composition de’ la famille des enquétés, (a) d’ensemble,
(b) classés selon leur état civil

Relation avec Tous Célibatraires Conjoints Autres (veufs,
Penquété (n=2837) freq. échelle freq. échelle et séparés)
Enquétés 837 213 1,00 592 1,00 32

Peres 184 139 0,66 35 0,06 10
Meres 265 193 091 62 0,10 10
Fréres/soeurs 851 763 3,58 41 0,07 47
Epoux (ses) 588 —_— 588 0,99 ——
Fils/filles 1557 19 0,09 1469 2,49 69
Descendants 48 — — 47 0,08 1
Ascendants 143 126 0,59 8 0,01 9
Autres parents 152 [04 0,48 36 0,06 12
Non-apparentés 59 3t 0,14 22 0,04 6

Total 4684 1588 2900 196

Foyer moyen 7',45 4,90




